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Előterjesztés 
Albertirsa Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2025. november 27-ei ülésére 
 

Az Albertirsai Napsugár Óvoda 2025. évi bérmaradványának felhasználásáról szóló döntés meghozataláról 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Albertirsa Város Önkormányzata és költségvetési szervei 2025. éves költségvetésének tervezésekor a jogszabály 

által előírt besorolás szerinti bérek előirányzatán túl beépítésre került plusz 1 havi juttatás összege, melyet év 

végén jutalomként vagy 13. havi juttatásként lehet kifizetni. 

 

Az Albertirsai Napsugár Óvoda esetében a plusz 1 havi juttatás összege az óvodapedagógusok nélkül került 

beépítésre, mivel az óvónők év eleji átlagosan 21,2%-os béremelése és a teljesítményértékelésen alapuló 

szeptemberi béremelés részletei ismeretének hiányában egyrészt nem volt megállapítható a pontos összeg, 

másrészt a nagyfokú béremelés miatt az eredeti költségvetés nem tudott fedezetet adni erre a jogcímre.  

 

A beiratkozásnál tapasztalt jelentős gyermeklétszám növekedés miatt a 2025/2026. nevelési évtől plusz 1 

csoport létrehozása vált szükségessé az óvodában, melyhez 3 fő létszámbővítést is engedélyeznie kellett a 

képviselőtestületnek a szükséges kötelező eszközök biztosítása mellett. 

 

Az Albertirsai Napsugár Óvoda hatályos alapító okiratában az alábbiak szerepelnek:  

„4.1. A költségvetési szerv közfeladata: 

4.1.1. Óvodai nevelés, ellátás 

4.1.1.1. óvodai nevelés, ellátás kötelező a gyermek 3 éves korától a tankötelezettség 

kezdetéig. Az óvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételtől 

számított fél éven belül betölti, 

4.1.1.2. a gyermek 5. életévének betöltésétől kezdve iskolai életmódra felkészítés 

napi 4 órában, 

4.1.1.3. hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek nevelése. 

4.1.2. A többi gyerekkel együtt nevelhető sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai 

nevelése 

Sajátos nevelési igényű gyermekek integrált óvodai elhelyezése és nevelése az 

Albertirsai Napsugár Óvoda székhelyén és valamennyi telephelyén történik. 

4.1.2.1. Enyhe mentális retardáció 

4.1.2.2. Pszichés (lelki) fejlődés zavarai: beszéd és beszédnyelv specifikus fejlődési 

rendellenességei (artikuláció zavara, kifejező beszéd zavara, beszédmegértés 

zavara, egyéb nyelvi és beszédfejlődési zavar, az iskolai teljesítmény specifikus 

fejlődési rendellenességei, dyslexia, dyscalculia veszélyeztetettség és grafomotoros 

zavar, az iskolai készségek nem meghatározott fejlődési zavara, enyhe autisztikus 

zavar). 

4.1.2.3. A mozgás- és érzékszervi fogyatékos gyerekek ellátása az illetékes szakértői 



 

bizottságok véleménye alapján az Albertirsai Napsugár Óvoda Ady Endre utcai 

épületében (Nyitnikék Óvoda) történik. 

4.1.3. Gyógypedagógiai fejlesztő csoport 

Azon fogyatékossággal élő gyermekek, akiknek nevelése a Szakértői és 

Rehabilitációs Bizottság véleménye alapján külön e célra kialakított gyógypedagógiai 

csoportban valósítható csak meg, az Albertirsai Napsugár Óvoda Ady Endre utcai 

telephelyén (Nyitnikék) kerül megszervezésre. A sajátos nevelési igény típusának és 

súlyosságának megfelelő gyógypedagógus, konduktor, konduktor-óvodapedagógus 

igénybevételével. Az óvodai nevelés a gyermek 3 éves korától a tankötelezettség 

kezdetéig, valamint a gyermek 5. életévének betöltésétől kezdve iskolai életmódra 

felkészítés napi 4 órában az alábbi specifikumok szerint: 

4.1.3.1. Közepes mentális retardáció, máshová nem osztályozott mentális 

retardáció 

4.1.3.2. Pszichés (lelki) fejlődés zavarai (pervazív (átható) fejlődési zavarok, 

gyermekkori autizmus, autisztikus zavar, Atípusos autizmus)” 

 

Fentiek kapcsán szűkséges tájékoztatást adni arról, hogy a 2025/2026. nevelési évtől szintén megnövekedett az 

alapító okiratból idézettek alapján a kötelezően előírt fejlesztésekre jogosult gyermekek létszáma, melyhez a 

pénzügyi hátteret is biztosítani kell.  A fejlesztéseket jelenleg  

6 fő (3 fő külső, 3 fő saját foglalkoztatott) látja el a korábbi 3 fő helyett, és további 3 fő szükséges, hogy a 

szakértői véleményekben foglalt kötelező javaslatoknak az óvoda eleget tudjon tenni.  

Ezen fejlesztések októberben 551.660 Ft, november hónapban 813.840 Ft többlet kifizetéseket eredményeztek. 

A fejlesztéseket a nevelési év egészében biztosítani kell. 

 

A január-november havi adatok alapján már viszonylag pontosan kalkulálható az éves előirányzatok alakulása, 

amely szerint az óvoda szociális hozzájárulási adó nélkül várhatóan 23.262.000 Ft bérmegtakarítást ér el 

november végére, mely nem fedezi a 36 fő óvodapedagógus 1 havi illetményét, mely bruttó 28.487.095 Ft bér 

és a 3.703.322 Ft szociális hozzájárulási adó összege. 

 

Az intézmény dolgozóinak jutalmazásáról az intézményvezetők jogosultak dönteni.  

 

Bár jelentős béremelésben részesültek januárban az óvónők, melynek eredményeként mostanra elmondható, 

hogy a fizetésük a munkájuk értékével kezd arányban lenni, a helyi adottságok miatti túlterheltség indokolja, 

hogy munkájuk elismeréseként a képviselő-testület járuljon hozzá a bérmaradvány felhasználásához és a 

költségvetésük módosításával biztosítsa az 1 havi bérük kifizetéséhez szükséges különbözetet. 

 

 

Határozati javaslat 1 

 

Albertirsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az Albertirsai Napsugár Óvoda 

óvodapedagógusai részére 1 havi bérüknek megfelelő bérkeretet hagy jóvá a bérmaradvány terhére, valamint 

a szükséges kiegészítést átcsoportosítva.  



 

Felhatalmazza a polgármestert, hogy a felosztott összeg kifizetéséről intézkedjen, szükség esetén költségvetési 
szervek közötti átcsoportosításról, és annak költségvetési rendeletben való rendezéséről gondoskodjon, a 
következő módosításkor. 
 

 

Határozati javaslat 2 

 

Albertirsa Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az Albertirsai Napsugár Óvoda 

óvodapedagógusai részére 600.000 Ft/fő bérkeretet hagy jóvá a bérmaradvány terhére.  

Felhatalmazza a polgármestert, hogy a felosztott összeg kifizetéséről intézkedjen, szükség esetén költségvetési 
szervek közötti átcsoportosításról, és annak költségvetési rendeletben való rendezéséről gondoskodjon, a 
következő módosításkor. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: polgármester 
 
Albertirsa, 2025. november 26. 
 

 
Jutasiné Klein Kitti 

               polgármester 
 

 


