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Az előterjesztés napirendre vételének 

időpontja: 

 

2025. augusztus 28. 

Rendes ülés 

Napirendi pont: 8. 

 

Az előterjesztés minősített többséget igényel: 

 

IGEN/NEM 

 

Nyílt/Zárt ülésen tárgyalandó: 

 

 

Az előterjesztés NYÍLT ülésen tárgyalandó. 

 

Az előterjesztés tárgya: 

 

 

 

Beszámoló az Albertirsai Napsugár Óvodában folyó 
szakmai munkáról 

  

 

A napirend előterjesztője: 

 

 

 

Jutasiné Klein Kitti polgármester 

Az előterjesztést készítette: 

 

 

Ocsenásné Berkes Mónika és Stummer Andrásné 

óvodaigazgató helyettesek 

Döntési javaslatok száma és formája: 

 

- 

 

Az előterjesztés tárgyalásához meghívott 

személy: 

 

Ocsenásné Berkes Mónika, Stummer Andrásné 

Melléklet:  Beszámoló 

 

Előterjesztést véleményező Bizottságok: 

 

 

 

Kulturális Bizottság 

 

Jegyző törvényességi szempontból megvizsgálta: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kiadási dátum: 2025. augusztus 21. 
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Albertirsai Napsugár Óvoda 

2730 Albertirsa Pesti út 29. 

OM azonosító: 032796 

 

 

ALBERTIRSAI NAPSUGÁR ÓVODA 

BESZÁMOLÓ A 2024/2025. NEVELÉSI ÉVRŐL 

 

 

 

 

 
 

 

 

Készítette: Ocsenásné Berkes Mónika        Stummer Andrásné 

Óvoda igazgató helyettes   Óvoda igazgató helyettes 

 

 

Kelt.: 2025.07.31. 
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JOGSZABÁLYI HÁTTÉR 

 

• 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról törvény (2023.VII.06.) 

• Pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló kormány rendelet 

(2023.07.31.) 

• A 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről (hatály: 2021.I.1.-) 

• A 2011. évi CXC. törvény végrehajtási rendeletei: 

- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról (hatály: 2021.IX.1. – 2023.VIII.31.) 

- 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról (hatály: 2022.I.1.-2024. január) 

• 1998. évi XXVI. törvény a fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségük biztosításáról 

(hatály:2024.I.02-2024.IX.30.) 

• 2007 évi XCII. törvény a Fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló egyezmény és az ahhoz 

kapcsolódó Fakultatív Jegyzőkönyv kihirdetéséről (hatály: 2014.VII.16.-) 

• 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról (hatály: 

2021.II.15.-) 

• 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, 

valamint a továbbképzésben részt vevők juttatásairól és kedvezményeiről (hatály: 2022.I.1.-) 

• 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 

végrehajtásáról (Púétv. vhr.) 

• 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagógiai szakszolgálati intézmények működéséről (hatály: 

2022.I.1.-) 

• 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokról, a pedagógiai-szakmai 

szolgáltatásokat ellátó intézményekről és a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokban való közreműködés 

feltételeiről (hatály: 2021.IX.1.-) 

• 44/2023. (X.19.) BM rendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023 évi LII. törvény 

hatálybalépésével kapcsolatos egyes köznevelési tárgyú miniszteri rendeletek módosításáról 
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Oktatási Hivatal: 

 

• A sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének irányelve 

• SZAKMAI AJÁNLÁS a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel (BTMN) küzdő 

gyermekeket, tanulókat az óvodai és iskolai nevelésük-oktatásuk során megillető különleges 

bánásmódhoz; a fejlesztő pedagógiai ellátás gyógypedagógiai tartalmaira; a pedagógiai segítés 

céljaira, feladataira és módszereire; valamint a BTMN tanulói jogokhoz kapcsolódó joghasználatra 

• Önértékelési kézikönyv - nyolcadik, javított kiadás (hatályos: 2025. január 01. napjától) 

• Országos pedagógiai – szakmai ellenőrzés - kézikönyv - nyolcadik, javított kiadás (hatályos 

2024. január. 01. napjától) 

•  Útmutató a pedagógusok minősítési rendszerében a Pedagógus I. és Pedagógus II. fokozatba 

lépéshez - hatodik, módosított változat (hatályos: 2019. június 14-étől) A 2025. évi minősítési 

eljáráshoz tartozó Útmutatók és Kiegészítő útmutatók véglegesítése és jóváhagyatása folyamatban 

van. Az elkészült dokumentumok az értesítésünket követően az alábbi helyen lesznek elérhetők:  

https://www.oktatas.hu/kozneveles/pedagogusminosites/2025_evi_minositesek 

 

 

 

 

FELHASZNÁLT DOKUMENTUMOK 

 

 

 

 

    Az Albertirsai Napsugár Óvoda működését szabályozó dokumentumok: 

• Alapító Okirat 

• Helyi Pedagógiai Program 

• Házirend 

• SZMSZ 

• Továbbképzési Program, Beiskolázási Terv 

• Intézkedési terv 2023-2028. 

https://www.oktatas.hu/kozneveles/pedagogusminosites/2025_evi_minositesek
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A PEDAGÓGIAI MUNKA FELTÉTELRENDSZERE 

Alapító okirat szerinti feladatellátás 

 

 

Terület Adat 

1. A hatályos alapító okirat kelte, száma 2023. december 18. napján kelt, 
4/2023. 

okiratszámú módosító 2024. 

január 01. napjától alkalmazandó a 

3/2023. okiratszámú módosító 

okirattal. 
2. Fenntartó neve, címe Albertirsa Város Önkormányzata, 

2730 Albertirsa Irsay Károly utca 2 

3. Az intézmény hatályos alapító okirat szerinti 
neve 

Albertirsai Napsugár Óvoda 

4. Az intézmény székhelye, neve, címe 2730 Albertirsa Pesti út 29. 

5. Az intézmény telephelye, neve, címe Albertirsai Napsugár Óvoda

 Dózsa György utcai 

épülete – Mazsola 

2730 Albertirsa Dózsa György utca 
11. 

6. Az intézmény telephelye, neve, címe Albertirsai Napsugár Óvoda Ady 

Endre utcai épülete – Nyitnikék 

2730 Albertirsa Ady Endre utca 25. 

7. Az intézmény telephelye, neve, címe Albertirsai Napsugár Óvoda Luther 

utcai épülete – Tündérkert 

2730 Albertirsa Luther utca 8. 

8. Az intézménybe felvehető maximális 
gyermeklétszám 

397 

9. Felvehető maximális
 gyermeklétszám 
(székhelyhelyen) 

Napsugár épület 74 

10. Felvehető maximális gyermeklétszám 
telephelyen 

Mazsola épület 76 

11. Felvehető maximális gyermeklétszám 
telephelyen 

Nyitnikék épület 171 

12. Felvehető maximális gyermeklétszám 
telephelyen 

Tündérkert épület 76 

13. Az intézmény napi nyitvatartási ideje a 

2024/2025. nevelési évben 

Hétfőtől - Péntekig 
06:00-17:30 
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14. Alapító okirat szerinti ellátandó feladatai -  851020 

Óvodai nevelés, 

-  091110 

Óvodai nevelés, ellátás szakmai 

feladatai 

-  091120 

Sajátos Nevelési Igényű gyermekek 

óvodai nevelésének, ellátásának 

szakmai feladatai 
-  091140 

  Óvodai nevelés, ellátás működtetési 

feladatai 

-  096015 

Gyermekétkeztetés köznevelési 

intézményben 

-  098051 

Utazó gyógypedagógusi, utazó 

konduktori tevékenység szakmai 

feladatai 

-  041233 

Hosszabb időtartamú 

közfoglalkoztatás 

 

Intézményünk az Alapító Okiratban és a Törzskönyvi Kivonatban szereplő bejegyzéseknek megfelelően 

jogszerűen működik. 

Az intézmény valamennyi, a törvényben és végrehajtási rendeletekben meghatározott belső szabályzó 

rendszerrel rendelkezik és működik.  
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AZ ÓVODA SZERKEZETI FELÉPÍTÉSE 

 

Az óvoda egy székhellyel és három telephellyel rendelkezik. Három épületben három csoport működik. A 

negyedik épületben (Ady Endre utcai épület) Nyitnikék, pedig 8 csoport üzemel. Óvodapedagógusaink és a 

nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő alkalmazottak valamennyien igyekeznek kimagasló munkát végezni 

gyermekeink nevelése, fejlesztése, fejlődése érdekében, szem előtt tartva az Óvodai Nevelés Országos 

Alapprogramját és az arra épülő Helyi Pedagógiai Programot. 

Dolgozók munkahelyi elosztása 2024. szeptember 

Pedagógusok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dajkák 

B. R. S. B. D. E. D. T. K. D. 

P. E. J. A. T. T. Zs. J.E. 

P. T. S. Gy. Z. M. P. S. 

  D. Z.   

  S.M.  

  F.B.N  

  S.J.E  

  K.M.M  

 

 

 

 

 

 

Napsugár Mazsola Nyitnikék Tündérkert 

P. D. R. Sz.P.A. Cz. I.  P. L. D. 

  F. K.  K. L. D. 

O. B. M.   S. A. N. L. K. K. M. M. 

K. I. K. P. É. K.CS. W. K. Á. J. 

Cs. V. K. Zs. B. G. B. B. P. 

É.V. R. V. B. F. R.T.J. B.H. 

  P. G. M. M.  

  G.V.ZS.  

  T. K. E.   

  H.ZS.  

  O.V.N  

  L.B.  

  V.M.K.  

  S.H:H.  

  R.A.  

    

    

    

    

    

  G.-V. Zs.  H. Zs. 

  R. A.  

  S. H. H.  
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Pedagógiai asszisztensek 

 
 V. K. K.  M.G.SZ. K. H. E.  K.M.CS. 

   K.É.  

   F.E.T  

  K. N.  

 

 

 

Takarítók 

P. S. rehab. SZ.T.I. rehab. F.A. rehab.  

 

Óvodavezető: F. P. 

Óvodatitkár: F.M.A.  

Fejlesztő óvodapedagógus: S. P. A. 

Karbantartó: S. L. 
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Dolgozók munkahelyi elosztása 2025. május  

Pedagógusok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dajkák 

B. R. S. B. D. E. D. T. K. D. 

P. E. J. A. T. T. Zs.  J. E.  

P. T. S. Gy. Z. M. P. S. 

  D. Z.   

  S.M.  

  F.B.N  

  S.J.E  

  K.M.M  

 

 

Pedagógiai asszisztensek 

V. K. K. M. G. Sz. K. É.  K.M.CS. 

   K. H. E.  H.K. ZS. 

   K. N.   

   F.E.T.  

 

 

Takarítók 

P. S. rehab.  Sz. T. I. rehab.   

 

Óvodavezető: F. P. (felmentési idejét tölti 2025.04.01-2025.07.31) 

Óvodatitkár: F. M. A. 

Fejlesztő óvodapedagógus: S. P. A.  

Karbantartó: S. L. 

Napsugár Mazsola Nyitnikék Tündérkert 

P. D. R. Sz.P.A.  Cz. I.  P. L. D. 

  S.SZ.É.A.  F. K.  K. L. D. 

O. B. M.   S. A.  N. L. K. K. M. M. 

K. I. K. P. É.  K.CS. W. K. Á. J. 

Cs. V. K. Zs.  B. G. B. B. P. 

É.V. R. V. B. F.  R.T.J. B. H. 

    P. G. M. M.  

   G.V.ZS.  

   T. K. E.  

   H.ZS.  

   O.V.N  

   L.B.  

    

  S.H:H.  

  R.A.  

 



 

GYERMEK LÉTSZÁMADATOK 

 

Épületenként a férőhelyek: 

 

 Napsugár Tündérkert Mazsola Nyitnikék Összesen 

Óvodai 

férőhelyek 

száma 

 

74 

 

76 

 

76 

 

171 

 

397 

(2025.07.31. adatok) 

 

A lent látható táblázatokban, mind a négy épület valamennyi csoportjának gyermeke feltüntetésre került. 

 

 
 

 

  

3 év alatti 3-4 éves 4-5 éves 5-6 éves 6-7 éves

1. adatsor 1 142 118 106 26

1

142

118

106

26

0

20

40

60

80

100

120

140

160

Életkor szerint

Fiú Lány

1. adatsor 210 182

210

182

Nemek szerinti eloszlás



 

Gyermekcsoportjaink létszáma az év során folyamatosan emelkedett, minden épület, valamennyi csoportja a 

férőhely szerinti csoportlétszámmal működött. 

Az óvodapedagógusok és a nevelő oktató munkát közvetlenül segítő kolléganők, nagyon jó 

együttműködésének köszönhetően tudtuk csak gyermekeink nevelését, oktatását, fejlesztését megfelelő 

módon ellátni, az év során. 

 

GYERMEKJÓLÉTI ADATOK 

 

 
 

 

 

 

 

 

267
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1

Bölcsödei előzmény alapján

Nem Igen Családi napközi

Igen Nem

1. adatsor 378 14
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Először veszi igénybe az óvodai szolgáltatást
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Igen Nem

1. adatsor 17 375

17
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül

1
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Hátrányos helyzetű gyermek Halmozottan hátrányos helyzetű gyermek

HH /HHH

Mazsola Napsugár Nyitnikék Tündérkert

Igen Nem

1. adatsor 70 322

70
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Logopédiai fejlesztésre szorul
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A fenti táblázatokból is kitűnik, hogy az intézményben inkluzív nevelés folyik. 

A város valamennyi sajátos nevelési igényű gyermekét ellátjuk, olyan 

óvodapedagógusokkal, akik különböző szakirányú gyógypedagógiai végzettségekkel 

is rendelkeznek.  

Emellett olyan utazó gyógypedagógusi hálózatot is kiépítettünk, amelyben logopédus, 

szurdopedagógus és konduktor is bekapcsolódik a gyermekek ellátásába, egyéni 

fejlesztésébe.  

Az SNI-s mozgás-, hallás-, beszédfejlesztésre szoruló gyermekeket a megfelelő 

végzettségű konduktor, szurdopedagógus, gyógypedagógus - logopédus látta el, aki 

szintén abba az épületbe járt fejleszteni a gyermekeket, ahol az adott gyermek 

feladatellátási helye volt. 

A sajátos nevelési igényű gyermekek teljes integrációs nevelése mellett, a kislétszámú 

gyógypedagógiai fejlesztő csoportban szociális integrációs tevékenység végzése 

folyamatosan történik. 

 

A 2024-2025-ös nevelési évben a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel 

küzdő gyermekeink fejlesztését, főállású fejlesztő óvodapedagógus látja el. A 

kolléganő iskola érettségi vizsgálatokat is végez és a szűrés eredményétől függően, 

valamennyi épület egyéni, illetve kiscsoportos fejlesztésre szoruló gyermekét, az adott 

épületben ellátja. Ezen tevékenységével, nagyban segíti a prevencióra, fejlesztésre 

szoruló gyermekeket és családjaikat is.  

3 4

0
1
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9 7
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5

0
0

5

10

15

20

25

30

SNI BTMN TEHETSÉG

SNI / BTMN / TEHETSÉG

Napsugár Mazsola Nyitnikék Tündérkert
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A nem sajátos nevelési igényű gyermekek logopédiai ellátását szintén utazó 

gyógypedagógusi hálózaton keresztül a Pest Vármegyei Pedagógiai Szakszolgálat 

Ceglédi Székhely Intézménye által biztosítottuk. Az utazó logopédusok szintén minden 

épületben elvégzik a foglalkozások megtartását. 

Ez szintén nagy segítség a szülőknek abban, hogy gyermeküket nem kellett „csak a 

saját óvodájukba vinni”, a terápiát végző logopédusok helyben voltak és végezték 

fejlesztő munkájukat. 

 

Óvodánk mind a négy épületében gyermekvédelmi felelősök végzik tevékenységüket, 

akik az óvodapedagógusokkal, a szülőkkel és a Családsegítő és Gyermekjóléti 

Szolgálat dolgozóival szoros együttműködésben tevékenykednek. 

Figyelemmel kísérik gyermekeink testi-lelki fejlődését, szociális körülményeiket. 

Tájékoztatják a szülőket a gyermekvédelemmel kapcsolatos teendőkről, 

lehetőségekről. Szükség szerint pedagógiai véleményt készítenek, 

esetmegbeszéléseken vesznek részt a Védőnői Szolgálat, a Családsegítő és 

Gyermekjóléti Szolgálat, illetve a Gyámhivatal munkatársaival együtt. Jó 

kapcsolatot ápolnak a szociális munkással, aki szükség szerint, ellátogatott mind a 

négy épületbe és alkalmanként segítséget nyújtott az óvodapedagógusoknak egy-egy 

nevelési helyzet megoldását illetően. 

Az intézményi elvárásokkal összhangban több szakmai munkacsoport, 

munkaközösség is működik: Gyermekvédelmi munkacsoport, Fejlesztőpedagógiai 

munkacsoport, Tehetséggondozói munkacsoport, Környezettudatos nevelést segítő 

munkaközösség, Dokumentum elemző és módosító munkacsoport. 

Az óvodapedagógusok többsége tagja valamelyik munkacsoportnak, 

munkaközösségnek.  
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Óvodapedagógusaink, gyógypedagógusaink és fejlesztőpedagógusunk egész évben 

folyó kiemelkedő pedagógiai, szakmai teammunkájának köszönhetően a beiskolázási 

adatok a következőképpen alakultak: 

 

 

BEISKOLÁZÁSI ADATOK 

 

 

 Napsugár Mazsola Nyitnikék Tündérkert Össz. 

Tanköteles korúak 

száma 

32 28 49 23 132 

Szakértői Bizottsági 

vizsgálaton vett részt 

/PMPSZ/ 

 

1 

 

3 

 

9 

 

1 

 

14 

Oktatási Hivatalhoz 

küldve 

4 0 8 4 16 

Iskolába megy 27 25 32 18 102 

PMPSZ véleménye 

alapján óvodában marad 

(Szakértői Bizottság) 

 

1 

 

3 

 

9 

 

1 

 

14 

Oktatási Hivatal 

véleménye alapján 

marad 

4 0 8 4 16 

Összesen óvodában 

marad 

5 3 17 5 30 
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TOVÁBBKÉPZÉSEK, SZAKIRÁNYÚ 

TOVÁBBKÉPZÉSEK 

 

A 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról törvény alapján ebben az évben változatlan 

maradt a továbbképzésekkel kapcsolatos hét évenkénti kötelező 120 órás továbbképzésen való 

részvétel. A jövő nevelési évtől 5 évenként 120 órás továbbképzésen kell részt venniük az 

óvodapedagógusoknak, melyet az Oktatási Hivatal és a Nemzeti Közszolgálati Egyetem szervezésében 

indított továbbképzések közül kell választani.  

 

Az Albertirsai Napsugár Óvoda Pedagógus-továbbképzési intézményi programját 2025-2026 nevelési 

évre a Képviselő Testület elfogadta. 

 

2024. szeptemberében az Albertirsai Napsugár Óvodában aktív jogviszonnyal rendelkező 

óvodapedagógusok számára a Belügyminiszter kötelezően elrendelte „ A nevelő-oktató munka során 

alkalmazott tartalomszabályozók ismerete” továbbképzést, melyet mindenki elvégzett, és sikeres 

vizsgát tett. 

 

Mazsola épület: 

K.Zs.:  

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus  mindennapi gyakorlatában  - 30 órás 

Sz.P.A.:  

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

Játékra fel! A játék alkalmazása az oktatásban és nevelésben (online képzés) - 60 órás    

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

S. Sz. É. A 

Online kortárs bántalmazás: Biztonságos internethasználat, online veszélyek....  - 8 órás 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás  

 

Napsugár épület:  

 

Cs.V. 

Az autizmus spektrumzavar pedagógiai alapjai – 20 óra   

Nehézségek és gyakorlati problémák az óvodai nevelésben, Új óvodapedagógiai módszerek 

alkalmazása a gyakorlatban – 20 óra 
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K.I. 

Az autizmus spektrumzavar pedagógiai alapjai – 20 óra 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

O.B.M. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

P.D.R. 

Pedagógusképzések szakmai gyakorlatai - 5 óra 

S.P.A. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

 

Tündérkert épület 

 

B.H. 

Az üveghegyen túl-Papírszínház az óvodában  - 30 órás 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

Pedagógus szakvizsga specializáció-Pedagógiai mérés-értékelés  

B.P. 

Az üveghegyen túl-Papírszínház az óvodában  - 30 órás 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

K.M.M. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

Pedagógus szakvizsga specializáció-Pedagógiai mérés-értékelés  

K.L.D. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

P.L.D. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

 

Nyitnikék épület 

B.G.B. 

Mindfulness tanfolyam pedagógusoknak – 8 óra 
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C.I. 

Dráma-és színházpedagógiai elemek alk. a pedagógusok sikeresebb szakmai munkájáért – 30 óra 

F.K. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

G.V.ZS. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

H.ZS. 

Dráma-és színházpedagógiai elemek alk. a pedagógusok sikeresebb szakmai munkájáért – 30 óra 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

N.L.K. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

O.V.N. 

A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában – 30 órás 

R.T.J. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

S.H.H. 

Az Alkalmazott Viselkedéselemzés (ABA) eszközei az autizmussal.. – 30 órás 

A közösségi élmény értékteremtő ereje-játékokkal a közösségek fejlesztéséért –  30 órás 

T.K.E. 

A DIFER használata és az erre alapozott fejlesztés 4-8 év éves korban – 30 órás 

 

 

 

A továbbképzések mellett, az Oktatási Hivatal, a szolnoki Pedagógiai Oktatási Központ által 

szervezett Szaktanácsadói látogatások is szép számmal kerültek megrendezésre az intézményben. 

A látogatások szervezése során figyelembe vettük, hogy minden épület fogadjon szaktanácsadót. 

Az adott épületben dolgozó kolléganők mellett, a másik három épületből is legalább egy-két 

kolléganő vett részt a programokon, aki továbbadja az ott hallottakat egy-egy teammegbeszélésen.  

A szaktanácsadók közül, igyekeztünk úgy választani, hogy előadásával, bemutatójával a 

gyakorlati munkánkat segítse. 

 

PEDAGÓGUSOK SZAKMAI PROGRAMJAI 

 

 

• Hanganov, adatvédelmi tájékoztató 2024.09.22. 

• Menedzser Praxis TÉR 2024.09.25. 
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• MÓDSZERTÁR online előadás 2024.09.26 

• Menedzser Praxis online előadás 2024.10.09 

• MÓDSZERTÁR előadás TÉR 2024.10.10 

• Menedzser Praxis online előadás 2024.10.14 

• Petróczi Gábor online előadás 2024.10.14 

• MÓDSZERTÁR online szakmai megbeszélés 2024.10.21 

•  Továbbképzés – DIFER képzés 2024.10.24-2024.11.28. 

• Szaktanácsadás 2024.11.08 

• MÓDSZERTÁR online szakmai nap 2024.11.25 

• MÓDSZERTÁR online szakmai nap 2024.12.12 

• MÓDSZERTÁR online szakmai műhely 2025.01.20 

• FÜPI online konferencia 2025.01.28 

• MÓDSZERTÁR online szakmai előadás 2025.02.24 

• FÜPI online konferencia 2025.02.26 

• Szaktanácsadás 2025.02.27 

• Szaktanácsadás 2025.02.28 

• Szaktanácsadás 2025.03.06 

• Szaktanácsadás 2025.03.07 

• Szakmai továbbképzés FOKIT 2025.03.21 

• MÓDSZERTÁR online szakmai előadás 2025.03.24 

• PMPSZ fogadó nap 2025.03.26 

• Szakmai előadás 2025.03.31 

• Szaktanácsadás 2025.04.03 

• Szaktanácsadás 2025.04.10 

• Továbbképzés – A gyermeki agresszió kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában 

                                                                                               2025.04.23-04.25 

• Online óvodapedagógusi szakmai nap 2025.04.25 

 

ESEMÉNYNAPTÁR 

 

 

• Tűz-munka-balesetvédelmi oktatás 2024.09.03. 

• Szülői értekezlet (Mazsola) 2024.09.11 
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• Szülői értekezlet (Napsugár) 2024.09.16. 

• Szülői értekezlet (Nyitnikék) 2024.09.17 

• IRMÁK Nonprofit Kft. Albertirsai Idősek Otthona látogatása 2024.09.18 

• Gézengúz Együttes (Napsugár, Mazsola) 2024.09.23 

• Szülői értekezlet (Tündérkert) 2024.09.24. 

• Idősek világnapja –Művészetek Háza (Napsugár) 2024.10.04. 

• Mihálynapi sokadalom (Tündérkert) 2024.10.12. 

• Szüreti felvonulás (Napsugár, Tündérkert, Nyitnikék) 2024.10.12. 

• Nevelés nélküli munkanap 2024.10.24. 

• Munkaalkalmassági vizsgálat              2024.10.30. 

• Márton napi felvonulás (Napsugár, Tündérkert) 2024.11.08. 

• Szülői értekezlet Nyitnikék 2024.11.18. 

• Gézengúz Együttes műsora (Napsugár, Mazsola) 2024.12.02. 

• Zeneiskola koncert (Napsugár, Tündérkert) 2024.12.02. 

• Kakaó party (Tündérkert) 2024.12.03. 

• Télapó érkezése (4 épület) 2024.12.04 

• Zeneiskola koncert (Mazsola, Nyitnikék) 2024.12.05. 

• Kutyaterápiás bemutató (Napsugár) 2024.12.05 

• Karácsonyi vásár (Mazsola) 2024.12.06. 

• Katolikus Iskola Betlehemi műsora (Nyitnikék, Mazsola)          2024.12.09. 

• Iskolaérettségi szülői értekezlet (Tündérkert) 2024.12.11. 

• Katolikus Iskola Betlehemi műsora (Tündérkert, Napsugár)       2024.12.12. 

• IRMÁK Nonprofit Kft. Albertirsai Idősek Otthona karácsonyi látogatás (Napsugár)

  2024.12.13 

• Tea délután (Tündérkert) 2024.12.13 

• Karácsonyi ünnepség (Tündérkert) 2024.12.13. 

• Kártevő irtás (4 épület) 2024.12.15. 

• Karácsonyi Ünnepség (Mazsola) 2024.12.16. 

• Karácsonyi ünnepség (Nyitnikék) 2024.12.17 

• Nappali foglalkoztató látogatás (Napsugár) 2024.12.19. 

• Szülői értekezlet (Napsugár) 2025.01.14. 

• Szülői értekezlet (Napsugár) 2025.01.21. 

• Szülői értekezlet (Nyitnikék) 2025.02.04.  
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• Farsangi mulatság (Napsugár) 2025.02.05. 

• Gézengúz Együttes műsora (Napsugár, Mazsola) 2025.02.05 

• Farsangi mulatság (Mazsola) 2025.02.05. 

• F.K. pedagógus II. minősítési eljárás 2025.02.07 

• Logopédiai szülői értekezlet 2025.02.12 

• Szülői értekezlet (Tündérkert) 2025.02.17. 

• Farsangi mulatság (Tündérkert) 2025.02.21 

• Családsegítő eset konferencia 2025.02.21. 

• IRMÁK Nonprofit Kft. Albertirsai Idősek Otthona farsangi látogatás (Napsugár)    

 2025.02.25.           

• Színházi előadás látogatás (mind a négy óvoda) 2025.02.26. 

• Farsangi mulatság (Nyitnikék) 2025.02.27 

• SZMK értekezlet (Nyitnikék) 2025.03.07. 

• Csoport kirándulás (Napsugár – Maci)  2025.03 11. 

• Nemzeti ünnep – megemlékezés (mind a négy óvoda) 2025.03.14 

• EATREND KFT. szakmai megbeszélés 2025.03.17. 

• Dinó kiállítás látogatása (Tündérkert, Napsugár) 2025.03.19. 

• Nevelés nélküli munkanap 2025.03.28 

• Mini planetárium (Tündérkert) 2025.04.01. 

• Óvodák bejárása leendő óvodásoknak 2025.04.02-04.03. 

• Papírgyűjtés (Tündérkert) 2025.04.04 

• 3D előadás (Napsugár) 2025.04.09. 

• Nyílt nap a gyógypedagógiai fejlesztő csoportban 2025.04.09. 

• A leendő elsős tanítónénikkel megbeszélés 2025.04.15. 

• Óvodai beiratkozás 2025.04.22-04.25 

• Egészségház átadó ünnepség                                                        2025.04.25. 

• Tűzvédelmi Oktatás GYET-ről visszatérő kollégának 2025.04.29. 

• Anyák napja (Nyitnikék) 2025.04.30. 

• Lovaskocsis kirándulás (Napsugár) 2025.04.30. 

• Anyák napja (Mazsola) 2025.05.06-05.08 

• Anyák napja (Tündérkert, Napsugár) 2025.05.09. 

• Szociálpolitikai kerekasztal 2025.05.12 

• Hangszeres bemutató (Napsugár, Tündérkert) 2025.05.12. 
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• Hangszeres bemutató (Mazsola, Nyitnikék) 2025.05.13. 

• Családi és gyerek nap (Napsugár) 2025.05.17. 

• Papírgyűjtés (Tündérkert) 2025.05.20 

• Ballagás (Nyitnikék) 2025.05.23. 

• Családi nap (Mazsola) 2025.05.24. 

• O.B.M. pedagógus II. minősítési eljárás 2025.05.27 

• Rendkívüli Alkalmazotti értekezlet 2025.05.28. 

• Ballagás (Napsugár, Mazsola) 2025.05.30. 

• Pedagógus nap  2025.06.02 

• Kirándulás (Mazsola) 2025.06.03 

• Nulladik Szülői értekezlet 2025.06.04. 

• Kirándulás (Napsugár- Nyuszi, Katica) 2025.06.06. 

• G.V.ZS. pedagógus II. minősítési eljárás 2025.06.06 

• Ballagás (Tündérkert) 2025.06.06 

• Kirándulás (Nyitnikék – Csiga) 2025.06.10 

• Családi nap (Nyitnikék) 2025.06.13. 

• Családi nap (Tündérkert) 2025.06.14. 

• Alkalmazotti értekezlet 2025.06.16. 

• Munka és Tűzvédelmi oktatás 2025.06.18. 

• Rágcsálóírtó  2025.07.11. 

 

 

TELJESÍTMÉNYÉRTÉKELÉS 

 

A jogszabályi előírásoknak megfelelően a Teljesítményértékeléshez szükséges pedagógus 

látogatások az igazgató helyettesek által lezajlottak. A TÉR érékelés minden érintett pedagógusnál 

megtörtént. 

 

PROGRAMJAINK AZ ÉV FOLYAMÁN 

 

Csoportjainkban igyekeztünk az év folyamán megteremteni a szeretetteljes, nyugodt, családias 

légkört, melyben minden gyermek jól érezhette magát. 

A mindennapi életüket sok-sok pozitív élménnyel gazdagítottuk, a mesék, a dalok, a mondókák, a 

kézműveskedések, a mozgás és a játékok által. Az így szerzett élmények segítették a 
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csoportkohéziót és a motivációt. 

A változatos tevékenységeket, változatos programok kísérték. Több rendezvényünk is a szülők 

számára nyitott volt, illetve igen tevékeny részesei lehettek az adott napnak (kertek szépítése, 

szenzoros udvar építés, udvar rendezés, magaságyás, családi napok). 

A Helyi Pedagógiai Programunkban megfogalmazott óvodai nevelés általános feladatait 

beépítettük a mindennapjainkba. Óvodáinkban kiemelt szerepet töltött be a játék, a játékba 

ágyazott tanulás, a tapasztalatokon alapuló megismerés, az egészséges életmódra nevelés, a 

környezettudatos magatartásra és a fenntarthatóságra nevelés (szelektív hulladékgyűjtés, 

energiatakarékosság, újrahasznosítás). Papírgyűjtés a Tündérkert Óvodában. 

Igyekszünk gyermekeinket kortársaik és a felnőttek elfogadására, tiszteletére, szeretetére 

nevelni, ezt elsősorban személyes példamutatás útján érjük el.  

Folytattuk az előző évek jól bevált szokásait, hagyományait. 

Új kapcsoltot építettünk a IRMÁK Idősek Otthonával is, ahová Napsugár Óvoda nagycsoportos 

gyermekei szüreti, idősek napi, Karácsonyi, Anyák napi és ballagási műsorral látogattak el. 

Az Idősek Világnapja alkalmából a Napsugár Óvoda nagycsoportosai műsorral kedveskedtek 

városunk szépkorú lakosainak. 

Gyümölcsnapok, séták a szabadban (erdő, mező, tópart, Dolina, Gerje patak), lovaskocsikázás, 

őszi és tavaszi munkákon való részvétel, piaclátogatás. Igyekeztünk a lehető legtöbb időt a 

szabad levegőn tölteni. A séták, kirándulások alkalmával gyermekeink megfigyelhették az őket 

körülvevő természeti és társadalmi környezetet. Megismerték városunk nevezetességeit, 

épületeit (templomok, iskolák, könyvtár, Faluház, Művelődési Ház, Művészetek háza, Művészeti 

Iskola). 

A szüreti felvonulás alkalmával a Nyitnikék épületen túl, a Tündérkert és a Napsugár épület 

dolgozói, gyermekei és szülői is aktívan közreműködtek a rendezvény lebonyolításában.  

A Napsugár és a Tündérkert épület közös Márton napi felvonulását is megtartottuk a szülők 

bevonásával.  

Nagy szeretettel fogadtak minket a Római Katolikus Templomban, ahol a hitoktatók hangszeres 

kíséret mellett a Márton napi történetet ismertették. A lámpás felvonulás és az azt követő 

táncmulatság, tűzgyújtás is szép élményt nyújtott.  

Az Aktív Szülők alapítványa segítségével a Mikulás is ellátogatott mind a négy épületünkbe.  

Meghitt, bensőséges Karácsonyi ünnepségeket tartottunk minden épületben.  

A Művészeti Iskola növendékei Karácsonyi koncertet adtak a Nyitnikék és Mazsola épületébe, 

melyeket minden csoport meghallgatott. A Tündérkert és a Napsugár épületében lévő gyermekek  

a Művészeti Iskolában hallgatták meg a Karácsonyi koncertet. 
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A Magyarok Nagyasszonya Római Katolikus Általános Iskola tanulói és felkészítő tanárai is 

ellátogattak hozzánk Betlehemes műsorukkal.  

A farsangi mulatságok is a hagyományoknak megfelelően, nagyon jó hangulatban teltek. 

A Tündérkert óvoda mulatsága rendhagyó módon a Művelődési Házban került megtartásra. 

Óvodánk Igazgatóját méltó módon elbúcsúztattuk a nyugdíjba vonulása alkalmából. Ezen 

alkalomból az alkalmazotti testület énekelt az Igazgató Asszonynak és a Tündérkert Óvoda 

gyermekei műsort adtak elő.  

Az Egészségház átadó ünnepségen a Tündérkert Óvoda gyermekei műsorral emelték városunk 

ünnepségének színvonalát. 

Az Anyák napja nyílt nap keretében zajlott, ahol meghitt körülmények között egy egész délelőttöt 

töltöttek együtt az édesanyák, gyermekeikkel. 

Megrendeztük a gyermek és családi napokat is mind a négy épületben. A gyermeknapokon sok 

színes programmal, lehetősséggel gazdagítottuk rendezvényeinket. A gyermekek és családjaik 

számára volt arcfestés, csillámtetoválás, ugrálóvár, táncház, sportvetélkedő, tombola, 

zsákbamacska, ládavasút, MÖTE közreműködésével tűzoltó autót nézhettek meg közelről a 

gyerekek, valamint a rendőrség által biztosított rendőrautót. 

 Májusban a Művészeti Iskola diákjai a Nyitnikék és a Mazsola óvodában helyszíni 

hangszerbemutatót tartottak. A Tündérkert Óvoda és a Napsugár Óvoda gyermekei a Művészeti 

Iskolában gyönyörködhettek a hangszeres bemutatóban. 

Ballagási Ünnepségeinket az udvaron rendeztük meg, minden felnőtt és gyermek nagy örömére. 

 Az egész év folyamán biztosított programok lebonyolítása, a kollektíva és a szülők jó 

kapcsolatának és a jó együttműködésnek köszönhető. 
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KAPCSOLATTARTÁSI FORMÁINK 

 

 

Az óvodai nevelés a családi neveléssel együtt, azt kiegészítve szolgálja a gyermek 

fejlődését. Ennek alapvető feltétele a családdal való szoros együttműködés. 

A családlátogatások lehetőségével ritkán éltünk, de a beszoktatás előtt tartott fogadóórán, 

óvodalátogatáson igyekeztünk mindent megbeszélni a szülőkkel. Az óvodai élet a 

Nulladik szülői értekezlettel kezdődik a szülők számára, ezen felül évente kétszer tartunk 

szülői értekezletet, ezen kívül rendkívüli esemény alkalmával. Fogadó órát, évente 

kétszer tartanak az óvodapedagógusok, ahol a szülőket tájékoztatják gyermekük 

képességeinek fejlődéséről. Szükség esetén nevelési és egyéb tanácsokkal látják el a 

szülőket. Fogadó órát kezdeményezhet a szülő is és az óvodapedagógus egyaránt egyéb 

aktuális problémák megoldására. Az óvoda igazgató fogadó óráján szülőket és a 

kollégákat egyaránt szívesen fogadta, illetve ő is kezdeményezett szükség szerint. 

A fentebb említett programokon való aktív részvételt ezúton is szeretném megköszönni, 

minden kedves szülőnek, nagyszülőnek.  

 

Az óvoda online kapcsolattartás mellett, telefonos és személyes megbeszéléseket is tartott 

a bölcsődével, védőnői és egyéb szociális intézményekkel, melyek a gyermek óvodába 

lépése előtt már rendelkeznek bizonyos információkkal a gyermekről. 

 

Az óvodai élet során folyamatos kapcsolatot tartottunk a pedagógiai szakszolgálat 

intézményeivel, a járási és megyei szakértői bizottságokkal, a gyermekjóléti szolgálattal, 

a családsegítő szolgálattal, a gyámhivatallal, az egészségügyi és közművelődési 

intézményekkel. Szükség esetén gyermekeinket az adott intézményekhez irányítottuk 

további vizsgálat céljából. Pedagógiai véleményeket készítettünk, személyes és online 

szakmai megbeszéléseket folytattunk, hivatalos ügyeket intéztünk. 

 

Az óvodai élet után, az iskolák is meghatározó szerepet töltenek be a gyermek életében. 

Nagy örömünkre, az iskolai nyíltnapokon, ellátogattunk gyermekeinket megnézni az 

iskolába, és tavasszal újra volt Sulikuckó foglalkozás a nagycsoportos gyermekeinknek. 

A leendő elsős tanító nénikkel konzultációt is tartottunk az iskolába lépő gyermekekről. 

 

Albertirsa Város Önkormányzata óvodánk fenntartója, így kapcsolatunk napi-heti 

rendszerességű. Intézményünk működését tekintve nem önálló, ezért minden vásárlás, 
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fejlesztés és egyéb beszerzés az Önkormányzaton keresztül történik. Albertirsa Város 

Önkormányzatának Képviselő Testülete és Kulturális Bizottsága figyelemmel kíséri, 

segíti az óvoda munkáját, támogatja az intézményi fejlesztéseket. Ezúton is szeretnénk 

megköszönni miden Képviselő Testületi tag és a külsős Szakbizottsági tagok munkáját. 
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