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ELOTERJESZTES
a képviseld-testiilet 2024, majus 30-dn tartando iilésére,
»Osszefoglald jelentés a belso ellendrzés 2023. évi megéllapitasairél”
targyban

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzéseérdl szol6 3707201 1. (X1I.
31.) Korm. rendelet 49. § (3a) bekezdése alapjén

A jegyzh a targyévre vonatkozd éves ellendrzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat
altal alapftott koltségvetési szervek cves ellendrzési jelentésel alapjdn készitett éves
dsszefoglald ellendrzési jelentést - a targyévet kovetben, legkésébb a zérszamadasi rendelet
elfogadaséig - a képviseld-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.”

Hatarozati javaslat

Albertirsa Varos Onkorményzatinak Képviselé-testillete Albertirsa varos 2023. évi belsd
ellendri tevékenységérol szolo Hsszefoglalo jelentést az eldterjesztés szerint jovahagyja.

Albertirsa, 2024. majus 16.

E gbvf&'o ‘_Zi/

5/ Kovaes Zolténné dr.
S Jegyz




ALBERTIRSA VAROS ONKORMANYZATA

BELSO ELLENORI
y ) 2023, ‘
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezetdi Gsszefoglald

A belsd ellendrzés fliggetlen, targyilagos bizonyossédgot add ¢s tandcsado tevékenység,
amefynek célja, hogy az ellendrzdtt szervezet milksdését feflessze és eredményességdt
novelje, az ellendrzdtt szervezet c¢éljai clérése drdelében rendszerszemlélet(
megktzelftéssel és mddszeresen éridkell, illetve fejleszii az ellendrzitt szervezet
irdnyitasi és belsd kontroflrendszerének hatékonysdgat.

Az &llamhdztartastdl sz016 2011 évi CXCV. trvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
érfeimében o belsd  cllendrzés  kialakitdsardl, megfeleld mikodietésérol  és
fiiggetlenségének biztositdsdrdl a koltségvetdsi szerv vezettje kbteles gondoskodni, A
Bikr. 15, § értelmében a kdltségvetési szerv vezetdje biztositjin a belsd eliendrzés
miikddési feltételeit.

A belsd ellentrzés az Snkormanyzatnal kitlsd erbforrds bevonasival valdsul meg,
Az Onkormanyzattal szerz8déses kapesolatban dllé Vincent Auditor Szdmviteli
Szolgaltatd és Tandesadd KAt 1atta el 2023, évben a helsd ellenéri feladatolkat.

Az dves Osszefoglald ellendrzési jelentds elkészitését &s annak tartalmi kvetelményét
a kolségvetdsi szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérd] szold
37072001, (K31 31) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48-49, §-a hatarozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési vezetd felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezeldie, a jegyzd hagy jova.

A jegyzd a targydvre vonatkozd éves dsszefoglald ellenbrzési jelentést a tdrgyévet
kovetOen, fegkéstbb a zdrszdmaddasi rendelet elfogaddsiig a Képviseld-testilet elé
terjesztl jévahagydsea,

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés célja, hogy egyrdszt dtfogd képet nydjison a
helyi dnkormanyzal Képviseld-testitlete részére a targydvi fliggetien belsé ellendrzési
tevékenység végrehajtasdrdl, masrészt segitséget kivan nyljtani a koltségvetési
szervek vezetinek, a Képviseld-testiletnele abbar, hogy az éves Osszefoglald
ellendrzést jelentésbdl nyert tdjékoztatasok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodiak
a jogszabdlyban eldirt belsd ellendrzés sordan a belsd ellendr 4ltal tett megéllapitésok,
javasiatok hasznos{tdsardl, nyomon kvetésérsl,

Az adllamhaziartasért  felelds miniszter dltal  kkBzzétett modszertani  Gtmutatd
figyelembevételével elkészitett dsszefoglald éves belsd ellendrd jeleniés a belsd
ellenbrzés adott évi tevékenységének onértékelésen alapuld bemutatdsdt, a belsd
kontrotlrendszer  mikddésének  értékelésér,  wvalamint  az  intézkedési  tervek
megvaldsuldsat tartalmazza,




I A beist eliendrzés altal véorett tevélienysér bemutatdsa dnériékelés alapian

[Bkr, 48. § o) pont]

2023, évben az ellendrzés a belst ellendrzést tervben meghatdrozott feladatokat
végrehajtotta. Az irdsos jelentésen kiviil az esetleges hidnyossdgok potldsdra,

javitisdra a helyszinen szoban is segltd szandékl javasiatot tett az ellendrzés,

1/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
[Blcr. 48, § aa.) alpont]

i)

Az elvégzett ellendrzések bemutiatdsa

A targyvévre vonatkozo éves ellendrzést tervy teljesitése, az ellenGrzések dsszesiiése

Meglepyeds
Tipus (fery szerlinti
Targya Cél Modszer {szabdlyszeriségl, Vigy soron
pénziigyi sth.) kivibli vagy
terven felitli}
P Annak vizsgdlata, hogy a Személyi
Lurkd Bolestde . R gra ) W
(. kBzalkalmazotiak besoroldsa meglelel-e | dokumentumok | . . . s .
kizalkalmazotrak . s tap ) s o Szabélyszerfiségl Tetv
f o 2 jogszabilyi eldlrdsoknak, a munkakir tételes NI R
besoroldsdnak N i e .. ellendrzds srerintt
. betbliéséher sylikséges szalkhképesitéssel ellendrzése 10
helyessége PR - .
rendelkeznek-e, 1% esetcben
e s Annak megallapitdsa, hogy az
Albertirsn Viros . megaiab s, BOgY i
5 , Gnkormdnyzat kaltségvelésébil
Onkorméanyzata Y R
- ; _ céljelleggel, dllamhdztartison kivitlre - )
az Onkorményzat S Ee . ot Dokumentumok,
A nyiljiott mogatdsol odaitélése, s . v -
kiliségvetésébdl g . .. szerzddések Szabdlyszeriiségt Ierv
L i folydsitdsn &5 arok clszdmoltatdsi rendje . o S .
céljelleggel, T ; : mintavéieles eliendrzés szerinti
. . , meglelelden szabdlyozoti-e, az o
dliamhdptartison . ! N . ellendirzése
- . elsramalisok megfelelnelee a tdmogatési
klviilre nynjtott g W 1
. L szerzédésben rogzitetteknek, letve a
TAmogatasok , e e
togszabdlyi eldirisoknak,
Annak megdilapitdsa, hogy a
Albertirsai Kozis kidtelezetlség-villalds, pénzigyi
OnkormAnyzat ellenjegyzés, teljesftés-igazalds, Dokumentumok,
Hivatal drvényesités, valamint utalvanyozds helyl | nyilvdntartisok | Szabdlyszeriségi Terv
pénzgardilkoddsi szabdbyai kialakitisra kertiltek-e, a saiirdprobagzerd ellenbiezés szerinti

jogkoriik rendje,
gyakoriisa

gvakorlatl eljards és a dokumentalas
sordn o jogszabalyi és a helyl szabalyozds
eléirdsal betartdsra kertilnek-e,

eltendrzése

A soron kiviihi ellendraésre elkiildnitett kapacitas felhaszadlasdnak bemutatisa

Soron kivili ellendezésre 2023, dvben nem kerlil sor.

A tervtdl vald eltérések és azok indokai (ha év kbzben fervmodositis voli, ar eredeti
tervet kell figvelembe venni)

A 2023, éves terv év kbzben nem keriilt modositasra,

A 2023, évi tervben szerepld ellendrzéseket a belsd ellendrzést végzt kitlso szolgiliatd
maradéltalanul végrehajtotta, a tervtdl eltérds nem (driént. Az ellendrzések az
ellenbrzotielkkel (6riénd cgyeztetést kdvetden keriiltek lefolytatdsra, figyelembe véve
az esetleges igényeket, az egyéb teenddik miatti [eterheltségliket.
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Elmaradt ellenfrzések
2023, évben a tervhez képest elmaradt ellendrzés nem volt.

[/1/) Az eliendrzések sorin biintetd-, szabalyséridsi, kirtéritési, illetve fegyelmi
eljdrds meginditdsara okot add eselekmény, mulasztas vagy hidnyossdg gyamija
kapesdn tett jelentések szdma & rivid sszefoglaldsa

Az ellendrzések sordn blintetd-, szabdlysértési, kartéritdsi, illetve fegyelmi eljdrds
meginditasira okot add cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg feltdrdsara nem kerlilt
sor.

B2, A bizonvossigot add tevékenységet elisegits és akadalyozd tényezdk bemutatdsa
[Bkr. 48. § ab) alpont]

Az cliendrzési megdllapitdsok ellendrzitiel {6rténd  megvitatdsinak eljdrdsai,
tapaszialatal

Az ellendrzés megillapitasait, kovetkeztetéseil és javasiatait tartalmazo 2023, évi
ellendrzési jelentések megfelelick a Blkr-ben elOirtaknalk,

Az ellenérzési jelentések az elSirdsok, illetve nemzetkdzi ellendrzési standardok
szerint készititek el. A javaslatok megvaldsithatoak voltak, a jelentésel érdemi
ajanidsokat fogalmaztak meg, és azok az adoft terlilet szempontjdbol érdeminek
tekinthetéek.

Az ellendrdk altal megfogalmazott javaslatokat, megdllapltdsokat az ellendrzittek
elfogadtak. A vizsgdlt szervek vezet®i, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem éikeztek, vitatott kérdés nem maradt.

1/2/2) A belsd cHendrzési egység humanerdforrds elldtotisiga
Kapacitis-ellatotisig bemutatisa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgdltatd és Tandesadd Kit. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamvitell &llami felsofokt (Kozgazdasédgtudomanyi Egyetem, Budapesti
Gazdasdgi Foiskola Pénziigyi és Szdamviteli Kar), fovdbbd szakmai feiséfoki
képesitéssel (okleveles kbnyvvizsgdls, mérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellendr, adotandesado) rendelkeznek., A cég, illetve a munkatirsai jelentds
tapasztalattal rendetkeznek a koltségvetési, Ookormdnyzati sziérdban egyardnt, a
referenciak széleskdrliek (szdmos dukormanyzat, dnkormanyzati tarsulés).

A tervben szerepld feladatok ellatdsdhoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelcezésre allt, mind 1étszdm, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarint,

A belsé ellendri alldsokra kiirt pAlyizatok eredménvessége, fbb problémak, akadalyok
az &lldsol bettliéséundl

A belst ellen6rzés 2023, évben kilséd erGforrds bevondsdval valosult meg. Killsd
eréforras alkalmazésa mialt ezen alpont nem értelimezhetd,
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A belsd ellendrok képzései

A belsd ellendrzést ellatd Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltatd és Tandcsads Kt
munkatarsainak képzése &Snerdbsl biztositott volt, folyamatosan vetiek részt
szakteriiletlik szakmai képzésein, tbbek kOzfitt regisztralt mérlegképes konyveldi
tovabbleépzésen, addszalértdl, addtandcsaddi, kinyvvizsgdldt tovabbképzéseken,
ilietve a regisziralt belsd ellendérok szamdra kitelezden eldirt ABPE képzésen.

Belsd ellendrik regisztracioja

Az ellendrzéseket végzd belsd ellendrdk végzettsége, gyvakoriata megflelel a 22/2019.
(X11. 23.) PM rendeletben foglalt kdvetelményeknek.

A belsé ellendrzési tevékenységet folytatole rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(3)
bekezdésében meghatdrozott engedéilyel.,

A kijelsit belst elenbrzést vezetd megfelel a 22/2009. (XI1. 23.) PM rendelethen
meghatarozott feltételeknek, tovabbi rendelkezik a Bkr, 15, § altal eldirt gyakorlattal,

1/2/hy A belsd ellendérzési epység vagy 2 belsé cllendr szervezeti és funkeionslis
fiiggetlenségének biztositdsa [Blr. 18-19. §]

A belss eliendrzési egység szervezeten beliili elhelyerkedése

A belsd ellendr norma szerint is (Szervezeti &g Mikddési Szabilyzat) és ténylegesen is
kivzvetlentt] a kbdltségvetési szerv vezetdjdhez tartozik, tevékenységét a kiltségvetési
szerv vezettjének kozvetlentll aldrendelve végei, jelentéseit kdzvetlentil neki kildi
meg.

A Bk, 19. § (1) 8 (2) bekezdésében foglaltak megvalosuldsa

A kdltségvetési  szerv  vezetlje biztositotta a  belsd  ellendrdk  funkeionalis
figgetlenségét a Bkr, 19. § (1) bekezdésében felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettel-e a belsd ellendrik olyan tevékenységek elldtasdban, amelyek a szervezet
operativ mitkddésével kapesolatosak, s ha igen, melyel ezek

A belse ellendir funkcionalisan fiiggetien személyként dolgozik, a szervezel operatly
mikodésével kapesolatos tevékenységbe nem vonjak be. Ellentrzési feladatait
analldan tervezi, munkédja soran kiilsd befolydstdl mentes, partatlan, targyilagos.
Ondlloan allitja dssze a megallapitasokat, kovetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo
cllendrzési jelentést.

A funkciondlis fuggetlenség az ellendrzés sordn megvaldsult,

A bels6é cllenérok nem vettek részt olyan tevékenységek elidtdsdban, amelyek a
szervezet operativ milkddésével kapesolatosak.

1/2/e)  Osszetérhetetlenségi esetek [Blr. 20, §]

Az ellentrzések sordn Osszeférhetetlenség nem toriént.

4




1/2/d) A Dels6 ellendri jogoltkal kapesolatos esetleges koriatozasok bemutatasa

1/2/e)

T2/0)

1/2/g)

3.

A belsd cliendrsk az ellendrzésele sordn valamennyi szlikséges dokumentdciohoz
hozzafértek. A belsd ellendrdk a normékban meglogalmazoft jogosultsdgaikat
gyakorolhattdk, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellendrzés
targyshoz kapesolodd, szitkséges dokumentacickat, mind a szliksdges informdciokat
szGban ésfvagy lrdsban rendelkezésre boesitoitdlk.

A Bkr. 250 § a)e) pontidban megfogalimazott jogosultsigokkal kapcsolatban
problémak, korldtozdsok nem mertiltek fel.

A belst eliendrzés végrehajtasat akadalvozd tényezdk

A belsd cliendrzés végrehajidsdt akadalyozd tényezd nem volt. Az ellendrzéshez
szitkséges technikal feltételek (pl. szdmitdgép, nyomtatd, internet-hozzaférds, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellendrzések nyilvantartdsa

A bels6 ellendrzési veretd gondoskodott a Bkr, 22, § és 50. § szerinti nyilvéantartds
megleleld  vezetésérdl az  elvégzett belsd ellendrzések fekintetében, illetve
gondoskedott az ellendrzési dokumentumok megdrzésérd], a dokumentumok £s adatok
szabalyszer(, hiztonsdgos taroldsérdl.

Az ellendrzési tevéhenyséy feilesziésére vonatkozé javaslatok

A belst ellendrzéssel szemben alapvetd elvargs, hogy tirja fel az esetleges
szabalylalansdgokat, tovabbra is biztositani kell az irdnyitdi segitséget. Ahhoz, hogy
az Onkormanyzal, az intézmények mitkidésében, gazdilkodisdban, pénzligyl irdny(tasi
rendszerében minél alacsonvabb kockéazati @nyez8k jelenjenck meg, ehhez célszer( a
belsé kontroll folyamatok erdsitése. a gazdasagossag, hatékonysag, eredményesség
nbvelése, javitdsa érdekében a tandcsadoi tevékenyséy fokozdsa, az ellendrzési
lefedettség ndvelése.

Fontosnak tartjuk az ellenOrzésckre készftett intézkedési tervekben foglaltak
megvaldsitdsanak kontrolljat. A 2023, évben kitdzott céljait a belsd ellendrzés elérte.

A kitlsd kbzremikodd altal biztositott ellendrzési rendszer a megfeleld mindség
biztositasa mellett célul tlizte ki az exdlorrdsok kdlkségeinek optimalizaldsat, valamint
az eredmények, és az ahhoz felhasznalt forrdsok reldci6jal vizsgdlva jarul hozzd a
hatékonyabh, gazdasagosabb miikddéshez.

A folyamatos jogszabélyviltozasok determindlta helyzet szilkségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményl megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az Snkormanyzat kockézatkezelési,
ellendrzési ds irdnyitasi eljdrasainak hatékonysdganak fejlesztése érdekében.

A tandcsadd tevékenység bemutatisa [Bkr. 48, § ac) pont]
A bels6 ellendrzés irdsbeli felkérés alapjan tandesaddi tevékenységet nem végzetl,

A belss ellenérzés tandcsadd segitsége az elvégzett vizsgalatok sordn felmeriils, a
targyhoz kapcsolédd témak tertiletén megvaldsult.
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i A belsé hontrollrendszer wmiikidésének értélelése ellendrzési tapasztalatok

alapjdn az aldbbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

iHi. A

belsd kontroflrendszer

szabdlyszeriiségének,

sazdasdpgossaganak,

hatéhonysdpinak és ercdményvességéunek novelése, javitdsa érdekében tett

fontosabb javaslatok [Bky. 48. § ba.) alponi].

Vizsgalat cime

Mephlinpitas

Kivelkeztetds

Javaglat

Lurkod BolesOde
kazalkalmazotiak

A besoroldsi osztaly/fokozat
megdllapitdsand] jelentds mértékhen
drvényestiltek a Kjt-ben és az dgazati

Nébany esethen

A kizalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott
muakavdllalok tekintetében

besoroldsa szabdlyozdsban eldirtak. A munkatigyi pontesttds tetf dszrevételeink
helyességének dokumentumokon feltinteteil bérelemek szilkcséges. lgyelembavételdvel
ellendrzése elenyészo mértékben eltérnek & kiizponti munkatigyi irataik
szabdlyoxdstol. Felillvizsgdlala,
Albertirsa Varos Az dnkormdnyzat koltségvetésébsl
Onkormanyzata céljelloppel, allamhaxtartison kiviilre
kéltséovetdséhal nyidjtott tdmogatdsok odaitélése, Tolydsitisa ‘ ot oo .
s L i . ) " Az ellenbrzés intézkeddst
céljetleggel, és azolk elszdmoldsi rendje mepfelelGen PR
; P o Tt A (177 & o - tpényld javasiatol nem
dlamhiziartison szabilyozott. A 2022, évre vonatkozd N S
. N ) X . fogalmazolt meg.
liviilre nydjtot elszdmoldsok megfelelnek a tamogatdsi =
tamogatisok szerzbdésben rhgzitetteknek, iletve a
cllendrecse Jogsrabilyi elbirdsoknak,
Albertirsai Kizos ok e g A kbtelezetiség-villaldsi
Onko rmc Anyzati Az értékelt banki-- &5 hzipénzidri alapbizon ’I"Ll'(?t ’1; acd:n‘t
o v bizonylatok adatiartalma dltaldban A HAPLIZOMYIALOL A2 acot

Hivatal
pénzgazdalkoddsi
Joglktrdk rendjének,
gyakorldsdnak
ellendrzése

meglelelének mondhatd, A kiadési
utalvdnyrendeletekhez nem minden esetben
csatoltdk a kitelezetiségvallalds
dokumentumat (vagy nem hivatkoziak ra}.

dokumentiltsig
részben teljes
kérd.

pénzmozgds, ulalvinyrendelet
mbgé helyerzdk, vagy
ggyéitelmilion hivatkozzanak
4, hogy milyen szdmon, hol
talélhato.

A fenti (dbldzatban az elvégzett vizsgdlatokkal kapcsolatos kiemelt jelenmtdseégii
megéllapitasole és javaslatok szerepelnek. Az dltaldnos, nem kiemelt jelenttségli
megallapitésokat és javaslatokat a belsé ellendri jelentések tartalmazzdk,

1172, A belst kontrollrendszer 81 eleménelc értékelése [Bhr. 48, § bb.} alpont]

Az Alt. 69. §-bun foglaliak alapjén a belsd kontrolirendszer a kockdzatok kezelése és
a targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében  kialakitott folyamatrendszer,
melynek [étrehozdsadet, mikddietéséért a kiliségvetési szery vezetlje felel,

A belsd  kontroflrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és bels6
szabdlyokat, amely alapjdn a szervezel érvényesiti a feladatai elldtdsdra szolpdld
eldiranyzatokat, létszammal és a vagyonnal vald szabdlyszerll, pazdasdgos, hatékony
és eredményes gazdalkodds kdvetelményeit.

A belss kontrollrendszer 6t eleme:

1. Kontrolkdrnyezet

A konfrollkdrnyezet magdban foglalja az integritdst, az etikai értékeket, az érintettel
szakmal kompetencidjat, a szervezet vezetésének filozdfidjat és stiluséi, a feleldsségi

korsk  kijelolésének,

maodszereit, lovabba az iranyitdsi tevékenységének minbségét.

a beszdmoltatisnak, valamint teliesitményértékelésnek a




A kontrollkkbrnyezet kialakitasa alapvetden megtortént, vilagos a szervezeti strukilra,
a feladatktrok és feleldsségl viszonyok egyértelmiien kerliltek kialakitdsra. A humdn
eriforras kezelds atlathato.

Fontos a kontrollkdrnyezetet (kiemelten a belsd szabadlyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyl komyezet valtozdsaihoz, ilietve az esetleges személyi viltozdsokhoz
igazitani.

Kockdzatherelési rendszer

A kockdzatkezeléssel lehetdve vilik az dnkorméanyzat tevékenysége alapian kialakitott
célokra hatd negatfv hatdsok, vagy elszalasziott lehetdségek felismerése, elemzése és
kezeldse,

A kockdzatok forrdsat tekintve kiiisO és belsé kockazatok azonositdak be €s
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellensilyozaséra, valamint a
vilaszlépések megtételére,

Megfeleld kockdzatkezelési rendszert szilkséges milkddtetni annak érdekében, hogy a
kockazatok meghatérozdsival, felmérésével és clemzésével azok kezelése biztositott
legyen,

Kontrolitevékenysépek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés alial megfogaimazott célok &s
elvardsok végrehajtasta kerilienek, az azokat veszélveztetd kockdzatok a tevékenység

sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szinfjén és minden mikddési tertiletén megjelennek,

A kontrolitevékenységek kiszlil a kovetkezd elemeket alkalmazzik:

a) Elézetes, utdlagos € vezetdi kontrollok
b) Kijelolések

¢) Tovéhagyasok

d) Jogosultsagok

¢) lgazoldsok

) Egyeztetésel

2) Miiksdési tevékenyséy attekintése

h) Hyzklzok vedelme

0 Hozzatérési jogosultsdgolk

i Feladatktrdk szétvilasztisa

k) Rendszerek biztonsdga €s integritdsdra ivdnyuld intézkedések

informacio és kommunikdeio

Ez az elem biztositja a fentrdl lefelé thrténd kommunikdciot, illetve az alulrdl felfelé
t5rténd kommunikicidt, tovabba a horizontdlis informaciodramlast,

A kommunikdcids rendszerben minden olyan adat ¢s informdcid megjelenik, és
feldolgozdsra  keriil, amely alapvetéen szitkséges a szervezet irdnyitdsa és
ellendrizhetdsége szempontidbol.

A kialalkitott informéciés rendszer a szervezet sajdtossagaindl fogva biztositja a
megfeleld informaeidk megfeleld idében torténd eljutdsit a szervezell egysegherz,
sremélyhez. A szervereten belidl kommunikacio biztositott.




5, Nyomen kivetési rendszer (mmonitoring)

A monitoring-mechanizimusok teszik lehetdvé, hogy a belsd kontrolirendszer
folyamatos nyomon kvetés €s értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugaimasan tudjon reagdlni a viltozd kiilsd és belsd kdriiiményekhez.

A monitoringot tdmogatva megjelennek a szervezet vezetésétd! elltilbnitett funkeiok
is, mint példiul a bels¢ ellendrzés, azonban a monitoring biztositdsa ¢és napi
mitkddietése az operativ vezetés feladata maradt.

i, Az iniézkedési tervelo megvaldsitisa [Bior. 48. § ) pont]

A belsd ellendrrés altal tett ajanidsokra, javaslaiokra készitet! intézkedési tervek
végrehajtdsanak ¢ nyomon kiivetésénel tapasztalatal

Az ellendrok altal megfogalmazott javaslatokat, megdllapitisokat az ellenGrzottek
elfogadidk. A vizsgdlt szervek vezetbi, illetve a javaslattal érintettek részérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Blkr. 45, § szerint a belsd ellenbrzést kivetden intézkedési tervet kell késziteni a
szilikséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és a vonatkozd hatiriddk
megjeldlésével. Az intézkeddsi tervet a lezart ellendrzdsi jelentés kézhezvételétdl
szamltott 8 napon belll kell elkésziteni és meghktldeni a belsd ellendrzési vezeld
részére.

Az dnkormdnyzat koliségvetésébtl céljelleggel, dllamhéztartdson kiviilre nydjtott
tamogatasok ellenbrzése sordn intézkedést igényld javaslatot nem fett a belsd
ellendrzés, fgy intézkedési terv készitési kittelozettség ezen vizsgdlar tekintetében nem
meriilt fel.

A tibbi vizsgdlathoz kapcsolodd intézkedési tervek elkésziiltek, a belstd ellentrzési

vezetd részére megklildésre kerilltek, A belsd eflendrzési vezetd a megkiildott
mtézkeddsi terveket jovahagyta (Bkr. 45, §).

A vizsgalt szervek azonnal megkezdték a javaslatok nyoman a szitkséges intézkedések
megtételét, azok teljesitését, hatariddben t8rténd végrehajtdsdt a vezetés £€s a belsd
eliendrzés is folyamatosan nyomon kiveti. Az egyes javaslatokhoz minden esctben
konkrét felelds és hatarldd lett meghatarozva. Az intézkedési tervek realizaldsdval a
szervezetek a normdkat kévetve folytathatjak tevékenységiiket, az ellenbrzési
lefedettség nbvekszik.

A Blr. 46. § szerint az ellendrzétt szervezeli egység vezetGje az intézkedési tervben
meghatirozolt egves feladatok végrehajtisardl az intézkedési tervben meghatdrozoft
leguiolsd hatdridd lejariat kvetd 8 napon beliil frdsban beszdmol, ¢s ezen beszdmolat
egyittal tajékoztatdsul megkildi a belst ellenérzési vezetd részére.

Mivel a célielleggel, dllamhdztartdson kivilre nyUjtott tamogatdsok ellentrzése
esetében intézkedési terv készilési kitelezettség nem meriilt fel, {gy az intézkedési {erv
végrehajtasardl szold beszdmold késziiése sem valt szilkségesse.

A tobbi vizsgdlat estében az intézkedési tervek végrehajtasdrd] készitett beszamoldk
megkilldése megtortént a belsd ellendrzési vezetd részere (Bkr. 46. §).




A 2023, évben lefolytatott ellendrzések nyoman készillt intézkedési tervek és a
végrehajtdsukrdl  készitett beszdmoldk  aitekintését  kovetdéen  dsszefoglaléan
megallapithatjulk, hogy az azokban rdgzitett feladatok teljes mértékben, hataridében
végrehajtasra keriiltek, Hatdriddben végre nem hajiott intézkedés nem volt.

A megillapitasok  hasznosuldsdt a beszamolok alapjdn megfelelonek  {iéh az
ellendrzés.

A leidrt hatarideill, de nem véprehajtott intézkedések, amelvek mapas kockazatot
; §u, g J X
jelentenek a szervezet belsd kontrelirendszerének mitkidése szempountjabol

Lejéart hataridejii, de végre nem hajtott intézkedés nem volt.
Az egyes intézkedések véprehajtasanak elmaraddsa és anpak indokal

Elmaradt intézkedés nem volt.
Albertirsa, 2024, tebruar 15,

Vinceni Auditor K4,

o 2372 Dabas, Tavasz utes tvihagyta:
Készitetie: abas, Tavase ules 3. Jévahagyta:
Addsram: TI1H5214-2-15 e

N, Cluisr: 12-09. 120438
/\}\Jf\j\mff s 'g/om)m Z./(

Lisztes-Toth Linda Koviaes Zolitnné dr,
Bels6 ellendrzési vezetd Jegyzd
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ELOTERJESZTIS

Albertirsa Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

2024, majus 30-ai iilésére

Ugyiratszam: Mino6sités:
Napirendi pont: / ’4 Az elfterjesztés mindsitett t6bbséget
igényel: igen npem

Az eldterjesztés targya: Tudédsalapi Elelmiszer-Gazdasigi Kiaszterhez valé csatlakozds

A napirendi pont eléterjesztéje: Fazekas Laszlé polgarmester

Az cléteriesztést készitette: Fazekas Laszlo polgarmester

Az elbteriesziés tdrgyalasahoz meghivott személy: -

Mellékletek:
- Alapité okirat

Az elbterjesztést véleményezd Bizottsdgok:
- Jogi, Ugyrendi Bizottsag
- Varosfejlesztési és Kérnyezetvédelmi Bizottsag

Jegyzd torvényesséei szempontbdl megvizsgalta: [boaieo '%/

Megjegyzések:

Kiadasi ddtum: 2024, méjus 21.




Floterjesztés

Albertirsa Varos Onkorményzata Képviselé-testiiletének 2024, majus 30-ai {ilésére, a

Tudésalapt Elelmiszer-Gazdaségi Klaszterhez vald csatlakozds targyaban

Tisztelt Képviseld—testiilet!

Tavaly nyiron megkeresett Mészaros Istvan Ur, a ,Szovetség a Virdgzé Magyar Vidékért
Egyestilet” elndke. Ismertette velem a magyar vidék, ezen belill, a Homokhatsag kdrnyezet- és
kistermeld bardt fenntarthatd fejlesztésével kapesolatos elképzeléseit, melyek illeszkednek az
Eurdpai Uni6é és Magyarorszdg e témaju terveihez. Ezt kdvetSen Mészaros Urral egytitt
megkerestiink lehetséges partnereket (telepiilési snkormanyzatok, TOOSZ, felsé- és kozépfokd
tanintézetek, termellk, azok szivetségei, feldolgozd cégek).

Az elékészitd targyaldsok utdn, idén dprilis 03-an, a MIRELITE MIRSA Zrt. székhelyén
megalakult a klaszter.

Alapité tagok:

- Térok Janos Reformatus Mezdgazdasagi és egészsépligyl Technikum, Szakkzépiskola és
Gimnézium (2700 Cegléd, Széchenyi u. 16.)

- MIRELITE MIRSA Zrt. (2730 Albertirsa, Baross u. 78.)

- Olasz-Kustar Farmer Kft. (6000 Kecskemét, Vikar Bélau. 3.)

- Toldi-Tej Szarvasmarhatenyészts Kft. (2750 Nagykoérss, Fekete diilo 72/A.)

- Szdvetség a Viragzo Magyar Vidékért Egyestilet (2750 Nagykdrds, Dedk tér 2.)

A Pannon Egyetem Nagykanizsai Korforgdsos Gazdasig Egyetemi Kozpont jelezte
csatlakozdsi szandékat, Magam jelen voltam a megalakuld alkalmon, s ott a kovetkezordl

tajékoztattam az alapitd tagok képviselbit:
- a kezdeményezést egyértelmiien hasznosnalk itélem,

- Albertirsa Varos csatlakozasarol, egyéb feladataink torlédasa miatt, a méjusi testiileti tilésen

varhaté dontés,

Mindezek utin kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy targyalja meg az Alapité Okiratot €s
dontstin a klaszterhez t6rténé csatlakozasrol!




Hatarozati javaslat

Albertirsa Véros Onkorméanyzaténak képviseld-testillete Ggy doént, hogy csatlakozik a
Tudésalapi Elelmiszer-Gazdasagi Klaszterhez.

Az alapitd okirat alafrasaval felhatalmazza a polgarmestert.

Hataridé: azonnal
Felelds: Fazekas Laszlo polgarmester

Albertirsa, 2024.05.21.

pol gélrmester‘ v 4
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VIRAGZO MAGYAR VIDEKERT
TUDASALAPU

ELELMISZER-GAZDASAGI KLASZTER
KORFORGASOS VIDEKGAZDASAGI REGIONALIS INNOVACIOS RENDSZER

ALAPITO OKIRAT

A Klaszter alapité tagjai jelen alapitd okirattal (a tovébbiakban: Alapitdé Okirat), az abban
megfogalmazott célokkal 8sszefiiged tevékenységek Gsszehangoldsa, a kozos célok elérése, a szakmai
és Uzleti érdekeik képviselete, tovabbd, gazdalkodasuk versenyképességének, eredményességének
elémozditisa c&ljdbsl létrehozzdk a VIRAGZO MAGYAR VIDEKERT TUDASALAPU ELELMISZER-
GAZDASAG! KLASZTER-t {tovdbbiakban: Klaszter), amely tevékenységét KORFORGASOS
VIDEKGAZDASAGI REGIONALIS INNOVACIOS RENDSZER-ként fejti ki.

1. ATuddsalapt Elelemiszer-gazdaségi Klaszter misszidja:

A Klaszter, a vidék fenntarthatd fejldése, népesség megtartd- és eltartd képességének ndvelése
érdekében a vidékgazdasag felértékelddésében rejl lehetBségeket cselekvd részivevdként kivanja
aktivan formalni, illetve hasznosftani.

A Klaszter, hidat képezzen az akadémia tudéds és a magyar gazdalkoddk, a feldolgozbipari és piaci
szerepl8k kozsitt, annak érdekében, hogy a legkorszer(ibb tuddst juttassa el a régidkba és a
telepiilésekhez, ezzel (j jovEképet nyitva a vidék fejl§désére, Ezaltal hosszl tdvon biztosithatjuk az
élelmiszerellatasi bizionsdgot, a helyi foglalkoztatast és a vidék fenntarthatd gazdalkodast mind helyi,
mind regionalis szinten.

A Klaszter, alktiv kbzrem(ikodésével a régidhan és a helyi gazdasdgokban, a tudasintenziv agrargazdasag
szervezésével, a hatékonysag és a versenyképességének tovabbi, dinamikusabb mértéki névelésével
vesz részt. A vidéki munkaerd képessé tételével tdmogatja a helyi/térségi tuddsintenziv gazdalkodasi
lehetSségeket — killénds tekintettel a szakmailag képzett/felkészilt, fiatal generdciok bevonasra.

A Klaszter, az agrdrszektoron kivili helyi szerepl6k, a lakossdg bevondséval, megszdlitdsdval és
szemiéletformdlasdval az élethosszig tartd tanuldsra dszténoz, a vidéki kulttra és hagyomanyok
megdrzése, dpoldsa érdekében is. Az olyan elengedhetetlen készségek, mint a menedzsment
ismeretek, a digitalis alapkészségek-jartassagok, vagy az automatizacid és a mesterséges intelligencia
alkalmazdsdnak készsége és az idegen nvelvtudas teszik lehetdvé, hogy a jové agrargenerdcidja
alkalmazkodni tudjon a véltozd vildghoz, a nyitott vidéki innovacids kdrnyezethez.

A Kiaszter, tarsadalmi és kozosségszervezs tevékenységeivel aktivan hozzd kivén jarulni ahhoz, hogy a
vidéki élelemiszer- és turizmusgazdasagi pdlya minél vonzébbd vdljon a termelSk, a vallalkozok
szamara. A vidékgazdasag fejl6dése pozitiv véltozast hozzon a vidék népességmegtarto erejének
névelésében, ezaltal/ennek kévetkeztében egyre vonzébbd és elérhetbbé valjon az agrar-karrierpdlya
és a vidéki élet a fiatalok szamara is.




A Klaszter alapvet célja, hogy el6mozditsa:

a vidék népességmegtarié és -eltarté képességének megtrzését, a fenntarthato
vidékfejlesztés biztositdsaval;

tuddsalapl, innovatlv vidékgazdasag megteremtését;

a véllalkozasok, oktatasi és K+F+| intézmények, 8nkormanyzatok, valamint helyi gazdasagi
szereplSk, civil szervezetek kozott, vidékgazdaségi-klaszter formdban megvaldsuld
egylttmiikddését. Ezen belil kiilléndsen lehet&séget biztosit a régié kulcsagazataiban,
Ugymint az éleimiszergazdaségi és turisztikai véllalkozasok versenyképességének jelentds
novelésére;

a gardasagi élet szerepldi és a kutatémihelyek, oktatd/képzd intézmények kézotti szakmai
agylittmiikidés feltételeinak a megteremtését és biztositdsat;

hasznositds orientdlt K+F+l tevékenységet;

a (szakmailag kompetens} felséoktatasi és kozépfokl oktatdsi intézmeények és a klaszter
tagjai kozott partnerl viszonyon alapuléd, kvézi hélézati szervezBdésl egylittmkdés
menedzselését, amely kiszolgdlja az adott dgazat gazdasagi szerepl§inek igényeit és helyi
valaszokat ad a gazdasdg piaciverseny kihivasaira; )

a klaszterek szolgdltatdsi kindlatanak béviilését, és az dsszhang megteremtését a kizbs
szolgéltatasok kindlata és kereslete koziitt;

a magas hozzaadott értékd, a helyi fogyasztékat mindségi termékekkel elldtni képes, az
exportorientalt, innovativ tevékenyseéget;

klaszterszintd {(HANGYA-tipusl) piaci jelentét biztositdsat;

a hdlézatos és a klaszter egyiittmikddések (konzorclumok) menedzsment szervezeteinek
létrehozasat a tamogatott pélydzati projektek keretében;

kiizds beruhdzasok megvalosuldsat, amelyek novelik a klaszter tagjainak verseny-
képességét,

A Klaszter tevékenységével elsSsorban az innovécié-orientalt fejlesztéseket és egyutt-
mikddéseket kivanja szolgalni — ennek érdekében a Klaszter, a 651/2014/EU bizottsagi
rendelet 2, cikk 92. pontja szerinti, innovacids klaszterként jott létre.

A klaszter céljaihoz kapcsolddo tevékenységek:

Adminisztracid, kapcsolattartas, Uj tagol felkutatésa;

Benchmarking klub lizemeltetése, j6 megoldasok feltdrdsa és adaptéldsa, lzletember
taldlkozok szervezése;

Projektgeneralds, kozds kutatds-fejlesziési tevékenység (termék- és tech noldgiafejlesziés)
megszervezése, koz8s projektek el8készitése és tovabbfejlesztése;

El6addsok, kidllitdsok, konferencidk szervezése, valamint hazai és kilfoldi tanulmany-
utakon, konferencidkon vald részvétel.

A klaszter céljaihoz, tagjai tevékenységéhez kapcsol6dé palyazati, szakeértdi, kompetencia,
tovdabbd termelési, innovacids, beszallitdi, logisztikai adatbédzisok ltrehozésa és azok
alapjén széleskor( informdcidszolgéltatds a klaszter tagjai szamara;

Marketing, piacelemzé és plackutaté tevékenység, kozos arculat kialakitdsa, igényfeltaro
kutatdsok. Nyilvdnossag biztositasa;

A projekthez kézvetlentl kapcsolddé éltaldnos képzési céll oktatds, képzés, betanitds;

A projekthez kozvetienill kapcsol6dé specialis szakképzési célii oktatds, kepzés, tovabb-
itletve atképzés, betanitds;




e Sajit fenntartdsd és mikodtetés(i felvasarldsi és értékesftési (HANGYA-tipusy piact és
bolt) hélézat lizemeltetése;

e Sajdt pénz bevezetése;

o Informdcios technoldgia-fejlesztése;

s Innovécids {inkubdtorhdz/kozdsségi iroda) szalgaitatasi feladatok allatasa.

A klaszter [étrejottének indokoltsdgat az is sziikségessé teszi, hogy a hazai és kdzvetlen Eurdpal
Unids elérés( 2021 — 2027-es fejlesztési id@szakra meghatdrozott forrasszerkezet, a klaszter
tagjai szdmdra, tagsagi jogon, kifejezetten gazdasagi el@nybkkel jar az egyittm{kédd
{kenzorciumi) szervezeteknek, valamint pélydzati kollektiv elénydket biztosit.

A Klaszter tagjai kizos tevékenységiiket egyittmikodve, a Klaszter célkit(zéseinek érdekében
végzik, egymas irdnti kélcsonds bizalmon alapuld folyamatos informacidaramlas biztositdsa
mellett.
4,1 Atudasalapd vidékgazdasag, ezen belll is kiemelten az élelmiszer- és turizmusgazdasag
(szektor) élénkftése
s kapcsolatépités a gazdasdgi szféra — oktatdsi intézmények — lkutatdintézetek kdzoti,
ezdltal segitve a tudasalapl gazdaség erdsddését, valamint a piacképes tuddssal
rendelkezé munkavallalok képzését/tovabb- illetve atképzését;
s piacorientdlt K+F+l folvamatot és technologiai transzfert célzé egylttmikodések
kialakitasa (klaszieren beldli konzorciumok), a tagok innovdcids tevékenységének

tdmogatdsa;
e technoldgia-transzfer el@segitése, technoldgidk piacra jutdsénak, elterjedésének
tdmogatdsa;

o Tejlesrtési forrdsok keresése, hazai és nemzetkdzi forrdsbevonds (palyazatfigyelés,
pdlydzatirds, részvétel a pdlydzati megvaldsitashan és monitoring folyamatokban),

e atagok (illetve a Klaszter) pénzpiaci lehetdségeinek bévitése (sajat penz is);

e piackutatds;

» alkalmazott kutatdsi-fejlesziési, innavacids (K+F+l) tevékenység;

o fels§oktatasi intézmények, kutatéhelyek innovacios potencidljanak feltérképezése;

» j termékek fejlesztése (termdfoldts| az asztalig program szerint);

» élelmiszer-biztonsdghoz két6d6 feladatok elldtasa;

e termékek piaci értékesitése (sajat értékesitési haldzat szervezése);

e részvétel mindség, kirnyezet dés  egyéb irdnyftdsi rendszerek, szabvanyok
kialakitasdban;

e helsd és kiillsé kommunikdcids haldzat mikodietése;

v klaszterszint( szolgdltatas-portfélid kialakitasa a véllalkozésok egyedi, vagy kdztsen
nyGjtott szolgaltatdsainak beépitésével, amely Uj piaci lehetdséget nydjt a tagok
szaméra.

4,2 A helyi, regionalis lehet8ségek kibontakoztatdsa

s szervezet- és kiizdsségfejlesztés;

e innovacios tervek készitése, az eredmények alkalmazdsi terlleteinek felllvizsgélata;

» a tudasalapy vidékgazdasaghoz (kiemelten az élelmiszer- és turizmusgazdasdghoz)
kapesolddd munkahelyteremtés elésegitése és a foglalkoztatottak ,képessé tételének”
segitése (Vidékfejleszté Népféiskala —halozat);

s agazati  klaszterekkel,  szakirdnyl  tevékenységet  végzd  egyetemekkel,
kutatdintézetekkel és egyéb kreatly, innovatlv szervezetekkel vald egylttmiikbdes
keresése — nemzetkézi szinten is;




e szakmai érdekképviselet és lobhi tevékenység;

e fejlesztéspolitikal érdekképviselet felvallalasa;

¢ k&zos PR és marketing tevékenység;

¢ rendezvények, konferencidk, coachingok, képzési programok szervezése;

« tandcsaddi és animatori szolgaltatds, inkubatorhdz és kdzésségi iroddk mikédtetése.

5. A Klaszter adatai:
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5.2

A Klaszter neve, székhelye, jogéllésa

Teljes neve: Virdgzé Magyar Vidékért Tudédsalapd Elelmiszer-gazdasagi Kiaszter

Roviditett neve: VMV Elelmiszer-gazdasagi Klaszter

Székhelye: 2730 Albertirsa, Baross u. 78,

Jogélldsa: polgdri jogl tdrsasdg, nem jogi személy.

Klaszter tagjai: alapitd tagok, csatlakozd rendes tagok és tamogatd tagok

Klaszter tagjai lehetnek: természetes és jogl személyek, ilietve jogi személyiséggel nem
rendelkez8 gazdasdgi tdrsasagok, tdrsadalmi és egyéb szervezetek vagy intézmények,
gnkormdnyzatok, akik a belépési szdndéknyilatkozat kitbltésével és alairasaval elfogadjak
és magukra nézve kdteleznek ismerik el a Klaszter Alapitd Okiratat és SZMSZ-ét, annak
célkittizéseit, valamint munkajukkal folyamatosan hozzdjdrulnak a Klaszter hatékony és
eredményes mifkddéséhez, és ezt a munkdt ellendrizhetdvé teszik a Klaszter Tandcs
szamara.

A kiasztertagsag létrejottének feltétele, hogy helépési kérelmiiket a Klaszter Tanacs
elfogadja.

A tagok feleldssége kdzvetlen.

A Klaszter alapitd tagjai:
e Pannon Egyetem Nagykanizsai Kdrforgasas Gazdasag Egyetemi Kizpont
Székhely: 8800 Zrinyi Miklds u. 18.
Képviseid: Gerencsérné Dr. Berta Renata, féigazgatd
o Torok Janos Reformatus Mez8gazdasagi és egészségiigyi Technikum, Szakkézépiskola
és Gimnazium
Szélkhely: 2700 Cegléd, Széchenyi Ut 16.
Képviseld: Bacskal ldzsef, igazgatd
o MIRELITE MIRSA Zrt.
Székhely: 2730 Albertirsa, Baross u. 78,
Képviseld: Dr. Loso Jozsef, igazgatotanacs elndke
¢ QOlasz-Kustar Farmer Kft.
Szélkhely: 6000 Kecskemét, Vikar Béla u. 3.
Képviseld: Kustdr Tamas Baldzs, tulajdonosi képviseld
s Toldi-Tej Szarvasmarhatenyésztd Kft,
Székhely: 2750 Nagykéros, Fekete diilé 72/A
Képviseld: Kustér Tamds Balazs, tulajdonosi képviseld
s Albertirsa Varos Onkorményzata
Székhely: 2730 Albertirsa, irsay Karoiy u. 2.
Képviseld: Fazekas Laszld, polgarmester
» Szdvetség a Virdgzo Magyar Vidékért Egyesilet
Székhely: 2750 Nagyk6rds, dedk tér 2,
Képviselt: Mészaros Istvdn, elndk




5.3 A Klaszter tagok jogal és kitelezettségei

Atagok jogai:

A Waszter tagial jogosultak a Klaszter miikodésébdl szdrmazé informécidk szabad
felhaszndlasdra a sajdt szervezetiiknél, a Klasztert érintd keérdésekkel kapcsolatos
informécidkhoz vald hozzdjutdsra, a Klaszter mikddésében vald részvételre, tovdbba a
Klaszter szolgdltatdsainak — SZMSZ-ben meghatdrozott feltételek alapjan torténd -~
igénybevételére.

A tagok kotelezettségei:

A Klaszter tagjainak altalanos kotelezettsége az Alapité Okiratban és a Szervezeti és
Mikédési Szabalyzatban (SZMSZ) foglaltak, illetve a kilon véllalt feladatok teljesitése, a
Klaszter Tandcs déntéseinek betartdsa, A tagok vallaljak, hogy a nyilvdntartott adataikban
bekdvetkezett valtozast a valtozast kivetd 30 naptéri napon helll irashan bejelentik,

5.4 A Klaszter tagsdga, a tagsagi jogviszony |étesitése és megsz(inédse

A Klaszter |étrejdttét kovelden az (j tagok tagsdgl viszonya Belépési Szandéknyilatkozat
aldirasaval és a Klaszter Tandcs kétharmados tobbséggel hozott, az Uj tag csatlakozasat
jovdhagyé déntéssel jon létre. Az alapitdst kdvet&en csatlakozd klasztertagok az Alapité
Okiratot és az SZMSZ-t a Belépési Szdndéknyilatkozatukban fogadjak el.

A tagsagi viszony megszlnése:

s atag rendes felmonddsaval;

+ atag kizdrdsaval;

¢ aKlaszier megsz(inésével;

» atag jogutéd nélkiili megsz(inésével (természetesen személy esetén annak haldlaval).

A Klaszter barmely tagja jogosuit tagsagi jogviszonydt a Klaszter Tanacshoz intézet irdsos
nyilatkozattal, 60 napos felmonddsi id&vel, illetve csak a mar vallalt kotelezettségei
teljesitésével felmondani. A sajat okdn megsziint/megsziintetett tagségi jogviszony esetén
az azt megsziintetd tag a Klaszterrel szemben semmilyen anyagi, pénzbell elszdmolasi
igényt nem érvényesithet.

A klasztertag tagsagi viszonyat kizards cimén a Klaszter Tandcs kétharmados tébbséggel
hozott hatérozatdval megsziintetheti, amennyiben a tag frdsbeli felszdlitdsra sem teljesiti
a vallalt kotelezetiségeit,

6. A Klaszter szervezeti felépitése

6.1. Kozgy(ilés: a Klaszter legfébb déntéshozd szerve. A Kozgylilést a Klaszter tagjai dltal
delegdlt képvisel&k alkotjdk. Minden klasztertag egy képviseld delegaldsra jogosult.
A tag ahal delegélt képvisel§ részére adott meghatalmazast kozokiratba, vagy teljes
bizonyitd erejl maganokiratba kell foglalni.
A Kozgylilésen a tagok stlyozott szavazati manddtummal rendefkeznek, amelyet az SZMSZ
szabdlyoz.
Témogatd klasztertag a Kozgy(lés munkéjdban csak tandcskozasi joggal vehet részt, vezetd
tisztségre nem jeldlhet, illetve nem jelolhetd.




6.2

6.3

6.4

A Klaszter mikédésével kapesolathan keletkezett dokumentumokba a Kdzgy(ilés tagjai
helyben, elére egyertett mdédon, betekintési jogeal rendelkeznek. A dokumentumokiél
masolat nem készithetd.

A Kbzgy(ilés Jogait és feladatait test(iletként gyakorolja. MUkddését az Alapitd Okiratnak
és a Szervezeti és M{kodési Szabalyzatnak megfelel§en latja el.

A Klaszter Tanacs (KT): a Klaszter operativ vezeld testilete,
Tagjai: a Klaszter Alapitd tagjai (kezdetben), manddtumuk egyetemlegesen 4 (négy)
naptari évre szél.

A KT tagjait a Klaszter tagjai dltal delegalt képviselSk kiz(il a Kizgy(lés valasztja meg, nyilt
szavazassal, egyszer( szavazati tobbséggel.

A KT tagjai kézothi cserélfdés (kezdeményezés) csak a Klaszter Tandes eifizetes
epyetériésével lehetséges,

A Klaszter Tandcs jogait és feladatait testiiletként gyakorolja. Mikodését az Alapfté
Okiratnak és a Szervezeti és M(kddési Szabalyzatnak megfelel8en |atja el.

A Klaszter Tandcs tisziségvisel6i (2024-2028):

Dr. Losé Jazsef, elndk

Kustar Tamas Baldzs, elndkhelyeltes

Meszaros Istvan, programmenedzser

Gerencsérné Dr. Berta Rendta, kutatasi és innovécids menedzser
Bacskai l6zsef, szak- és felnbttképzési vezetd

Fazekas Ldszld, &nkormdnyzati koordingtor

Klasztermenedzsment Szervezet (KMSZ)

Amennyiben a Klaszter Tandcs masként nem dant, dgy dltaldban a Klasztermenedzsment
Szervezet (KMSZ) jogosult a Klaszter tagjai nevéhen és képviseletében a jelen Alapitd
Okiratban meghatarozott célok elérése érdekében eljami.

A KMSZ szervezet feladata a Klaszter operativ miikédésének Irdnyftasa, menedzsment
feladatainak elldtdsa, a klasztertagoknak a képviselete {a Klaszter tevékenységével
osszefliggesben) harmadik személyekkel szemben,

A Klasztermenedzsment Szervezet (sajdt munkaszervezetén keresztill) a Klaszter
érdekében folytatott operativ, végrehajtd tevékenységét dllandd jelleggel fejti kia Klaszter
Tandcesal egyeztetett Munkaterve alapjan.

A KMSZ feladal- és hatdskérét az Alapfté Okirat és a Szervezeti és MUkodési Szabalyzat
hatarozza meg. '

A Klasztermenedzsment Szervezet csak Magyarorszagon hejegyzett szervezet lehet,

Az Alapitd Okiratban megjelélt Klasztermenedzsment Szervezet 2028, december 31-ig
nem hivhaté vissza - csak megalapozottan indokolt esethen, és csak a Kdzgy(lés altal.

S5zakmai munkacsoportok

AXlaszteren belil hatérozott vagy hatdrozatlan idére, elsGsorban programalkotas céljdval
oktatdsi és képzési, kutatdsi, termelési vagy szolgaltatdsi tevékenységekre, kdzds
projektekre, konzorciumokra, palydzatokra szakmai munkacsoportok alakulhathak,

Az egyes munkacsoportok feladatét és miikodését az SZMSZ szabalyozza.




7. A Klaszterre vonatkozo finanszirozasi szabdlyok

A Klaszter a szervezet killdetése, szakmai érdekképviseleti, céljai és kiegészité egyéb
tevékenységeinek megalapozasahoz, személyi és dologi kiaddsainak fedezése érdekében a
tagok tagdijat fizetnek (alaptagdij), kivéve, ha a Klaszter Tandcs ettdl eltérd dijat hataroz meg
egy adott tagra vonatkozdan,

A Kozgylilés minden év janudr 31, napjaig jovahagyja az Uzleti évre vonatkozd éves program-
és kiltségvetési tervét., Az elfogadott dokumentumokban a Kozgyiilés elhatdrozhatia un.
kiegész(td tagdij fizetését, tovibba hatdrozhat a testiilet (projekthez, konzorciumhoz
kothetBen) rendkivili tagdij fizetésérd! is, &ltaldban vagy az érintettek/érdekeltek
vonatkozasdban,

A Kiaszter tagdijon, tagsdgi tdmogatdson kivili egyéb bevételei:
¢ adomdnyok, egyéb hozzdjdruldsok (akeidk);
s palyazati és egyéh tdmogatdsok;
e szolgdltatdsért jard juttatdsok;
s kamathevételek.

. Egyéb rendelkezések
A Klaszter hatdrozatlan idGre jon létre, de 2028. december 31-ig nem sziintethetd meg.

A klasztertagok, a Kdzgy(ilés és a Klaszter Tandcs tagjai, a Klasztermenedzsment Szervezet
runkatdrsai a tudomasukra jutott lizleti titkokat kttelesek megdrizni, és biztositani, hogy azok
jogosulatlan személyek szamadra ne véaljanak hozzaférhietdvé, Amennyiben ilyen megtorténik,
akkor az elktvetd az ezzel a magatartasaval, akdr a Klaszternek vagy klasztertag(ok)nak okozott

kari kiteles megtériteni.
A Klaszter tagjéra, a szervezetre vonatkozd adat, informdcio Kkillsd fél részére csak az
érintett{ek) irasbeli hozzajarulasaval adhatd ki.

Jelen dokumentum dltal nem szabdlyozott kérdésekben a Klaszter tagjai dltal az Alapitd
Okiratban, valamint a Szervezeti és M{ikédési Szabalyzatban foglaltak szerint egylittesen hozott
ddntések, illetve a hatdlyos jogszabalyok az iranyadék,

A Klaszter Alapitd Okiratdt, mint akaratunkkal mindenben egyezft az aldird tagok

egybehangzdan, jdvahagyblag elfogadjak, tudomasul veszik és magukra nézve kitelezéen
fogadjak el.

Kelt, Albertirsa, 2024, aprilis 03.




Alapito tagok alairasa:

1. Pannon Egyetem Nagykanizsai Karforgdsos Gazdasag Egyetemi Kbzpont, Nagykanizsa

Képviseld aldirasa:

2. Tordk Janos Reformatus Mez8gazdaséagi és egészségiigyi Technikum, Szakkdzépiskola és
Gimndzium, Cegléd

Képviseld aldirdsa:

3. MIRELITE MIRSA Zrt., Albertirsa

Képviseld aldirasa:

4. Olasz-Kustar Farmer Kft., Nagykéros

Kepviseld alairdsa:

5. Toldi-Tej Szarvasmarhatenyészt§ Kft., Nagyk&ros

Képviseld alairdsa:

6. Albertirsa Varos Onkormanyzata

Képviselt alairdsa:

7. Szévetség a Viragzd Magyar Vidékért Egyestilet, Nagykoros

Képvisels alalrasa:
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ELOTERJESZTES

Albertirsa Varos Onkormanyzata Képvisel6-testitletének
2024. majusi iilésére

Ugyiratszam:... - Mindgsités:

Napi!‘é;ldi pont: & T A elbterjesztés mindsitett tobbséget igényel:

Az elBterjesztés targyaldsahoz meghivotf:szemcly:

Meﬂeklet

Az eloter1esztest vclemenvezo Bizottsagol

- Sz001a11s és Egeszsegugyl Blzott

Jegvzo torvenyessem szempontbol mengspalta M:amio e

Meg] egyzesel

Kiadasi détum: 2024. midjus 16,




Eldterjesztés
a Képviseld-testiilet 2024. majus 30-ai lilésére

Albertirsa Véros Onkorményzata 2023. évi gyermekjo6léti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasanak atfogd értékelése targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérSl ¢&s a gyamiigyi igazgatdsrdl széld 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) a helyi énkorményzatok feladatdva teszi a gyermekek védelmének és
helyi elldtérendszerének kiépitését és muikodtetését, a teriiletén €16 gyermekek ellatdsanak
megszervezését. A Gyvt. 96, § (6) bekezdésének megfelelen, a gyamhatdsagokrol, valamint a
gyermekvédelmi és gydmilgyi eljarasrol szold t8bbszdr moédositott 149/1997. (IX.10.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) 10. szdmi mellekletében meghatarozott tartalmi
kévetelmények alapjan, az 6nkorményzat atfogd értékelést (tovabbiakban: beszémold) keészit
a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainal ellatasarol,

A Képvisels-testiilet 2023, évi munkatervének, valamint a Rendelet 10, szamu mellélletének
megfelelden mellékelten el6terjesztem az Onkorményzat 2023. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatdsarél szold beszamolojat.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiilettd! a beszamold elfogaddsat.

Hatarozati javaslat
Albertirsa Véros Onkormanyzat Képviselé-testillete

1. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatdsrol szold 1997, évi XXXI. térvény 96. §
(6) bekezdésében kapott feladatkorében eljdrva tgy dont, hogy Albertirsa Varos
Onkormanyzatanak 2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatai cllatdsarél szold
beszamolot elfogadia.

2. felkéri a Polgarmestert, hogy Albertirsa Véaros Onkorményzatinak 2023. évi gyermekjoléti
és gyermekvédelmi feladatai ellatasardl sz616 beszamolodt killdje meg a Pest Varmegyei
Korméanyhivatal Gydmilgyi és Igazsagligyi F6osztdlya Gyamiigyi és Szocidlis Feliigyeleti
Osztalya részére.

Hataridé: 2024, majus 31.
Felelds: Fazekas Laszlo polgdrmester

Albertirsa, 2024, majus 16.
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Gyermekvédelmi |
beszamolo
2023.

Albertirsa




Bevezetd
A gyermekkor meghatdrozé id8szak az ember €letében. A jellemformalodas szempontjabdl

lényeges a csaladi hattér, a tor6dés, a szeretet, a tdrsas kapesolatok kialakitdsa, az
gletkorilmények minésége. Annak ellenére, hogy minden gyermek azonos jogokkal sziiletik:
joga van az élethez, a sajat csaladjdban toérténd nevelkedéshez, a megfeleld lakhatéshoz,
oktatdshoz, egészségligyi, szocialis elldtashoz, de nem minden gyermeknek adatik meg szeretd,
gondoskodé csalddi 1égksr. Elsfordul, hogy szakemberek beavatkozasdra van sziikség ahhoz,
hogy a gyermek megfeleld koriillmények kozott nevelkedjen, veszélyeztetettsége megsziinjon.
"A gyermekvédelem az emberiség nagy és szent tigye, és emellett a kozigazgatas koltészete” -
mondta Széll Kalman miniszterelndk. A gyermekvédelem tdgabb értelemben magéban foglal
minden olyan tevékenységet, amelyet a gyermek érdekében a csalad, a nevelési-oktatasi
intézmény, a munkahely, vagy a tirsadalom barmely intézménye tesz. Sziikebb érielemben a
gyermekvédelem olyan allami feladat, amely a kiilnleges védelemre szoruld gyermekeket védi
hat6sagi eszkozokkel, A védelem és gondoskodds magéban foglalia mind a csalad, mind az
&llam kotelességét. A csalddban valé nevelkedés biztositdsa a legfontosabb, azonban ha erre
nincs lehetdség, akkor az dllam kotelessége a jogi szabdlyozds és a megfeleld
intézményrendszer megteremtése, illetve miikddtetése, a helyettesité védelem biztositasa.

Magyarorszag Alaptérvénye XV cikke az alibbiakat szabalyozza:

»(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolesi fejlédéschez
sziikséges védelemhez és gondoskoddshoz. Magyarorszag védi a gyermekek sziiletési
nemének megfelelé dnazonossighoz vald jogit, és biztositja a hazank alkotmanyos
dnazonossigan és keresztény kultlirdjin alapulo értékrend szerinti nevelést.

(2) A szilléknek joguk van megvilasztani a gyermekiiknek adando nevelést.

(3) A sziilék kotelesek kiskorn gyermekiikrél gondoskodni. E kitelezettség magaban
foglalja gyermekiik tanittatasat,

{(4) A nagykort gyermekek kitelesek raszorald sziileikrgl gondoskodni.”

Az Alaptdrvény megfogalmazza azokat az elvi kereteket, melyck alapjan kiillén térvényben
keriil sor a gyermekek, csaladok védelmére vonatkozd szabalyozasra. A gyermekek védelmérdl
és a gyamilgyi igazgatasrol szolé 1997, évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt.) 1. § (1)
bekezdése kimondja: E térvény célja, hogy megéllapitsa azokat az alapvetd szabalyokat,
amelyek szerint az allam, a helyi 6nkormanyzatok és a gyermekek védelmét elldtd természetes
és jogi személyek, tovdbba jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezetek meghatarozott
ellatasokkal és intézkedésekkel segitséget nytjtsanak a gyermekek térvényben foglalt jogainak
és érdekeinek érvényesitéséhez, a szilldi kitelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a
gyermekek veszélyeztetettségének megelézésérdl es megszintetésérdl, a hidnyzéd sziloi
gondoskodas potlasardl, valamint a gyermekvédelmi gondoskodasbol kikerilt fiatal felnottek
tarsadalmi beilleszkedésérdl.”

A Gyvt. meghatirozza azon elldtasokat, amelyek a gyérmekek védelmét hivatottak segiteni:
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatasok, illetve

gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a torvényben meghatarozott hatdsagi intézkedések
(pl. hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitdsa, védelembe vétel,
csalddbafogadas, nevelésbe vétel, stb.).




Az alapellatasok célja, hogy a lehetdséget biztositsanak a gyermek csalddban tdrténd
nevelkedéséhez, megelzzék, vagy megszintessék a kialakult veszélyeztetettseget.

A gyermekvédelmi szakellitds csaladpotlo ellatdst nydjt a csaladbol kiemelt gyermekek
szamdra. A gyermekvédelmi tdrvény kotelezéveé teszi a 12 év alatti gyermekek neveldsziiléné]
torténd elhelyezését. A gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozd hatésagi intézkedések a
teleplilési dnkormanyzat jegyzGje, valamint a varmegyei korményhivatal jarasi hivatala kzott
oszlanak meg.

A Gyvt. tartalmazza a hazai jogi szabdlyozasban a gyermekjogok legszélesebb katalogusat, ez
tekinthetd a Gyvt. egyik legfontosabb vivmanyanak. A gyermeki jogok egyik csoportjaba
tartoznak a minden gyermeket megillet8 jogok, ezen kiviil vannak olyan jo gosultsagok, melyek
a csaladjukbol kikeriils, a gyermekvédelmi rendszerbe bekertild gyermekeket illetik meg. A
Gyvt. taldn legfontosabb alapelve — dsszhangban a Gyermek jogair6l sz616, New Yorkban,
1989. november 20-4n kelt Egyezményben foglaltakkal - a gyermek mindenek felett allo
grdeke: olyan dltaldnos alapelv, mely a torvény egészét dthatja, megfogalmazza, hogy a
gyermekvédelem szervei kotelesek a gyermekek térvényben elismert jogait biztositani az
eljarasaik sordn, tovabba kitelesek egymdssal egyiittmiikddni. Az egyittmiikédés kiemelt
szerepet kap a gyermekvédelemben. A Gyvi. a 17. §-ban taxative felsorolja azon személyeket,
szervezeteket, hatdsagokat, akiknek kotelessége a gyermek csalédban torténd nevelkedésének
elisegitése, a veszélyeztetetiségének megel6zése és megsziintetése:

a) az egészségiigyl szolgaltatast nyljtok, igy killondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nydjto szolgéaltatok,

¢) a kznevelési intézmények és a szakképzd intézmenyek,

d) a renddrség,

e) az ligyeszseg,

) a birosag,

g} a partfogé feligyeldi szolgalat,

h) az aldozatseg{tés és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

1) a menekiilteket befogadé dllomds, a menekiiltek dtmeneti szallasa,

i) az egyestiletek, az alapitvanyok és az egyhdzi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-feluigyeleti hat6sag,

1) a javitdintézet,

m) a gyermekjogi képviseld,

n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkdrében eljard févarosi és varmegyet
kormanyhivatal,

o) az 4llam fenntartoi feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv,

p) a telepiilési Snkorméanyzat jegyz&je,




q) a biintetés-végrehajtasi intézet,

1) a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyelok.

A felsorolt személyck, szervezetek kotelesek egymdssal egylttmiikddni, jelzéssel €élni a
gyermek veszélyeztetetisége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyjto szolgdltatondl, hatésagi
intézkedést kezdeményezni a gyermek béantalmazésa, stlyos elhanyagoldsa vagy egychb mas,
stilyos veszélyeztetd ok fennilldsa, tovabbd a gyermek Onmaga 4ltal eldidézett silyos,
veszélyeztetd magatartdsa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és
a gyermekek érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet is élhet. A gyermeld jogok védelme,
tiszteletben tartdsa mindannyiunk kételessége.

A tovébbiakban a gyamhatosdgoktol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljardsrol szolo
149/1997. (IX.10) Korm. rendelet (tovabbiakban: Gyer.) 10. szémi meliékletben
megfogalmazott szempontok szerint kerlil bemutatdsra Albertirsa varos gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasa,

Az atfogd értékelés tartalmi kivetelményei:
1. A telepiilés demografiai mutatéit, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztaly adataira.

2. Az dénkormaényzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama, kérelmezdkre vonatkozd
altaldnosithaté adatok, elutasitisok szdma, f8bb okai, tnkorményzatot terheld kiadés
nagysaga, - egyéb a Gyvt-ben nem szabalyozott pénzbeli vagy természetbeni
juttatdsokra vonatkozé adatok, - gyermekétkeztetés megolddsanak mddjai,
kedvezményben részestildkre vonatkozd statisztikai adotok.

3, Az énkormanyzat 4ltal biztositott személyes gondoskodast nyujto ellatasok bemutatasa:
- gyermekjoléti szolgdltatds biztositasinak modja, miikodésének tapasztalata, -
gyermekek naplkézbeni ellatdsnak, gyermekek dtmeneti gondozdsinak biztositasa, ezen
ellatasok igénybevételére, s az ezzel dsszefiiggd tapasztalatok.

4. -
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6. A felligyeleti szervek dltal gyambhatosagl, gyermekvédelmi tertileten végzett szakmai
ellendizések tapasztalatainak, tovabba a gyerekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatd
tevékenységet végzk ellendrzésének alkalmaval tett megallapitasok bemutatasa.

7. T6v6re vonatkozé javaslatok, célok meghatdrozdsa a Gyvt. el6irdsai alapjan (milyen
ellatasokra és intézményekre lenne szlikség a problémék hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések.

8. A blinmegelézési program f6bb pontjainak bemutatdsa (amennyiben a telepiilésen
késziilt ilyen program), valamint a gyermekkort és a fiatalkort biinelkdvetdk szaméanak,
az, altaluk elkdvetett biincselekmények szémanak, a biinelkdvetés okainak bemutatasa.




9. A telepiilési Snkorményzat és a civil szervezetek kozotti egylittmiikddés keretében
milyen feladatok, szolgaltatasok ellatasdban vesznek részt civil szervezetek (alapellatas,
szakellatds, szabadidds programok, drogprevencio stb.)

Albertirsa Varos Onkormanyzata a gyermekjoléti szolgaltatast a Huménszolgltaté Tarsulés
Albertirsai Kistérségi Szocialis Segitbhaza titjan, a gyermekek napkdzbeni ellatasat a Lurko
Bolestde fenntartaséval latja el

1. Albertirsa demografiai mutatoi

Korcsoport | 0-2év | 3-6év | 7-14 | 15-18 | Kiskorfiak | Lakonépesség | Kiskoraak
kozotti | kozotti | év év Osszesen | Osszesen (f6) arinya
(f6) (f6) | kozotti | kozotti (f6) (%)
(f6) (f6)
2014 384 518 990 508 2400 12606 19,93
2015 371 5101 1026 533 2440 12470 19,56
2016 414 486 | 1049 548 2497 12769 19,55
2017 390 5341 1066 544 2534 12839 19,73
2018 436 546 | 1080 560 2622 13087 20,03
2019 435 579 1 1094 551 2659 13288 20,01
2020 | 443 618 1087 513 2661 13304 | 20,001
2021 485 611 | 1124 517 2737 13481 20,3
2022 500 629 1178 546 2853 13802 20,67
2023 463 645 | 1178 566 2852 13745 20,75

A fenti adatok alapjan megéllapithaté, hogy Albertirsan 2015. év 6ta toretlentil emelkedik a
népességszam, s ezen belill a gyermekek szama. A novekedés tovabbra is fenndll 3-6 év, és a
15-18 év kozott korosztalyban. A bblesédei és 6vodai férdhelyek szdmanak bévitése irant
mar a kordbbi években jelentkezett igény. A boleséde épiilete elsé titemében 28 férdhellyel
béviilt 2022, évben, 2023-ban minden féréhely betdltésre keriilt, tovabbi 28 férohelyes bévités
kezd6dstt el. Az dvoda két esoportszobaval béviilt, s az dltalanos iskoldban is sziikség volt
egy hasznalaton kiviili éptiletrész feltjitasara, a megnivekedett 1étszam elhelyezése érdekében.

A térvényi szabélyozas szerint Ovodai befratdskor az adott év augusztus 31-ig 3. ¢letéviileet
betsltatt gyermekeket kell kitelezen felvenni, az ezen idépont utan sziiletettek elutasitasra
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keriilnek. A szill azonban a legtébb esetben szeretne visszamenni dolgozni, s meg kell oldani
a 3. életévét betdltvtt gyermeke napkdzbeni felligyeletét. A tdrvényi kitelezettség teljesitése
érdekében, figyelemmel a demogréfiai adatokra, az Gvodai féréhelybévités elodazhatatlan, A
1étszam emelkedés attevdstt az iskolds korosztalyra, igy iskolai tanterembdvités is szitkséges.

2. Az 6nkormdnyzat dltal nydjtott pénzbeli, természetbeni ellitasok
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megillapitasdnak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjén jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott
gyermekétkeztetds normativ kedvezményének, a sziinidei gyermekétkeztetésnek, illetve kiilén
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes tankdnyv) az
igénybevételére.

A 2023. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosulisigot kellett
megallapftani, ha a csaladban az egy f6re esé havi jovedelem nem haladta meg a szocialis
vetitési alap 9sszegének 165 %-at. Egyediilalld sziild, tartds beteg vagy stlyosan fogyatékos
gyermek, valamint nagykoriivd valt gyermek esetében az egy fore juto jévedelmi értékhatdr a
szocialis vetitési alap 180 %- a volt.

2023. december 31-én 141 gyermek és fiatal felndtt volt jogosult gyermekvédelmi
tAmogatasra, Az év sordn 17 kérelmet kellett elutasitani, mivel a csaladban magasabb volt az
egy fore jutd jovedelem, mint a térvényben meghatarozott jovedelemhatar.

2023, december 31-én rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szdma
életkor szerint:

Kor (év) 0-2 3-5 6—-13 14-17 18 -
Gyermek, 14 15 78 30 4
fiatal feln6tt :
(f6)

Tdrgyév december 31-én rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre Jogosult csalddok szdma a
gyvermekek szdama szerint, illetve killon soron megjelenitve az egyedildllo szill6t:

Gyermekes | I gyermek | 2 gyermek | 3 gyermek | 4-5 6 vagy | Osszesen
csaladok gyermek | annal
szama (f0) tébb

gvermek
Csaladok i6 19 18 7 3 63
szdma
Ebbdl 5 6 6 3 1 21
egyediilallo
szl

A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatdsban részestilok szama az elmult években évrdl évre
csilkken.




Annak a gyermeknek, fiatal feln&tinek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsiga tirgyév augusztus 1-jén, valamint november 1-jén fennallt, 6.000,- It,
hatranyos helyzetil, halmozottan hétrdnyos helyzetli gyermek esetében 6.500,- Ft értékben
természetbeni thmogatas kerlilt megéllapitasra. 2023. évben természetbeni ellatds formdjdban
2.152.500,- Ft keriilt kifizetésre, mely 100 %-ban a kdzponti ksltségvetés terhére térteént.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utdn a gyermek csalddba
fogadé gyamjaul kirendelt hozzatartozd pénzbeli elldtasra jogosult, ha a gyermek tartisara
koteles, és nyugelldtasban, korhatar elétti ellatdsban, szolgélati jarand6sagban, tancmivészeti
¢letjaradékban, atmeneti banyészjdradékban, megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasaiban, idéskortak jaradékdban vagy olyan ellatdsban részesiil, amely a nyugdfjszeril
rendszeres szocilis ellatisok emelésérdl sz6lo jogszabaly hatélya ala tartozik.

A thmogatdst a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek részére kiilén
kérelem benyjtasa nélkiil kell megallapitani, ha a fenti feltételeknek megfelel. Havi dsszege
gyermekenként a szocidlis vetitési alap 22%-a (6.270,- Ft). Ezen kiviil évente két alkalommal
potlékra jogosultak, amelynek dsszege 8.400,- Ft.

2023. évben senki nem részesiilt a tarogatasban.

Hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekek

A Gyvt 67/A. §-dban meghatdrozottak szerint: hatrinyos helyzeti (HH) az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki esetében az
alabbi kérilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csalddba fogado gyamrol
- Onkéntes nyilatkozata alapjdn - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettseggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld
szillok barmelyikérél vagy a csaladba fogadé gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatasara
jogosult vagy arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megeléz6 16
hénapon beliil legaldbb 12 hénapig allaskeresSként nyilvantartott személy,

¢) a gyermek clégtelen lakdkdrnyezete, illetve lakaskdriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gvermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvénitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskorilmények kozott ¢él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges

fejlodéséhez szitkséges feltételek.

Halmozottan hétrdnyos helyzetli (HHII) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek és nagykorGva valt gyermek, aki esetében a fent felsorolt feltételek kozill
legalabb kettd fennall, a nevelésbe vett gyermek vagy az utégondozdi elldtédsban részestld €s
tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 4116 fiatal felnétt.

2023 -ban 92 hétranyos helyzetli és 21 halmozottan hatrdnyos helyzet gyermek volt
Albertirsan




2023, december 31-én HH, HHH nyilvdntartott gyermekek szdma életkor szerint:

Kor (év) 0-2 3-5 6-13 1417 18 -
Hétranyos 11 11 48 20 2
helyzetli (f6)
Halmozottan 0 1 16 4 0
hatranyos
helyzeti (f6)

Térgyév december 31-én HH, HHH nyilvantartott gyermekek bolcsddei, vagy koznevelési
intézményi jogviszony alapjdan:

Kor (év) |jogviszonnyal boles6dés | évedds | dltalanos | kizépfoka | felsifokd
nem iskolas iskolas oktatdsi
rendelkezik hallgaté
Haétranyos 0 11 11 48 20 2
helyzetl (f6)
Halmozottan 0 0 1 16 4 0
hatranyos
helyzetii (f6)

Telepiilési tAmogatas

A képviselé-testiilet dontése értelmében — a pénzbeli és természetbeni elldtasokrol, valamint a
személyes gondoskodast nyljtd szocidlis ellatdsokrol szolé 7/2015. (11.27.) $nkormanyzati
rendeletben foglaltak alapjén - az alabbi telepiilési tdimogatasok vehetdk igénybe a szocidlisan
raszoruld személyek és csaladok részére:

- rendkiviili telepiilési tAimogatas,

- lakhatasi timogatas,

- gyogyszertdmogatas,

- temetési timogatas,

- pélyazat keretében igénybe vehetd ellatasok (tiizifa timogatas, beiskolazasi timogatds),

- gyermekétkezési téritési dijhoz nytjtott timogatas.

Rendkiviili telepiilési tAmogatas

Rendkivilli telepillési tdmogatés &llapithaté meg annak a létfenntartdsi gondokkal kiizdd
személynek, akinek csaladjdban az egy fore jutd nettd jovedelem nem haladja meg a szocialis
vetitési alap Osszegének 300%-dt, egyediil €18 esetén 320%-at és dnmaga vagy csaladja
Jétfenntartasaré] mas médon gondoskodni nem tud, vagy alkalmanként jelentkezd, nem vart
tébbletkiadasai miatt anyagi segitségre szorul.

A telepiilési timogatds meghatdrozott esetekben élelmiszercsomag formajaban is
megallapithaté, a Kistérségi Szocidlis  Segltéhaz kozremikodésével.,




ELakhatasi tamogatas

Lakhatasi timogatdsra jogosult az a személy, aki a kérelemben megjellt lakdsban bejelentett
lakcimmel vagy tartézkodési hellyel rendelkezik, abban életvitelszerfien lakik, és annak
tulajdonosa vagy bérldje, vagy az dnkorményzat tulajdondban &llé lakasnak jogeim nélkiili
hasznéldja, és akinek haztartasaban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg a szocialis
vetitési alap Osszegének 300%-at, egyedill 616 esetén a 320 %-dt, és akinek haztartasa egyik
tagjénak sincs vagyona. A lakhatasi thmogatds a villanydram-, a viz-, és a gazfogyasztds,
csatornahasznélat dijdhoz és a lakbérhez, illetve a kozds koltséghez vagy a lakas fenntartdsi
koltségeihez nytjthato. A lakhatdsi timogatdst 12 honapra kell megallapitani, melynek Osszege
havi 8.000,- Ft.

Gyogyszertamogatas

Gydgyszertamogatdsra vald jogosultsdg allapithaté meg azon személyeknek, akiknek a
csaladjaban az egy fére jutd havi jévedelem nem haladja meg a szocidlis vetitesi alap
Ssszegének 250 Y%-at, egyediil 616 esetében 300 %-4t, és a havi rendszeres gyogyito ellatasok
utén fizetendd térités a szocidlis vetitési alap Ssszegének 10 %-at eléri. Gydgyszertdmogatas
nytjthatd egyszeri alkalommal az alkalmanként jelentkezO egészségiigyi kiadasok -pl.
gydgyiszati segédeszkdz megvétele, szanatériumi kezelés téritése - miatt anyagi segitségre
szorulé személynek és havi rendszerességgel legfeljebb 12 honap iddtartamra.

A havi rendszerességgel nytijtott tAmogatas mértéke az igazolt kéltség 70 %-a, de nem lehet
t§bb 10.000 forintnal.

Latasjavité szemiiveg téritési dijahoz hozzdjarulds veheté igénybe az igazolt koltseg 70 %
mértékéig, de nem haladhatja meg a 20.000,- Ft-ot.

Temetési tAmogatas

Temetési tamogatas nytjthaté annak, aki a meghalt személy eliemettetéserol gondoskodott
annak ellenére, hogy arra nem volt kételes, vagy tartdséra koteles hozzatartozo volt ugyan, de
a temetési kdltségek viselése a sajdt, vagy csaladja létfenntartasat veszélyezteti, felteve, hogy
csalddjaban az egy fore jut6 jovedelem a 120 000.- Ft-ot nem haladja meg. A tdmogatas Osszege
a szocialis vetitési alap 120 %-a.

Tiizifa tdmogatas

A fenti tamogatast paly4zat Gtjan lehet igénybe venni. A tmogatés irnti palyézatot a targyeévi
koltségvetésral sz616 rendeletben biztositott keretdsszeg mértékéig lehet kifrni.

2023-ban az aldbbi feltételekkel lehetett palydzni a tizifa tdmogatdsra:

Paly4zatot az az Albertirsa kozigazgatdsi teriiletén bejelentett lakéhellyel rendelkezd
és életvitelszertien itt 16 dllampolgar nytjthat be, akinek haztartisaban az egy fére jutd havi
jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap dsszegének 350 Yo-at, egyediil €16 esetén
400 %-at. Aki lakhatési tdmogatdsban részesiil, palyazatot nem nytjthat be.

A tdmogatast fa formajdban kaptdk meg a jogosultak.




Beiskolazasi timogatas

A fenti tAmogatést palyAzat Utjan lehet igénybe venni. A tdmogatés irdnti palydzatot a targyévi
koltségvetésrdl sz616 rendeletben biztositott keretdsszeg mértékéig lehet kifrni.

2023-ban az alabbi feltételekkel lehetett pdlydzni a beiskoldzdsi tamogatdsra:

Palyazatot az az Albertirsa kozigazgatdsi teriletén bejelentett lakohellyel rendelkezd és
dletvitelszertien itt é16 dllampolgér nytjthat be, akinek gyermeke 4ltaldnos iskolai, valamint
kozépiskolai tanulméanyokat folytat, akinek csalddjaban az egy fore jutd havi jévedelem nem
haladja meg a szociélis vetitési alap 6sszegének 320 %-at, gyermekét egyediil neveld esetén
350 %-at. Aki rendelkezik rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel, palyazatot nem
nydjthat be. A tdmogatdst pénzbeli formaban kaptak meg a jogosultak (15.000,- Ft/gyermek).

Gyermekétkezési téritési dijhoz nyujtott tAmogatas

Az 6nkorményzat a gyermekétkeztetés téritési dijat mérsckelheti, vagy elengedheti a
szocialisan raszorult gyermek/tanuld térvényes képvisel§jének kérelme, illetve az iskola-,
bilcsbde-, dvoda vezetsjének javaslata alapjan, ha a csal4dban az egy fére jutd jovedelem a
szocidlis vetitési alapdsszegének 230 %-at nem haladja meg, vagy a kotelezett szocidlis,
vagyoni, illetve lakhatasi kériilményeire tekintettel a dijat megfizetni nem képes. :

rrrrrr

A telepiilési idmogatds tdrgyévi dsszestlett adatai.

Megnevezés Tamogatasban részesitett Felhasznalt dsszeg (e Ft)
személyek (f6)
pénzheli | fermészefbeni pénzbeli természetbeni
Telepiilési tdmogatasban 357 112 10 391 9182
részesiilok dsszesen:
Jlakhatishoz 2 41 183 3 870
kapesoladod
rendszeres
kiadasok
viseléséhez
gyogyszerkiaddsok 29 0 3 503 0
viseléséhez
rendkiviili 289 48 6150 2170
telepiilési
tamogatas
Tlizifa tAmogatés 23 3112
=  [Beiskolazasi 37 555
B [tAamogatés (18 db
- palyézat)
Osztondij szertt kiaddsok 9 450
(BURSA)
Fitkezési téritési dijhoz 9 807
nyujtott tAmogatas
Babakészntd csomag 112 1749
Egyéb tamogatasi formak 460 6 499
(70 éven feliiliek
tamogatasa)
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A telepiilési tamogatés keretében az Gjszillstiek és csaladok tamogatds is megvaldsul a
telepiilésen babakészéntd csomag formajaban. Ez egy természetbeni tdmogatds, mely
tjsziiléttek gondozdsdhoz — neveléséhez szitkséges babdpoldsi termékeket tartalmaz. A 70 év
feletti, egyediil é16 lakosok hulladékszallitasi dfja kertil atvallaldsra az Onkormanyzat részérdl.

Az elvmult évekhez hasonlésan a telepiilésen fontos a tovabbtanulé gyermekek, fiatal felndttek
tamogatds is, mely a BURSA HUNGARICA tamogatds keretében valosul meg.
Onkormanyzatunk 2023. évben nem tédmogatta a Jové Nemzedékéért Alapitvanyt. Az
alapitvany  célul tiizte a kozép- és felsdoktatasi iskoldba jaré albertirsai fiatalok anyagi
tamogatésat, tanulmanyaik segitését, a jobb eredmény elérését tsztdnzéséte, illetbleg a fiatalok
szi16f61dhdz vald kitddését erdsitéset.

Gyermekétkeztetés

A Gyvt 21, §-a érielmében természetbeni ellitdsként a gyermek ¢letkordnak megfelelo
gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondoz6é sziild, tirvényes képviseld vagy
nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek elldtdsdt biztosité neveldsziils, gyermekotthon
vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ald tartozé dpolist, gondozést nyjté intézmény vezetje
kérelmére.

Intézményi gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/B. §-a érielmében az intézményi gyermekeétkezietést ingyenesen kell biztositani:
a) a bdlesddében, mini bolesddében nyvjtott bolesédei ellatisban vagy Gvodai nevelésben
részesiilé gyermek szaméra, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tariésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban &1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjén az egy fre jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kételezd legkisebb munkaber személyl
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjaruickkal csOkkentett
osszegének 130%-at )
ae) nevelésbe vették; |
b) 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatésban részt vevé tanuld szamdra, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették
¢) azon a) és b) pont szerinti életkorn, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestild

gyermek szamaéra, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujlo, az Szt. hatdlya

ald tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeziek el
d) 1-8. évfolyamon feliili nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vev® tanuld szdmara, ha

da) nevelésbe vették, vagy
db) utégondozoi ellatisban részesiil.

Az intézményi gyermelétkeztetést az intézményi téritési dij 50 %-os normativ kedvezményével

kell biztositani:
a) az 1-8. évfolyamon feliili nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
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b) az 1-8. és azon fellili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé tanuld
szamdra, ha olyan csaladban €I, amelyben hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek.

Az Onkorméanyzat az Fatrend Kft, altal biztositja a gyermekétkeztetést. A bilcsddében és az
dvodakban a széles tdmogatdsi tendszerbdl addéddan nagyon csekély a fizet6s étkezdk szama.
Az egyhdzi fenntartdsd iniézményekben tanulé gyermekek étkeztetését az intézmeény fenntartck

biztositjdk, a fenti feltételekkel,

Az étkezés igénybevételérdl az aldbbi tiblazat tartalmaz adatot intézményi bontdsban:

Az Royv, kedvezményben részesiild étkezést igénybe vevtk szama 2023. évben

Intézmény 1étszam (f6)

Lurké Boles6de 3

Ovoda (dsszesen) 17

Albertirsai Napsugér Ovoda 17

Alberti Evangélikus Egyhdzkozség Ovodéja
Irsai Evangélikus Egyhéz Mustdrmag Ovodéja

Altalénos Iskola (3sszesen) 74

Tessedik Samuel Altalanos Iskola 74

Magyarok Nagyasszonya Romai Katolikus Alt. Isk.

Roszik Mihély Evangélikus Altaldnos Iskola

K&zépiskola

jogviszonnyal nem rendelkezd

Sziinidei gyermekétkezietés

A 2016-16] a teleptilési Snkorméanyzat kdtelezs feladatdva valt az iskolai sziinidd, valamint a
blesdde és Gvoda zarva tartdsa esctén a sziinidei gvermekétkeztetés biztositasa, amelyre a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek jogosultak ingyenesen.
A helyi rendeletiink alapjan, 2020, évt6l a nyari sziinetben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermekek is igényelheti a szlinidei étkezést.

Tavaszi sziinet | Nyéri sziinet | Oszi sziinet

| 'Téli sziinet

6

Kotelezben 31 47
biztositandd
normativa terhére
(HH, HHH)

12

47

Sajat  koltségvetés
terhére  biztositott
(RGYKYV) 0 2
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3. Az énkormdnyzat dltal biztositott személyes gondoskoddst nyijté ellatasek

Az alapellatisnak hozz4 kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejloédésének,
j6létének, a csaladban térténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéschez
és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megel6zéséhez.

Az alapellatds hozzdjarul a gyermek hétranyos és halmozottan hétrdnyos helyzetének
feltardséhoz, és a gyermek szocializdcids hitranyanak csdkkentésével annak lekiizdéséhez.

Az 8nkorményzat, Ceglédbercel, Dénszentmiklés és Mikebuda Kozség Onkormanyzatdval
tnkorményzati tarsulast (Huménszolgaltaté Tarsulas) hozott 1étre a szocidlis, gyermekjoléti
szolgaltatdsok és ellatisok céljabol. E feladatok ellatdsat az Albertirsai Kistérségi Szocidlis
Segitéhaz (tovabbiakban: Szocidlis Segitdhdz) végzi.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjdléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkzbeni ellatésa,

¢) a gyermekek atmeneti gondozésa.

Gyermelkjoléti szolgaltatas

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu térvények modositdsdrél széléd 2015, évi
CXXXIII. térvény (a tovabbiakban: Médtv.) 2016. januér 1-i hatéllyal jelentds - a csalddsegités
és a gyermekjoléti szolgaltatds integraldsét, a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlatok, valamint
csalad és gyermekjéléti kdzpontok kialakitasét célzd — valtoztatast vezetett be a szocialis ellatds
és a gyermekvédelmi ellatas teriiletein a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrol szolo
1993, é&vi IIL. tirvény (a tovabbiakban: Szt.) és a Gyvt. modositasaval,

Strukturalis véltozast jelentett, hogy 2016. januar 1-t6l a csaladsegités ill. a gyermekjoleti
szolgaltatas integraltan — kizardlag egy szolgéltatd keretében — mikodtethetd, jelenleg 5 f6
csaladsegitd 1atja el.

Moédosult az énkormanyzat feladat-ellatdsi kotelezettsége is, melyet differencidltan allapitott
meg a jogalkotd. Eszerint:

. az 6ndlld polgdrmesteri hivatalt miikodtetd telepiilési Onkormanyzat, és a kozds
gnkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési énkorményzat lakosségszamiol
fiiggetleniil kiteles csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot miikddtetni a kozos hivatalhoz
tartozé valamennyi telepiilés szamara,

2. ajardsszékhely telepiilés onkorményzata (lakossdgszamtdl fiiggetlentil) kiteles csalad-
és gyermekjoléti kdzpontot mitkddtetni a jarast alkotd valamennyi telepiilés lakossdga
szamara.

A fentiek értelmében Albertirsa Varos Onkorményzata biztositja Mikebuda Kozségben is ezen
szolgaltatast.

A csaladsegités célja, feladata:

A szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egy¢éb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szémdra, a krizishelyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyljtott szolgéltatas.
Csalddsegités a gyermekjoléti szolgaltatdssal egy szolgaltaté - a csaldd- és gyermekjoléti
szolgélat - keretében miikidtethetd. A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegftés
feladatait, valamint a gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatokat is. A csalddsegités tdmogatast
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ny(jt a mitkodési teriiletén €16k szocidlis és mentalhigiénés problémainak megel6zéséhez,
feltardsahoz és kezeléséhez, a krizishelyzet megel§zéséhez, illetve megsziintetéséhez, valamint
az. életvezetési képesség megbrzéséhez. '

A gyermekjoléti szolgaltatds célja, feladatai:

A gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkdlesi fejlédésének, jolétének, csaladban térténd
nevelésének elésegitése, veszélyeztetettségének megelézése, megsziintetése, csaladbol vald
kiemelésének megelézése, valamint a csalddbdl kiemelt gyermek visszahelyezése. Az
alapellatds hozzdjdrul a gyermek hdtranyos és halmozottan hdtranyos helyzetének feltardsahoz,
és a gyermek szocializdcids hatranyénak csdkkentésével annak leklizdéséhez. A gyermekek
jolétét garantald szolgaltatdsok biztositasdra, a gyermeki jogok védelmére vonatkozod
tevékenység, amely a csaladok, az egyének — kiilonds tekintettel a gyermekek — szocialis és
mentalhigiénés timogatdsat foglalja magaban. A csalddsegités és gyermekjoléti szolgéltatas
biztositdsa a tdrvényl szabalyozasnak megfelelGen tervezett és végrehajtott tevékenységek
kore.

Az ellatés igénybevételének mddja:

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat mikodését a jogosult lakéhelyéhez, tartdzkodasi helyéhez
legkdzelebb esd, ellatast nynjtd intézményben kell biztositani. Hatoségi intézkedés alatt 41l6
gyermek esetén, a jarasszékhelyen miksdo csalad- és gyermekjoléti kozpont valik illetékessé.
A személyes gondoskodas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igénylé (gyermek,
sziild/tdrvényes képviseld) kérelmére {orténik. Ha a gyermek védelme az ellatds onkéntes
igénybevételével nem biztositott, akkor az ellatas kotelezé igénybevétele kezdeményezhetd.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatai:

A csalddsegités az anyagi nehézségekkel kiizdék szdmara a pénzbeli, természetbeni
ellatasokhoz és a szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzijutas szervezésében nyujt segitséget.
Szocidlis segitémunkéval a csalddban jelentkezd miikodési zavarok, illetve konflikiusok
megolddsdnak elSsegitését, valamint kozosségfejleszt programok szervezését, egyéni és
csoportos készségfejlesztést, valamint tandcsaddst biztosit.

A gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkélesi fejlédésének, jolétének, csalddban nevelésének
elésegitése érdekében feladata a jogokrdl tajékoztatds, tandcsadas, varandos anya segitése,
szabadid8s programok szervezése, ligyintézés.

Mindezek magukban foglaljak az univerzalis alapellatasi formdkat, amelyekre minden csaldd
jogosult: ismeretterjesztés a gyermeknevelésr8l, a fejlodési  sziikségletekrOl, a
gyermekbantalmazas ¢s az elhanyagolés jeleirdl, kévetkezményeirSl. A bantalmazés némely
formai, mint a fizikai bantalmazés és az érzelmi bantalmazas sokak szdmdara maig elfogadhato,
a szexualis bantalmazas pedig még mindig tabu, Fontos a felvilagositas a bintalmazds gyermeki
személyiségre gyakorolt kédros hatdsairél. A gyermekeket és a fiatalokat egyre inkébb
veszélyeztetd gyermek- és fiatalkori biindzés megeldzésében nagy fontossaggal bir a csaladok
segitése, a leszakadd tarsadalmi csoportok integraldsa.

A veszélyeztetettség megel6zése érdekében észlels-, jelzérendszer mikddietése, nem éallami
szervek, magdnszemélyek részvételének eldsegitése. Ez egy olyan célzott segitségnytjtas,
amely a bantalmazés, illetve az clhanyagolds bekdvetkezését hivatott megeldzni. Ebben az
esetben mar kezdenek kiilénvalni az érintettek sértetti €s elkdvetdi irdnyba.

A Kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében szocialis segitd tevékenységgel a
konfliktusok megoldasanak eldsegitése, egészségligyi és szocidlis ellatis, hatdsagi beavatkozas
kezdeményezése, javaslat csaladbol tériénd kiemelésre. Ebben az esetben mér a gyermek
jogainak sérelme megtoriént, de mod nyilik az 0jabb elkovetés megelGzésére vagy a
viktimizdcios teher lekiizdésére. Mindkét csoportnél sziikség van a huménus megoldasokra és
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a pedagdgiai funkciok eldtérbe helyezésére, elkvetdi oldalon ezt a blintetés és a megtorlds elé
kell helyezni.

A Szolgilai Altal végzett tevékenységel 2023. évben: csalddgondozas, krizis kezeiés,
adoményok kozvetitése, az egyéb ellitdsokhoz valé hozzajutds segitése, segitd beszélgetes,
medidcids beszélgetés, a  digitalis oktatds kezdetekor t8bb csaldd szdmira biztositott
szamitogdpet, adomédnyok segitségével. A csalad és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatas
nytjtasa igazodik a felmerillé problémakhoz, segitségnyujtési lehet6ségekhez. Képessé kell
tenni az ligyfeleket, hogy a probléma megolddsa érdekében egyiittmikodjenek az
intézménnyel. Az éves jelzések szama 92 db volt, 1 gyermek lett védelembe véve, 174
gyermek gondozaséra az alapellatdsban keriilt sor, 120 f6 a veszélyeztett, s az év sordn 910
csaladlatogatast végzett a Szolgalat, a csaladok szdma: 78.

Az alapszolgaltatas célja, hogy a gyermek és fiatal felnétt lakohelyén kaphassa meg mindazt a
tdmogatdst és segitséget, amely hozzdjarul problémai megolddsdhoz, az ott él6k jolétét
szolgalja.

Virandos anyak gondozdsa sordn is az informéciényljtds, a szolgéltatdsok €s ellatasok
igényléséhez a segitségnyijtas volt a jellemzd, tovibbd az adoménykdzvetités, amennyiben
volt csecsemdk részére adomany (kisdgy és kellékei), azt kiszvetitették. A védéndkkel napi
kapesolatban élltalk.

Az éves jelzérendszeri konferenciat 2023. februar 24-én tartottak.
A 2023. évi intézkedési terv az aldbbiakat tartalmazta:

- osztalyfdndki 6rdn prevencits eldadds az internet és szerhasznalatrol,
- esetkonferencia, esetmegbeszélések,

- szabadid6s programok,

- visszajelzések nyomon k&vetése.

A konferencidn a jelzések fontossdgardl esett sz6, arrél, hogy 2023-ban a jelzérendszer tagjai
és a gyermekjoléti szolgilat kdzott az egylttmksdés j& volt, de torekedni kell arra, hogy még
szorosabb legyen, s minden esctben megtérténjen a jelzés, amikor csak a legkisebb gyan( is
felmeriil a veszélyeztetettség miatt.

16 gyakorlatrél is beszdmoltak: az iskolapszichologus, az igazgatd, védond és a gyermekjoléti
szolgélat havi rendszerességlt megbeszélései.

2023. év sordn az lgyintézéshez segitségnyutjtds, segitd beszélgetés, informdcid nyujtds,
konfliktus kezelés volt a f6 tevékenység.

Nevelési probléma, fizikai elhanyagolds, kortirs csoport negatfv hatdsa, illetve a
munkanélkiiliség voltak a legjellemzébb probléméak. 78 csaladdal van egyiittmikodési
megéllapodas, 155 csalddban egyszeri esetkezelés tortént. Hatosdgi intézkedésre 6 fonél

keriilt sor.
Biincselekmény, szabalysértés nem tdrtént kiskorimal.

Bantalmazasok: nem volt lelki bantalmazis sziild 4ltal, 5 béntalmazds gyermek Altal.
Elhanyagolds : 9 {6 fizikai,11 & lelki elhanyagolas sziil6 altal.
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Speciilis szolpéltatdsok az intézménvnél:

Pszichol6giai tandcsaddson 350 alkalommal vett részt, 60 6. Az ingyenes jogi tanacsaddst 47
alkalommal vették igénybe, Kapcsolattartasi figyelet 39 alkalommal volt. (Az intézményben
nincs feliigyelt kapesolattartas.)

A szolgiltatonal 2023. évben megjelent igénybe vevok:

Egytittmiikddési Nem egylittm{ksdési Osszesen
megéllapodés alapjdn megallapodas alapjan
6 csalad 6 csalad i) csalad
278 78 132 77 410 155

A szolgéltatdsban részesiilok jellemzé problémdi: anyagi problémak, életviteli problémak,
csalddi konfliktusok, munkanélkiiliség, magatartds - és teljesitményzavar, gyermeknevelési

problémék, tanuldsi  nehézségek, lakhatdsi  problémdk,  szenvedélybetegségek
(alkoholproblémak, drogproblémak), mentdlis problémdk, egészségligyi problémak,

gyermekintézménybe beilleszkedési nehézség, kriminalitas.

A problémdk nem tapasztalhatdak csak Snmagukban, Altaldban egymasra épiillnek. A gyermekek
nagyobb hanyada t8bb, j61 kériil irhaté nehézséggel kiizdd csaladbél keriil ki. Egyik probléma generalja
a masikat. A tartdsan fennalld munkanélkiiliség anyagi problémakat idéz eld, amelyek megélhetési
nehézségekhez, lakhatdsi krizishez, csaladi konfliktusokhoz, életviteli diszfunkcidkhoz, mentilis és
egészségilgyi hétranyokhoz, szenvedélybetegségek kialakuldsahoz vezethetnek. A csalddon beliili
miksdési zavarra a gyermekek tiinethordozoként magatartdszavarral, devidns cselekedetekkel
reagalnak. Ezek a folyamatok maguk utan vonjék a gyermeknevelési problémak kialakuldsat.

A devidns viselkedds egyre gyakoribb, a gyermekek egymésra gyakorolt hatdsa, valamint a szilldi
elhanyagolas, valas és italozds van a hatterében, valamint a sziil6k életvezetési probléméi. Ezeknek a
feltardsdban és a folyamat lassitdsdban illetve megallitisdban segitségre van az intézmény
pszichalégusa, aki segit szakmai tandcsokkal, valamint pszichoterapiaval a gyermek elakadasinak a
megsziintetésében.

A szolgaltatast igénybe vevd csalddok megoszlasa az els6dleges problémak és a problémak
halmozott szama szerint:

A probléma tipusa Csalddok széma az Problémdk halmozott szama
els6dleges probléma szerint | (db) (elsédlegessel egyfitt)

Eletvitel 17 78
Csaladi - kapcsolati 14 78
konfliktus
Elhanyagolés [1 73
Gvermeknevelési 3 14
Gyermekintézménybe  vald 3 19
beilleszkedési nehézség
Magatartaszavar, 4 37
teljesitményzavar
Lelki, mentalis pszichidtriai 5 77
betegség
Szenvedélybetegség 2 47
Anyagi problémak 7 77
Ugyintézéssel kapesolatos 3 76
Informacidkéréssel kapes. 9 48
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A szakmai tevékenységbdl adatok:

Megnevezés Szakmai tevékenységek Szolgaltatasban részestilok
halmozott szama széma

Informécionyujtas 184 62
Segitd beszélgetés 210 61
Tanacsadés 85 42
Ugyintézéshez 178 64
segitségnyljtis

Konfliktuskezelés 56 27
Esetkonferencia 7 6
Esetmegbeszélés 35 29
Csaladlatogatas 910 95
Adomanykozvetités 1010 145
Kapcsolattartdsi tigyelet 42 255

A szolgalat, mint szolgaltatds mikodik. A hatésdgi feladatokat a Cegléd Kistérségi Szocialis
Szolgaltats és Gyermekjoléti Kozpont latia el a kijeldlt esetmenedzserrel. A hatdsagi
intézkedések elétt (védelembe vételi thrgyalds) minden esetben torvény kotelezi a szolgalatokat
esetkonferencia dsszehivasara. Itt az érintett gyermek mindennapi életében résztvevdi keriilnek
osszehivasra, a problémat mas-mis szempontbdl elemezve és valaszt keresve a tovabbi
lépéshez, a gyermek helyzetének optimalizalasdhoz.

A gyermekvédelmi veszélyeztetettséget észlel§ jelzérendszer hatékonyan mikodik. A
jelz8rendszeri konferencia témakdreit az aktudlis problémék koré szervezi az intézmeny.

A jelzérendszer tagjaival - gyermekorvosokkal, iskoldval, Gvoddkkal és a védéndi szolgalattal
- napi kapcsolatban 41l a szolgaltatas.

A jelzérendszer tagjaival esetmegbeszéléseket tartanak.

A védelembe vett gyermekek esetében a gondozasi nevelési tervek elkészitésénél bevonasra
kertilnek a fenti intézmények, személyek, mint a problémak megoldasaban hatékonyan
résztvevd segitdk.

2023. évben 120 nyilvéntartott veszélyeztetett kiskord volt, melybdl 6 jogerSs hatdsagi
intézkedésben is érintett gyermek volt.

Gyermekek napkozbeni ellatisa

A gyermekek napkozbeni ellatdsa a Lurké Bolesddében biztositott, 2023-ban a 28 fds
bévitéssel imméron 80 férdhellyel. A boleséde a csalddban nevelkedd 20 hetestdl - 3 éves kora
gyermekek szakszerli gondozasét és nevelését végzd intézmény, Ha a gyermek a 3. életévet
betdltdtte, a bolesédel gondozasi- neveldsi év végéig maradhat a bélesédében (a bolesddel
gondozdsi- nevelési év, adott év szeptember 1-t61 kivetkez6 ¢v augusztus 31-ig tart). A Gyvt.
42. § (1) bekezdése értelmében 4. életévének betdltését kivetd augusztus 31-ig nevethetd-
gondozhaté bdlesddében a gyermek, amennyiben még az 6vodai nevelésre nem drett.

Az intézményben 3 gondozdsi egységen beliil, 12 és 14 £6s csoportokban gondozzak - nevelik
a gyermekeket. Egy gondozasi egység, 2 gyerekszobabdl, 1 fiirddszobabol, 1 8lt5z6-
atadéhelyiségbdl all.

A sziil§, torvényes képvisel§ otthonaban akkor biztosithaté a napkozbeni gyermekfeliigyelet, ha
a gyermek 4lland6 vagy iddszakos ellatdsa nappali intézményben - betegsége vagy egyéb ok
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miatt - nem biztosithatd, és a sziild, torvényes képviseld a gyermek napkézbeni ellatdsat nem
vagy csak részben tudja megoldani, igy kiilénésen amikor
- az egyedilalld sziilé a gyermeknevelésben atmenetileg akadalyozva van,
- tobbes ikrek sziiletnek, valamint az ikergyermekek gondozdsdban és nevelésében a
sziilo segitségre szorul,
-~ az egyedulalld sztld tobb miszakban dolgozik, és gyermekének feliigyelete a kora
reggeli vagy késé esti drdkban nem biztositott,
- az egyik szilé megbetegszik, és emiatt akadalyoztatva van a gyermek gondozasdban,
nevelésében, vagy
- az egyik sz{ilé meghal.

2023, elsé félévében 2 gyermekre tekintettel vették igénybe a napkézbeni gyermekfeliigyeletet,
jaliustél nem volt rd igény.

Nyari napkozis taber

A nyari gyermekfeliigyelet sok csalddndl problémat jelent, Ezt felismerve az Snkorményzat
tObb éve szervezi a nyari napkdzis tdbort, 5 héten keresztiil,

A taborban résztvevdk szdma évrdl-évre nd — heti 25-30 16.

A téborban a gyermekek feltigyeletét pedagdgusok végzik. A feliigyelet mellet fontos, hogy a
gyermekek hasznosan toltsék idejiiket, igy kiilénbzé foglalkozdsokon, programokon vehetnek
részt.

Csaladvédelmi koordindcid

A gyermekvédelmi és gvamiigyi feladat- és hataskorok ellatasirél, valamint a gyamhaté-
sag szervezetérol és illetékességérol szolo 331/2006. (XI1. 23.) Korm. rendelet (a tovibbi-
akban: Gyar.) 2020, janudr 1-jén hatilyba 1épett moédositasdval — ezen naptél — a korab-
ban a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkérében eljaré jarasi hivatal hataskorébe tar-
tozd csaladvédelmi koordindcid a telepiilési Snkormanyzat jegyzéjének hataskorébe ke-
riilt at,

A csaladvédelmi koordindcid, mint intézményrendszer megismeréséhez szitkséges az dldozat-
védelemrdl, annak fejlédésérél néhany szot ejteni.

Az aldozatok védelmét, segitését Magyarorszagon is eldszor civil szervezddések karoltdk fel,
t6bbéves multra visszatekint6, nemzetkdzi kapesolatokkal rendelkezé, mikod6 aldozatvédelmi
szerverzetekkel taldlkozhatunk.

A civil kezdeményezéseket kivetden a Magyar Kormdny is célul tiizte ki az dldozatok védel-
mét. A Belligyminisztérium és az Igazsdgligyi Minisztérium kezdeményezésével és kodifika-
cios munkaja révén elkésziiltek azok a normak, melyek alapjat képezték a hazai jogrendszeren
beliil a biincselekmények 4dldozatai védelmének.

A Kormény elkotelezettségét mutatta, hopy a Beltigyminisztériumban 1étrehoztéak az Aldozat-
védelmi Irodat, mely végrehajtotta és koordinalta az aldozatvédelemmel kapcsolatos feladato-
kat a minisztériumban és a belligyminiszter irdnyitdsa ald tartozd 6ndlid szerveknél, tovdbbd
egyuttmiksdott az e témaval foglalkozd tirsadalmi szervezetekkel.
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A Kormény kiadta az 1074/1999. szam( hatdrozatat, melyben megfogalmazta azokat a nagy
jelentdseégli jogalkotasi feladatokat, mely az dldozatkdzpont biintet6 igazsdgszolgaltatds meg-
valositasara torekedett, kialakitotta az dllami kdrenyhités intézményrendszerét.

1999-t61 folyamatosan jelentek meg az dldozatok védelmében hozott jogszabalyok, Magyaror-
szagon is elindult egy folyamat az &ldozatok segitése érdekében, és rovid id6 alatt komoly 1é~
péseket tettiink annak érdekében, hogy hazank is csatlakozzon az Eurépdban mér évtizedek 6ta
m{ik$dé rendszerhez,

A tSrvényhozas felel6ssége, hogy hatékony és megfeleld védelmet nyiijtson az artatlan aldo-
zatoknak. Ehhez elengedhetetlentl fontos, hogy figyelembe vegyék a tarsadalmi jelenség sa-
jatossagait, lehetdséget adjon arra, hogy a bantalmazoval sokszor bonyolult érzelmi viszony-
ban 4116 bantalmazoft még azelétt kérhessen segitséget a hatdsagtol, mieldtt stilyos vagy vég-
zetes kovetkezménnyel jard dldozattd valna.

Ezt szem elott tartva, az Orszaggy(ilés az élethez, testi épséghez és méltdsaghoz minden em-
bert megillet6 alapvetd emberi jogok védelmében, dsszhangban a nemzetk6zi egyezmények-
kel &s az Alaptérvénnyel, a hozzatartozok kozotti er6szak visszaszoritdsa érdekében alkotta
meg a hozzdtartozok kozétti erdszak miatt alkalmazhato tdvoltartdsrél sz6ld 2009, évi LXXIL
torvényt (a tovabbiakban: Hkt.). E célokat a térvény bevezetsjében is deklaraltak.

FEszerint hozzatartozok kézétti erdszaknak mindsil:

» abintalmazo altal a bantalmazott sérelmére megvalésitott, a méltésagot, az életet, a
szexudlis Snrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi ¢s lelki egészséget sulyosan és

kézvetlentl veszélyeztetd tevékenység,
+ abantalmazé dltal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltosédgot, az életet, to-
vabbd a testi és lelki egészséget stlyosan és kozvetlentil veszélyeztetd mulasztds.

Bantalmazott az a hozzétartozo, akinek a sérelmére a hozzatartozok kozotti erdszakot megva-
16sitjak, bantalmazd pedig az a cselekviképes hozzatartozd, aki a hozzétartozok kézott erd-
szakot megvaldsitja, vagy akire tekintettel a hozzatartozdok kdzotti erdszakot més megval6-
sitja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazd egyetért.

A hozzatartozdk korét a Ptk.-ban foglalt hozzatartoz6i kornél tagabban hatirozza meg a tor-
vény eleget téve a mindennapi élethelyzetekben eléfordulé eseteknek. fgy hozzatartozénak
mindsil a volt hazastars, volt élettars, bejegyzett élettars, volt bejegyzett élettars, gondnok,
gondnokolt, gydm, gyamolt, hiszen ezek a személyek gyakran még inkabb ki vannak téve a
bantalmazasnak az élethelyzet sajatossdga miatt. Az Oj Ptk. hozzatartozéi korének szélesebbé
tételére sziikség volt, mivel a jogalkalmazdi gyakorlat s a tapasztalat alapjan a bantalmazas
elszenveddje leggyakrabban a volt élettars.

A Hkt.-ban meghatarozott intézmények és személyek kételesek jelezni a csalddvédelmi koor-
dindcioért felelés szervnek, ha hozzatartozok kizotti erszak veszélyét észlelik, Nézziik, kik
kételesek tehat jelzéssel élni:

o az egészségiigyi szolgaltatast nyjtok, igy killdndsen a véddndi szolgdlat, a hdziorvos,
a hdzi gyermekorvos,
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» aszemélyes gondoskoddst nydjté szolgédltatdk, igy killéndsen a esalddsegitd szolgdlat,
a csalddsegitd kizpont, gyermekjoléti szolgdlat, gyermekjéléti kozpont, gyermekek
vagy csalddok dimeneti otthona,

*» akdznevelési intézmény, a szakképzd intézmény és a nevelési tanacsado,

o agydmhatdsdg,

e arendirség,

v az ligyészség,

o abirdsdg,

o apadrtfogd feliigyeldi szolgdlat,

o az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait elldts szervezetek,

s amenekiilteket befogadd dllomds, a menekiiltek dtmeneti szalldsa,

» az egyesiiletek, alapitvdnyok, valamint

¢ barki mds is tchet jelzést,

Kiildn kitér a térvény arra, hogy a meghatérozott intézmények, illetéleg a csalddvédelmi koor-
dindci6ért felelds szerv a hozzdtartozok kozotti erészak megelézése és a bekdvetkezett, hoz-
zatartozok kozotti erészak drtalmainak cstkkentése érdekében kitelesek egymaéssal egylittmii-
kddni és egymast kdlesdndsen téjékoztatni.

A jegyzd, mint a csaladvédelmi koordindcidért felel6s szerv feladata;

A bantalmazottat kérelmére személyesen meghallgatjo. Ebben az esetben a béantalmazé meg-
hallgatdsara is sor keriil azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazét és a bantalmazottat
killon-kiilon kell meghallgatni. A bantalmazott kérelmére arrl is megfeleléen gondoskodni
kell, hogy a bantalmazé a személyes mephallgatast kézvetlenill megelézé és azt kdzvetleniil
kovetd id6ben se léphessen kapcesolatba a bantalmazottal.

A hozzitartozok kozotti erészak, vagy annak veszélye miatt tett jelzés fogaddsat kiveten a
bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatds érdekében 16vténdé megjelendsre hiv-
hatja fel. A bantalmazd és a bantalmazott kiteles a csaladvédelmi koordindcidért felelés szerv
felhivasdban megjeldlt helyen €s idépontban megjelenni. A bantalmazott védelmére a fentebb
leirt szabalyok — a személyes meghallgatésra t6rténé megjelenésre felhivés esetén is — megfe-
leléen iranyaddak. A bantalmazét tajékoztatni kell a meghallgatas sordn a hozzatartozok kozitt
erészak folytatdsdnak kdvetkezményeirdl,

A csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv tdjékoztatdst ad a bantalmazottnak

» a hozzitartozdk kozott erdszak miatt alkalmazhaté intézkedésekrol,

-a-bantalmazettat-megilletéjogosultsdgokrél;

» acsaldd és a gyermekek védelmét szolgald szocidlis intézményrendszerrdl és szolgal-
tatasokrol, valamint arrél, hogy

» ahozzitartozok kézotti erdszak miatt helye van-e biintet6- vagy szabélysértési eljdras
megindftasanak, tovabbi

« ahamis vad kdvetkezményeirdl,

A bantalmazott kérelmére a csalddvédelmi koordindcioért felelds szerv gondoskodik arrdl,
hogy a bantalmazott jogi, egészségligyi, pszichologial és mentalhigiénés segitséget kapjon.
Téjékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazdt az igénybe vehetd terapias kezelésekrél és mas
segitségnynjtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrol. Ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.
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A szereplOk egylittm{ikddése keretében a tdjékoztatdson til azonnali segitség biztosithats:

« ateriileti csaldd- és gyermekjoléti kozpontok, szocidlis szolgaltatok tjan,

» akormanyhivatalok 4ldozatsegitd szolgalata Gtjan, amennyiben biincselekmény vagy
tulajdon elleni szabalysértés dldozata

» renddrség utjan az ideiglenes megel6z8 és megeldzd tivolsagtartas elrendelésével,

» egyhdzi és civil szervezetek dtjan,

Albertirsan 2023. évben nem kellett eljarnunk csalddvédelmi koordinacios igyben.

2020. januér 1. napjétol a jardsi hivatalokidl a telepitlési Snkormanyzat jegyzéjéhez kertilé
gyamhatosagi feladat-és hataskérdk a Csalddvédelmi koordindcion tal a kdvetkezok:
tajékoztatds a csaladi jogallds rendezésérdl,

nagykori apa esetében teljes hatdlyt apai elismeré nyilatkozatot vesz fel,

a gyermek csalddi jogallasinak rendezése érdekében megéllapitja a gvermek csalddi és
utoneveét,

a gyamhat6sdgi igyekben megkeresésre kdryezettanulmanyt készit,

megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagit,
megallapitja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
nagykortvd valt gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének fenndlldsat,
hozzéjarul a kiskord gyermeknek az apasdg megéllapitdsa irdnti perben az anya
pertdrsaként valo részvételéhez,

megéllapitja az ismeretlen sztil6kt6] szarmazd gyermek és a képzelt sziil6k adatait,
gyakorolja a gydmhatésagi névmegallapitassal kapcsolatos, a Polgari Térvénykdnyvrél
sz016 2013, évi V. térvény (a tovdbbiakban: Pik.) 4:151. §-dban meghatirozott
hatdskoroket,

ellatja a térvényben vagy kormanyrendeletben hataskérébe utalt egyéb gyermekvédelmi
és gyvamiigyi feladatokat.

VY V¥ VYVV VYVvVYy

Y

Csaladi jogallas rendezése érdekében 2023. évben 3 tdjékoztatd kikiildésére keriilt sor, 15 apai
elismerd nyilatkozatot vettiink fel, illet¢leg gyamhatdsagi megkeresésre 17 esetben kertilt sor
kémyezettanulmény felvételére. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel, illetve a HH
¢s HHIT esetekr8l a 2. pontban adtunk tdjé¢koztatast. Apasdgi perbe nem voltunk bevonva,
képzelt sztil§ adatait sem kellett megdllapitani az elmult esztendében.

4.-5.

6. Feliigyeleti szervek altal a gyamhatésagi, gyermekvédelmi teritleten végzett szakmai
ellendrzések tapaszialatainak, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltato
tevékenységet végzék miikodését engedélyezd hatdsag ellendrzésének alkalméval tett
megdllapitisok

2023-ban  feliigyeleti szervek altal a gyamhatosdgi, gyermekvédelmi teriileten végzett
szakmai ellendrzés nem volt.
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7. Jovére vonatkozo javaslatok, célok meghatirozdsa

Célok Hataridd Felel6s
1. Pélyéazatok benyijtasa képvisels — testiilet,
- ovodai fh. bbvités Albertirsai  Napsugar
- iskolai tanterem Ovoda
bbvités Ceglédi Tankertileti
Kézpont
2. Szakmai képzéseken, | folyamatos, gazdasdgi | képviselé ~  testiilet,
tovabbképzéseken valé | lehetdségek fiiggvényében, | Albertirsai  Napsugdr
részvétel illetéleg a képzési terv | Ovoda, Lurké Bolesdde,
szerint Albertirsai  Kistérségi
Szocidlis Segitéhaz
3. Prevencios, szabadidds | folyamatos, gazdasagi | képviseld — testiilet,
programok szervezése a civil | lehetdségek fiiggvénye Albertirsa véros dltal
szervezetek bevondsdval fenntartott intézmények
¢s a helyi szervezetek,
egyesiiletek

A jogalkalmazas sordn tovabbiakban is térekedni kell az v, valamint médosuld jogszabdlyok
magas szintli elsajatitasara, tovabbd arra, hogy viltozd jogszabalyi kérnyezetben mindig
naprakészen, pontos informacidkkal rendelkezziink a gyermekjéléti és gyermekvédelmi
feladatokrdl szakmai megbeszélések, tovabbképzések keretében.

Nagyon fontos az észlel- és jelez6rendszer megfelelé miikddése. Elengedhetetieniil sziikséges
ahhoz, hogy egy adott problémét minél hamarabb orvosolni tudjanak a szakemberek. A
Jelzbrendszer tagjainak egyiittm(ikddése, a kozds gondolkodas, szitkség esetén az azonnali
cselekvés, a kélesdnds tdjékoztatds, a visszajelzés szitkséges a hatékonyabb miikédéshez.

A palydzati lehet8ségek figyelése a szabadidé programokhoz, tdborokhoz, a
szenvedélybetegségekkel kapesolatos prevencids eldaddsok tartasdhoz.

Ko6z8sségi szinterek létrehozasaval el6 kell segiteni a szabadidd hasznos elttltését, a tarsas
kapesolatok kialakitasat.

Szildk, pedagdgusok részére gyermekvédelemmel, gyermekneveléssel kapesolatos eldadasok.
Az internetes zaklatds témakdrében is prevenciés el6adasok mind a veszélyeirsl, mind pedig
az elérhetd segitséprol.

Az egészséges életmdddal, a szenvedélybetegségekkel, a realis jovoképpel, tudatos iskola és
palyavélasztissal kapcsolatos foglalkozédsok, programok.

A, Helyi human fejlesztések” cimii palyazat sikeressége esetén a kozeljsvében néhdny a fent
megjelslt célok kozill megvaldsulhat.
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8. bitnmegel6zési cselekvési program és komcepeid fobb ~ elsdsorban gyermek és
ifjasagvédelemmel dsszefiiggd — elemeit.

A Pest Virmegyei Rendér — Fékapitanysdag Ceglédi Renddrkapitanysdg Albertirsai Rendérérs
Orsparancsnoka éltal, 2023, &prilisi tilésre készftett - Frtékeld jelentés Albertirsa 2023. évi
biiniigyi-, kozbiztonsagi helyzetérél — beszdmoldjaban a gyermekvédelmi munkérdl az alabbi
tajékoztatas adta:

»Csalad és gyermekvédelem.

A Ceglédi Gyermekjoléti Kazponttal folyamatosan tartottuk a kapesolatot, valamint a kéz-
pontjukban az idéskortiak részére tartottunk eldadasokat. Két alkalommal tartottunk értekezle-
tet az iskolai szocialis segft6k részére, mely soran egy alkalommal az iskolaérok is jelen vol-
tak.

A gyermek- és ifjtisdgvédelmi programok végrehajtasa.

A vizsgalt idGben a blinmegel6zési eldads 23 alkalommal tartott eléadast altalanos- és kézép-
iskoldkban. A Ceglédi Rend6rkapitdnysdg illetékességi teriiletén egy dvoda vesz részt aktivan
az OVI-ZSARU programban, résziikre két alkalommal tartottunk foglalkozést és egy alkalom-
mal rajzversenyt hirdettiink.

Kabitoszer prevencié helyzete.

Drogprevencios eléadas 16 alkalommal keriilt megtartdsra, melybdl hdrom eléaddst a Csalad-
segitd Kézpont munkatarsival tartottunk komplexen. A Ceglédi Rendérkapitanysag illetékes-
ségi tertiletén nem mikodik Kabitoszer Egyeztetd Férum. A kijelslt drogprevencids tanédesadé
minden hénapban személyes fogadodrat tartott a Ceglédi Renddrkapitanysagon.

A kiberbiztonsig bemutatasa.

A vizsgalt idGszakban 9 alkalommal tartottunk eléadasokat altalanos és k6zépiskolakban a ki-
z0sségi oldalak veszélyeirél, online és banki csaldsokrdl.

Az iskoladri tevékenység (az iskeladrség mitkédésének értékelése),

A Ceglédi Rendérkapitanysag illetékességi teriiletén foglakoztatott iskoladrok 1étszdma méar
dsszesen 5 10. A szolgalatellatdsuk folyamatos, szervezett, A szdmitastechnikai eszkdzsket,
iroddkat, szekrényeket az intézmények biztositottak. Az iskoladrtk iranyitasat és ellenSrzését
a biniigy és vizsgalati osztaly llomanyabdl kijelslt vezetd koardinator és helyettese végzi.
Az iskoladrbk eligazitdsa, ellenérzése, tAvoktatdsi képzése rendszeres, az iskolal sziinidd alatt
aktivan vettek részt a nyér egy részében a blinmegelézési munkdban. Az iskoldk elfogadjak
oket, igénylik tdmogato jelenlétiket. Szolgalatellatdsuk jo szinvonald, mely erdsitette a ki- |
adott hazirendek betartdsat.

A baleset-megelézési tevékenység,

A targyévben 6sszesen 20 alkalommal tartottunk baleset-megelézési eldadast/foglalkozast ok-
tatdsi, nevelési intézményben, valamint nydri tdéborban, Nyugdijas klubban 3 alkalommal tar-
tottunk elbaddst, megbeszélést.

Az Albertirsai Renddrfrs tébb balesetmegel6zési akcidhoz is csatlakozott. A kdrzeti megbi-
zottak bevonasaval az illetékességi tertiletén a ,,Latni és Latszani” kampdny keretében, a leg-
nagyobb szdmban a Vérosnapon tbb kiilénbizd jo1 lathatosdgot biztositd eszkdz keriilt 4t-
adasra a kizlekedésben résztveviknek. Ilyen eszkszok osztdséra t6bbek kozétt a ,,Light Fri-
day” program keretében is sor keriilt, melyet az Snkormanyzat is tdimogatott eszkdzbeszerzés-

sel.”

A teleplilés blinmegel6zési programmal nem rendelkezik.
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9. A telepiilési Snkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmitkédés keretében
milyen feladatok, szolghltatasok ellitasdban vesznek részt civii szervezetek

Albertirsa Véros Onkorményzata és az IRMAK Kézhasznd Nonprofit Korldtolt Felelésségli
Tarsasag kozott 2006, jinius 20. napjén kottetett cllatdsi szerzédés a telepiilésen é16 fogyatékos
személyek lakokomyezetben torténd elldtdsa targydban.

Ezen megdllapodas alapjdn biztositja az IRMAK a timogaté szolgéltatdst, valamint a nappali
ellatést,

A fogyatéklal é16 gyermekeket tanitasi napolkon otthonuktdl a ceglédi iskoldba, majd a tanitas
végeztével otthonukba szallitjak személyi segiték kiséretében.

Osszegzés

Albertirsén a gyermekvédelem, a gyermekjoléti szolgéltatds alapintézményei mikodnek, A
szakemberek kiemelik a gyermekvédelmi észlels- és jelz6rendszer fontosségat, hiszen
hatékony segitség akkor nydjthaté, ha a problémat minél hamarabb felismerik, és jelzik az
illetékes szakemberek felé. A gyermekvédelem alappillére az egytittmiikidés, a jelzrendszer
tagjai kozotti folyamatos kapcsolattartés, és nagyon fontos a prevencid is.

Albertirsa, 2024. majus 16./,,%-;3 : E‘SEL};}:}«‘
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Eldterjesziés

a Képviselo-testiilet 2024, mdjusi iilésére

Tajékoztatd a varos demogrifiai helyzetérdl, az oktatdsi- és nevelési intézmények
férohelyeinek alakulasiro}

Tisztelt Képviselo-iestiilet!

A Képviselé-testiilet a 2024, évi munkatervében jeltlte meg a fenti tirgy napirendre vételét, Az
elmult év tSbb elbterjesztésében szerepeltek demografiai  adatok, illetSleg olyan
eléterjesztéseket is targyaltunk, melyek a fér8helyek alakuldsira vonatkoztak, igy az dvoda.
beszamoldja, a Tankertileti K8zpont tarterembvitésre vonatkoz6 kérelme, stb,

Népszdmlalas adatai Magyarorszagon a lakosszdm vonatkozasaban:

év 2001. 2011. 2022,
{6 10.200.298 9.931.925 9.689.010

Albertirsa Népszamlalasi adatai:

2001, 2011. 2022
Iakos/ fo 11.280 12,016 13.497
korcso- 1étszédm arany létszam arany létszam ardny
port £6 % 1 f8 % 6 %
0-14 1.895 16,8 1.852 15,4 2.251 16,7
15-64 7.625 67,6 8.226 6846 | 8.857 65,6
65~ 1.760 15,6 1.938 16,14 2.389 17,7

Az orszagos adatok folyamatos népességestkkenést mutatnak, Albertirsa [élekszdma 2001-r61
2011-re 736 {8vel, 2011-r81 2022-re 1481 fével, 2001-r61 2022-re 2.217 fével nbtt.

Az 1. szimu melléklet az albertirsai lakasok szdmat, szoba szdmat, komfort fokozatat, tovabba
a gyerckes csaladok, valamint a csalddok gyermekszam szerinti megosztasat tartalmazza.
Albertirsa élhetd telepiilés, emelkeds gyermekes csalddszammal, névekvd lakasszammal,
kozmivesitettséggel.

Az aldbbi tabldzat a gyermekvédelmi beszdmold adatait tartalmazza, melyeket a helyi
nyilvantartas felhasznalasdval készitiink, a kiskoriak vonatkozdsaban tartalmaz értékelhets
korcsoportos adatokat,

Korcsoport | 0-2év | 3-6¢v | 7-14 | 15-18 | Kiskoriak | Lakonépesség | Kiskortak

kozotti | kdzstti | év év Osszesen | Osszesen (f6) arinya
(f6) (f8) | kozotti | kozstt (f6) - (%)

: (f6) (f6)




2014 384 518 990 508 2400 12606 19,03
2015 371 510 1026 533 2440 12470 19,56
2016 414 486 | 1049 548 | 2497 12769 19,55
2017 390 534 | 1066 544 2534 12839 19,73
2018 436 546 ; 1080 560 2622 13087 20,03
2019 435 579 1094 551 2659 13288 20,01.
2020 443 618 | 1087 513 2661 13304 20,00
2021 485 611 | 1124 517 2737 13481 20,30
2022 500 629 | 1178 346 2853 13802 20,67
2023 463 645 | 1178 566 2852 13745 20,75

A 2014-t61 eltelt tiz esztend§ alatt a kiskordak szama 452 fével - részleteiben: 0-2 évesek
79 fével, 3-6 évesek 127 fGvel, 7-14 évesek 188 fGvel, 15-18 évesek 58 fével - emelkedett.

Jogszabalyi hattér:

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzataird] sz616 2011, évi CXC. térvény 13. § (1) bekezdés 6.
pontjaban foglaltak alapjin

»(1) A helyi kéztigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok kirében elltand6 helyi
énkormanyzati feladatok kiildndsen: 6. Gvodai elldtas;”

(4) * Ovodat telepiilési Onkormanyzat is alapithat és fenntarthat,
Az Nkt. 74. § (1)-(2) bekezdése szerint:

» (1) Az dllam gondoskodik — az dvodai nevelés, a nemzetiséghez tartozok évodai nevelése, a
100bi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajdtos nevelési igémyli gyermekek évodai nevelése
kivérelével — a koznevelési alapfeladatok elldtdsdrél

A nemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 25. § (7) bekezdése értelmében a
megallapitott maximalis csoportlétszamtél fenntartdi engedéllyel a nevelési év inditasanal
eltérhet:

Az Gvodai csoportok, iskolai osztélyok, kollégiumi csoportok minimélis, maximalis és
atlaglétszamat a 4. melléklet hatarozza meg az alabbi tablazat szerint. Az 6vodai




csoportra, iskolai osztilyra, kollégiumi csoportra megéllapitott maximdlis 1étszdm a
nevelési év, illetéleg a tanitdsi év indftdsdndl a fenntartd engedélyével legfeljebb hisz
szazalékkal atléphetd, tovdbba fiiggetleniil az inditott osztalyok, csoportok szdmétol,
akkor is, ha a nevelési év, tanitdsi év sordn az 4ij gyermek, tanulé atvétele, felvétele miatt
indokolt.”

Intézménytipus/ Osztily- €s csoportlétszamok
oktatdsi forma minimum maximum atlag
ovoda 13 25 20
gyogypedagdgiai 5 13 9
dvodai csoport,

iskolai osztély

altaldnos iskola 1-4. 14 27 23
éviolyam

altalanos iskola 5-8. 14 27 23
évfolyam

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 162. § (3) bekezdés szerint a kételezd (minim4lis)
helyiség- és eszkdzjegyzékben felsorolt helyiségek kialakitdsara eldirt kovetelmények
teljestilnek, ha a nemzetj szabvanyban rgzitett, vagy a nemzeti szabvénnyal azonos vagy azzal
egyenertékll épitési és miiszaki eldirdsoknak megfelel az épiilet, azzal az eltéréssel, hogy az

ovodai csopertszoba alapteriilete nem Iehet kevesebb, mint 2,0 m2/£5,

Az 6vodakdteles gyermekek tobbségét (397 £8) az Snkormanyzat altal fenntartott 6voda 1atja
el, de két egvhazi fenntartast dvoda is miikddik a varosban 198 (100498 £3) 1étszammal.

Az 6vodat beiratds 3 éves kortol kotelezd, illetSleg a tankotelezettség 16. éves korig all fenn.

Albertirsa Véros Onkormédnyzatinak Képvisel6-testilete évek 6ta hozzdjarul, illetdleg
fenntartoi engedélyt ad az dvodavezetd kérésére, az Ovoda megjeldlt éptileteiben a beiratkozd
gyermekek magas létszamadra tekintettel, a nemzeti koznevelésrél sz616 2011, évi CXC. térvény
25. § (7) bekezdésében foglaltakra figyelemmel — a csoportokban tdrténd, térvény altal
engedélyezett maximalis 1étszamhatar 20 %-kal t6rténd tallépésére, figyelemmel a 20/2012
(VIIL.31.) EMMI rendelet 162. § (3) bekezdésére, mely szerint az Gvodai csoportszoba
alapteriilete nem lehet kevesebb, mint 2,0 m /66, A fér8hely gondok enyhitését céloztaa 2023.
¢vi 6vodabdvités, melynek soran 50 féréhellyel béviilt az intézmény: az alapitd okirat szerint

347-r61 397-re modosult a létszam.

A Képviseld-testiilet altal jovahagyott beiratkozasi iddszakban jelentkezék szdma mindig

magasabb a felvehetd létszamnal. A felvehetd létszamot befolydsolja, hogy hany 16 marad




vissza az ovodéba, illetbleg, az adott év augusztus 31-ig 3. életéviiket betoltdk szama. Az
aprilisi beiratasi id6szakot kvetben ktelezd felvenni az adott év augusztus 31-ig 3. életévitket

betsltotteket. Az elutasitottak fellebbezéssel élhetnek.

Az 6vodéaban a beiratds folyamatos, hatdrnapot kéveten 3. életéviiket betslték is szeretnének
az dvoddba bekeriilni, illetbleg a legtébb esetben a sziilét varja vissza a munkahelye. A lathatd
létszamon feliil folyamatos bekGltozés miatt is jelentkezik igény. A lakhelyvaltast is
folyamatosan kezelnie kell az intézményvezetének. Az évoda [étszamhelyzete a 2023/2024-

es nevelési évben, illetbleg a 2024, évi befratds szamadatai:

- 95 16 ment el iskoldba, 27 gyermek maradt (19 {6 az Oktatdsi Hivatal engedélyével, a

t6bbi a Szolgalat véleménye alapjan)

- a 2024. augusztus 31-ig 3. életévitket betslték szama: 138 {6 + 14 o kiilféldén
tartézkodik,

- alistdbol 20 gyenne1<r61 nem tud az intézmény semmit (sét a két egyhazi fenntartasu

ovoda sem),
- aNapsugér Ovoddba 2024. méjus 21-ig 142 gyermek jelentkezett,
- ¢bbél 28 £6 2024. augusztus 31-e utan t6lti be a 3. életévét,

- a Mustdrmag Ovoda 1‘8 6t, az Alberti Evangélikus ovoda 11 &t vesz fel, s van 8

kérdbjeles (eldzetes tajékoztatas szerint),

a legrosszabb esctben még 42 (20+14+8) gyermek sziil6je kérheti a felvételt.

J I 4

Az Gvodaverets az 50 féréhelyes bévités ellenére is kérelmezi a csoportlétszdm férShely
szerinti emelését. A megndvekedelt gyermeklétszdm indokolttd tesz a jév6ben tovabbi
férbhely bovitést. Tekintettel arra, hogy a Ddzsa GyOrgy ati 6vodaban a jelentkezdék széma
dupldja a felvehetd létszamnak, a varos Alberti részén kell elgondolkodni egy tj dvoda
épitésén, elsod épésként az intézményi teriilet kijelslésével.
Az éltaldnos iskolds korGak elldtdsat a Tankeriileti Kozpont altal fenntartott iskola és két
egyhazi fenntartdsv iskola biztositja.

A Magyarok Nagyasszonya Rémai Katolikus Altalénos Iskola 220 féréhelyes, b&vitést nem
terveznek, az évente felvett tanuldi 1étszam a mellékelt tablazatban taldlhato.

A Roszik Mihély Evangélikus Altalanos Iskola is 240 fér8helyes,




Az &llami fenntartés Tessedik Samuel Altaldnos Iskola a Ceglédi Tankerilet teriiletén az
egyediili, melynek a tanuldi létszdma évrél-évre folyamatosan emelkedik (30-40) fovel. (Az
elmlt 3-4 év soran 100 8s 1étszdmemelkedés tapasztalhaté.) Az iskola felvételi korzete
Albertirsa és Mikebuda. Az iskola épiiletei dnkorményzati tulajdontiak. A 2023/2024.
tanévben az elsd osztalyosok szdma 119 £6 volt, ami azt jelentette, hogy a kordbbi 4 helyett 5
elsé osztalyt kellett inditani. Az 5. elsé osztély elhelyezése nem volt biztositva, ezért kellett egy
hasznélaton kiviili épiiletrész feltjitdsardl gondoskodni, s ahhoz az dnkorményzatnak
hozz4jarulnia. Az iskoldban a tanul6k Iétszdma 771 £6. Ok 34 tanulécsoportban tanulnak. A
jelenlegi 3. évfolyamban szintén 5 osztalyt kellett inditani, akik a 2025/2026-0s tanévben
fels6stkké valnak., Az elhelyezésiikhdz mindenképpen sziikség van tanterem bovitésre,
Igazgaté Urral tortént egyeztetés alapidn a Gybzelem uti épitletben kellene a technika termet
magdba foglald épiiletrészt feldjitani, hozza- és raépitéssel plusz 4 tantermet kialakitani,

Az 6vodai létszdmadatok tovabb gy(irliznek az iskoldba. A szdmadatok alapjan szilkségnek
latszik a tanterembdévités.

Osszegezve: a demografiai adatok alapjan az Alberti részen egy dvoda épitése szitkséges,
illetdleg kezdeményezni kell a Tankertileti Kézpontnal a lathaté 1étszdmadatok figyelembe
vételével az iskolabdvitést 4 tanteremmel, 100 fovel.

A 2. melléklet a viros oktatdsi-, nevelési intézményeinek létszdmadatait tartalmazza
intézményenként 2017-t61.

Kérem a tisztelt Képviselb-testiiletet a fentiek megtargyaldséra, és az alabbi hatarozati javaslat
elfogaddsdra.

Hatarozati javasiat

Albertirsa Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testillete

. az évodai férdhely bévités céljara az Alberti varosrészen teriiletet jelsl ki (modositja a
HESZ-1), illettleg forras felkutatast végez, (sajat forras illetSleg palyazati lehetéség)

2. kezdeményezi a Tessedik Samuel Altalanos Iskola Gydzelem utcai épliletének
bovitését a Ceglédi Tankeriileti K&zpontnal.

Hataridd: folyamatos
Felel6s: Fazekas Laszld polgarmester

Albertirsa, 2024, majus 21.




Népszamlalasi adatok: lakdsok szama

1.

melleklet

lakasok 2001 2011 2022
lakott 3.891 4.415 5.089
nem lakott 396 498 128
szoba szdm
szohaszdm 2001 2011 2022
egyszobds 10.2 8.3 6.8
kétszobds 35.6 27.8 23.6
haromszobas 35,0 36.9 33.5
négy- vagy tébh szoba | 19.2 27.0 36.1
komfort fokozat
komfort fokozat 2001 2011 2022
dsszkomfortos 47.3 61.0 73.1
komfortos 23.2 30.3 23.8
félkomfortos 6.4 3.0 1.2
komfort nélkili 15.3 5.0 1.5
szlikséglakas 7.8 0.7 0.4
Gyermeles csalddok
csaladolk 2001 2011 2022
hdazaspar 2.373 2.189 2.348
élettarsi kapcsolat 280 509 566
apa gyerekkel 59 78 131
anya gyerekkel 410 503 654
Gsszesen: 3.132 3.279 3.699
gyerekek szama szerint:

gyerekek szama 2001 2011 2022
nincs gyerek 31,7 32,1 31.1
1 gyermek 339 353 33.8
2 gyermelk 25.2 23.0 219
3 gyermek 6.9 7.1 7.5

4 vagy tBbb gyermek 2.3 2.5 1.7




Lo wmatant ot

ALBERTIRSA! NAPSUGAR GVODA

LETSZAM ADATOK

2016-2024.

lelentkezett

Felvett

Elutasitott

Fellehbezett

Fellebhbezés
utan, nyert
felvételt

2016.09.01-
2017.08.31.

.'23

23

2017.04.24-
2017.04.28
{Kbtelezd
feiratkozas)

&1

ke

10

2017.05.02 -

2017.08.31

25

2017.09.01-
2018.05.14.

20

20

2018.65.20-
2018.05, 257
Kdtelezd:

beirathkozds)

96

E3

16

10

2018.05.30-

2018.08.31

11

11

2018.09.01—

2019.04.22

24

24

2019.04.23~
2019.04.26
(Kotelez§
heiratkozas)

71

2019.04.29-
2019.08.31

39

39

20119.09.01-
2020.04,15.

24

24

2020.04.15-
2020.05.20
{Kbtelezd
beiratkozds —
anling )

134

21

15

2020.05,21~
2020.08.31

18

18




Jelentkezett

Felvett

Elutasitoti

Fellehhezett

Fellcbbezas

utdn-nyert

| felvételt

2020.09.01-
2021.04.26

27

27

2021.04.26-
2021.04.29
(Kotelezd

Beiratkozds)

95

2021.05.07-
2021.08.31

21

21

2021409-01"
2022.04,25,

25

26

2022,04.25-
2022.04.28
(Kdtelez8

beiratkozds)

92

13

13

13

2022,05.03~
2022.08,31

17

17

2022.09.01-

2023.04.24

13

13

2023.04.24~
2023.04.28
{K&telezd
beifatkézas)

106

18

T

1

2023.05,02-
2023.08.31

29

2023.02.01-
2024.04.22.

22

22

2024.04.22-
2024.04.25
{Kitelezd
beiratkozds)

1118

28

2024.05.02-
??

Az dvoddban egész évhen folyamatos a beiratkozas, sok a bekdltéz6 év sordn &s a nyéri iddszakban fs

ntvekszik a beiratkozni kivdnd dvodakételesek Iétszdma,
A 2024, évre vonatkozd adatok kUlen téblézatban is szerepelnek, Sajnos Igénvelni ke!l a féréhely
l6tszamnak ardnydbat torténd bovitést, lletve hosszt:tdvon egy G 6voda épitése is tervezésre

keriiihetne,

Albertirsa, 2024,05.21
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FEROHELY — M2 ADATOK
2016, szeptember 1.

Csoportszoba mérete Maximalis Maximdlis
m* csoporilétszdm csoportiétszim
eltérés m*alapjan
Napsugde-Pesti Gt
Maci, 51,1 25 25
‘Nyuszi 51,45 25 25
Katica 49 24 24
151,55 74 T4
Mazgola=Dézsa Gy, u, _ . :
Csiga-Biga 48,9 24 24
Napoeska 46 23 23
Manboska 58,86 25 29 .
153,76 72 76,
Titndérkert-Luther u, _ .
Tulipn 39:05 19 19
Gydngyvirdg 552 25 27
Tavirdzsa 60 25 ED;
_ 154,25 60 76:
Nyitnikék-Ady B. u, e
Sini 54,07 25 27
Cinege 56,41 25 28
Csiga-Biga 56,41 25 28
Pillangd 24 12 12
190,89 87 98
Osszesen 650,45 302 321

2020, szeptember 1-t6]

Minden éptilet: Napsugat, Mazsola, Tindérkert férdhely létszdma véltozatlan maradt, Kivétel
a Nyitiikék épiilet, amely tornatermébsl 2020.09.01-(61 kialak{tagra keriilt a Méhecskacsopart.

Valtozds: a felvéhetd gyermekek Iétszdma teleintetében 96 £8r6 - 121 fére emelkedett.

Nyitnikél-Ady Fr 0,

Méheoske

62,65 25

30

2023, 09.01-t61 a Tiindérkert épillet tornatermébe kertilt a Mékuska csoport, akilc a
Nyitinikél épiilet bvitése utin2024.03.11-161 a2 4j esoporiszobdba kertiltek.

Wyitnikéle-Ady E, u,

Mékuska

54,18 23

27

Viltozds: a felvehetd gyermelkels [étszdma tekintetében 121 {681 ~ 171 f6re emelkedett.

2024.09.01-t61 kialakitdsra kertil a Csibe csoport.

NyitnikéleAdy E. u.

Csibe

54,18 25

27

Albertirsa, 2024.05.21.
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Magyarok Nagyasszonya Romai Katolikus Altalanos Iskola
2730 Albertirsa Koztarsasag utea 29.

OM.: 032345
Nevelési év | Felvett gyermek szam | Elutasitottak szama Férdhely szama
2017/2018 22 0 220
2018/2019 25 0 220
2019/2020 25 2 220
2020/2021 27 0 220
2021/2022 27 1 220
2022/2023 22 9 220
2023/2024 30 5 220
2024/2025 29 7 220




Tisztelt Aljegyzd Asszony!

A Roszlk Mihaly Evangélikus Altaldnos Iskoldban az alapité okirat szerinti engedélyezett tanuldi

létszdm 254 5. FérGhely-b8vitést nem tervezlink.

Ev |étszam (f6) elsé osztdlyba felvett
|étszam (f8)
2017 218 24
2018 223 27
2019 223 27
2020 229 39
2021 251 41
2022 238 27
2023 237 26

A tanév kizbeni belratés iskoldnkra nem jellemzd. Els§sorban nydron, tanév elején vesziink &t
tanulokat. Amennyiben mégis szitkséges, tanév kizben 1-2 6 beiratkozdval lehet szdmolni.

Az elsdbe fel nem vettek, elutasitottak szama nem mérvadsé.
Iskolankban minden tanévben, december-janudr hdnapban el6regisztraciét tartunk a kivetkez§

tanévre beiratkozdk felmérése céljahdél.

Az iskolai alapdokumentumokban foglaltak alapjén a regisztracids folyamat zérdsaként értesitjik a
sziilket, gyermekilk felvételre kerlil-e intézményiinkbe, amennyiben a hivatalos jelentkezési

iddszakban megtériénik a beiratkozas.

Sikertelen el&regisztraciorol altaldban 8-10 f6 kap értesitést.

Remélem, tudtam segiteni.

Udvazlettel:
Manyi Sandorné
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ELOTERJESZTES

Albertirsa Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
2024, mdjus 30-ai {ilésére

Ugyiratszam: Mindsités:

Napirendi pont:/ O | Az elGterjesztés mindsitett iGhbséget igényel:
igen nem

Az elbterjesztés targva: a Ceglédi Tébbeéla Kistérségi Tarsulas dltal biztositott személyes
gondoskodast nydjtd ellatisokrdl, azok igénybevételérdl, valamint az elldtisok téritési
dijainak megallapitasardl sz6lé 11/2014. (IV.30,) onkermanyzati rendelet médositasahoz
valé hozzajarulds

A napirend elbterjesztdje: Fazekas Laszlé polgarmester

Az eléterjesztést készitette: Kovacs Zoltanné dr. jegyzd

Az elbteriesztés targyalasahoz meghivott személy:

Melléklet:

Jeeyz0 térvénvesséai szempontbdl megvizsgalta:

Az elbterjesztést véleményezd Bizottsagok:

- Jogi, Ugyrendi Bizottsag
- Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Megjegyzések: -

Kiadési datum: 2024, majus 17.




ELOTERJESZTES
Albertirsa Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2024. majus 30-ai iilésére,
Cegléd Varos Onkormanyzatinak a Ceglédi Tbbeéla Kistérségi Tarsulds
altal biztositoti személyes gondoskodast nyiijté ellitisdrokrol, azok igénybevételérdl,
valamint az eliatasok téritési dijanak megallapitasarol szolé
11/2014. (IV.30.) 6nkormanyzati rendelet modositisahoz valé hozzajarulisrol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Ceglédi Tobbeéll Kistérségl Térsulds Tarsuldsi Tandcsa 5/2024. (IV.17.) szamd
hatarozatdval kezdeményezte a térsuls fenntartdsdban miikodé szocidlis intézmények  téritési
dijairdl szolo 11/2014. (IV.30) énkorményzati rendelet mddositasat. A jogalkotdsrs! sz6ld
2010, évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.} 5. § (1a) bekezdése, valamint a

tarsuldsi megéllapodds 49. pontjaban foglaltak szerint, Cegléd Varos Onkorményzata a
rendelet alkotdséra kijel6lt 6nkormanyzat.

A szocidlis igazgatisrdl és szocidlis ellatdsokrdl szdlo 1993, évi III. térvény 92. § (1)
bekezdésének b) pontja értelmében ,,a személyes gondoskoddst nyijio ellitdsokrsl, azok
igénybevéielérol, valamint a fizetendd téritési dijakedl (...) ha a fenntartd snkormdnyzati
tarsulis, akkor a tarsulisi megdllapoddsban erre kijelolt telepiilési inkormdnyzat a ldrsuldsi
megallapodasban meghatdrozottak szerint rendeletet alkot.”

A Jat. 5. § (la) bekezdése szerint |, ha a felhaialmazds jogosultia a helyi dnkormdnyzat
képviseld-testiilete, tarsulds esetén — ha a tdrsuldst megdllapoddsban meghatdrozott feladat-
és hataskir a felhatalmazds targydnak szabdlyozdsdra kiterjed — az dnkormdnyzati rendelet
megalkotdsara a tirsuldsi megdllapoddasban kijelolt vagy ennck hidnydban a tdrsulds
székhelye szerinti helyi énkormdnyzat képviseli-testiilete jogosult. A rendelet megalkotdsihoz
a tarsuldsban résztvevd helyi dnkormdnyzat képviseld-testiiletének hozzajiruldsa sziikséges. ”

Hatarozati javaslat

Albertirsa Varos Onkorményzatinak KépviselS-testiilete a jogalkotasrdl szold 2010, évi
CXXX. torvény 5. § (la) bekezdése alapjan, a jelen hatarozat mellékletét képezé rendelet-
tervezet szetint, hozzéjarul a Ceglédi Tobbeélll Kistérségi Tarsulas altal biztositott személyes
gondoskoddst nyujt6 ellatdsokrdl, azok igénybevételérdl, valamint az elldtdsok téritési dijainak
megallapitasdrél szold 11/2014. (IV.30.) 6nkorményzati rendelet modositasahoz.

Hataridé: a hatdrozat Cegléd Varos Onkorményzata részére tdrténé megkildésére: azonnal
Felelds: polgdrmester

Albertirsa, 2024. majus 17.




Ceglédi Tébbeéla Kist érvey Térsulés

h e'astuistl do ezd%
U&ymwz& U lei-Kovhcs Péter nyezése
Eléhvetdség: 53/511-400/308. m. Melléklet: tavsuldsi tandesi hatirozat

a Ceglédi Tohbedla Kistérségi Thrsulds thrsult imkormanyzatdnak polgdrmesters,
jegyzéje részére

székhelyitkén

Tisztelt Polghrmester Asszony! Tiszielt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Jegyz6 Asszony! Tisztelt Jegyzi Ur!

Téjékoztatom Onéket, hogy a Ceglédi Tobbeéld Kistérségl Tarsulds Tarsuldsi Tandosa 4
2024. aprilis 17-én megtartott tilésén hozott 5/2024. (IV. 17,) hatdrozatival kezdeményezte 5
tarsult Sukorminyzatok képviseld festitleteinél Cegléd Viros Onkozmanyzatanak a Ceglédi
Tobbeéli Kisidrségi Tarsulds dltal biztosiiott személyes gondoskoddst nyiié ellddsohvdl, dzok
fge?ﬂybPVf?l‘Efﬁ?‘Of vedamint az elldidsok tritési dijainak megdljapitdsiré] 52616 11720714, (v,
30} szémi rendelete mbdositdsat, meiy & Cegledi Tobbedlu Kistérsdyi Thrsulds
fenntartdsdban 1évd két szocialis intézmeny & az dltaluk nyijtott személyes gondoskodist
nyajtd elldtasok vonatkozdsibar szitletett. (Bzen rendelet a. thrsulds fenntartdsaban 1&vo
szocidlis intézmény szolgéltatisaira & azon személyekre nézve tartalmaz rendelkezéseket, alkik
a tArsulds-fenntartdsdban 16vé szoctdlis intézmény velamely szolgiltatdsdt veszik 1g,¢~nyba 3 A
szocialis igazpatésrol s szocidlis elidtdsokrd! s2016 1993, i UL fhrviny 92, § (1)
bekezdésének-B) pontjdra, a ;egnikataﬁrra} 26l 2010, 49 CXK, tirvény (a tovabbiakbam:
dat) 5. § (5) bekezdésére és a tarsuidsi megdllapodas 49, pontjaea fi fgyelawimel ldrném
Gniket, Bogy a rendeletteryezetet tey Jessedk tefepiilésiik képviseld-tastitlote olé & Jaf. 5. §
(5) bekezdése szerinti hozzajaralds megadisa céljdbol 2024, mijus honupban.

Téjékoztatom Ondket, hogy valamenny! tarsult onkorményzal hozzdjdraldsat kivvetden,
széndékaink szerint 2024, finiusban kertlhet Cegléd Varos Onkormanyzat Képviseld-testilste
elé arendelet elfogadisra.

Tajékoztatom tovabbs Ondket, hogy a Coglédi Tobboelt Kistérségi Tarsulds Tarsylasi
Tandcsanak 2024, dprilis 17. napi (lésére benydjtott elterjeszigsek  elektronikusan
megtekinthetbl a wwsv,ctke i weboldalon a  Kozérdek( adatok™ kszstt a |, Tevékenységre,

mitkddésre vonatkozo. adatok™ pont ,,IJomeshomtal {ilések™ alpontiaban,

Kérem Ondket, hogy a rendeletalkotishoz valo hozzéidruldsukeé] hozott dontéstiket kildjék
meg & polgarmester@cegledphhy e-mail ofmre, illetve a C‘agladl K&z Onkorményzati
Hivatal (2700 Cegléd, Kossuth tér 1.) részére.

Segitd kozremiikddésiiket elére is kdszonsm!

Cegléd, 2024, Aprilis 23.
Tigzteletiel: f;"}’/ . } } |

Dr"Cﬂky drds
elnbki: .

Tohm: 2700 Ceigléd, Kossuth tér 1,
postacimi; 2701 Cegled, pf. 85.




Ceglédi Tébbeéla Kistérségi Tarsulas
2760 Cegléd, Kossuth tér I.

t iratszam: C/10127/2024,

KIVONAT

a Ceplédi Tobbesld Kistérségl Tarsulds Tarsuldsi Tandcsdnak 2024, dprills 17+ Tilésének
jegyztlkonyvébil:

5/2024. (IV.17) hatdrozata

A Ceglédi Tobbeéli Kistérségi Tarsulds Tandesa (CTKT)

1) kezdeményezi Cegléd Varos Orikormanyzatdnak o Cegléd; Tobbeéli Kistérségi Tdrsulds
dltal biztosfront személyeés gondoskoddst nydjtd. ellitdsokrdl; azok igénybevételérdl,
valaviing oz ellitdsok téritési dijaingk megdllapitdstrol 52616 112014, (V. 30)
snkormdnyzati rendeletének modositdsdt, » ‘thrsult Onkorményzafok hozzajaruldsay
kévetben, & rendeletalkotdsra jogosult székhelyonkormdnyzat képviseld-teatiiletérdl a
jelenhatérozat clvalaszthatatian malléklatet képezt rendeletiorvezet szerint,

2.) utasitia a Ceplédi Kozos Onkorményzati Hivatalt a.szilkséges intézkedésel megtételdre.

Haidridé: 2024, ftnivs 30. Feleldss Dr, Didspybii Gitta cimzetes Bjegyzd

ot

[r. Csélky Andrds sk,

Dr. Didsgyi Gitta sk, ;
eliidk

almzetes Bjegyzd

A kivonat hite}éiil:

....... //@i‘m?%tf i '- i

Horvathné Gal Ttinde
jegyzbkonyvvezetd

A hatfrozatr! értesiilnek;

1) Ugyintézt és altala:

2) Ceglédi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd és Gyermekjoldti Kozpont

3.} Ceglédi Tobbeély Kistérségl Téarsulds tagdnkorimdnyzatai (v ctkt hu weboldalon
kereszitl)

4.y Trattar




melldkler az 5/2024. (IV.17.) hatarozathoz

Cegléd Viros Onlorminyzata Képviseld-testiletének
e (o o) Bnkormbnyzati reiidelete
a Ceglédi Tobbesll Kistérsépi Tarsulss dltal biztositott személyes gonioskodast nydjtd
eliatasolordl, azok lgénybevételérs], valamint
az elldtisok téritési dijainak megallapitdsdrsl szold
1172014, (IV. 30.) bnkormé&nyzati rendelet médositasarc

Cegléd Varos Onkormanyzatdnak Képviselb-testilete a szocidlis ipazgatisrol és szocidlis
elldtasokral sz616 1993, évi UL t8rvény 92. § (1) bekezdésének &) pontjdban kapott
felhatalmazds alapjdn, o Magyatorszég helyi Snkorminyzataird] sz618 2011, évi CLXXXIX,
torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban, & a jogalkotdstol s£616 2010. évi CRXX, torvény 5.
§ (5) bekezdés¢ben meghatirozott feladatkbrében eljarva, a szocldlis, gyernmickjéléti
szolgaltatisok és elldtdsok feladatkdrében eljdrd Abony Véros Onkormdnyzata, Albertirsa
Viros  Onkovmanyzata, Ceglédbercel —Kozség Onkormanyzata, Csem8  Kozsép
Onkorményzate, Dénszentmiklés  Kbzség C?rﬁmrményzata,' Jaszkarajent  Kozség
Onkorimanyzata, Koosér Kozség Onkorményzata, Kérostetétlen Kozség Onkormdnyzita,
Mikebuda Kazség Onkormauyzata, Nydrsapit Kozség Onkonményzata; Topidsz616s Kozség
Ounkorményzats, Toriel Koézség Onkommdnyzata és Ujszilvds Kozség Onkorményzate
véleményének kikérésével a kivetkezdket rendsli el: '

1!.1§.
A Ceplédi Tobbeglii Kistérségi Térsulds dltal biztostiott személyes gondoskoddst nylits
ellatdsokrdl, azok igénybevételdrd], valamint az elldtdsok. téritési dijainak fnepallapfidsdrol
7B 112014, (IV, 30.) dukorményzati rendelet 1, melléklete helyébe sz 1. melléklet 16p.

2§

A Ceplédi Tobbedld Kistérségi Tarsulds alfal biztositoit személyes gondoskoddst nyiijto

elldtasokrdl, azok igénybevételért], valamint az elldtdsok téritési dijainak mepallapitasarol

sz616 11/2014, (IV, 30,) snkormanyzati rendelet 2, melléklete helyébe a-2. melléklel lép.
3.8

%z a rendelet a kihirdetésst kovetd hibnap ¢ls6 napfdn 1ép hatélyba.




Lomelleklera /.. ... (... ...) dnkormdiyzati rendelethez
oA mellékler a 1172014, (IV, 36,) Gnkormenyzati rendelethes

A Ceglédi T6bbeél Kistérségl Tarsulds Humin Szolghltatd Kbzpontiiuak
(2740 Abony, Szildgyl Eresébet v, 3.) intérmény téritési dijai

1. Az idéskordak kubja:

Az idéskordak kinbjanak Int€zményi téritési dijar 0 Fi/nap/f6

2. A hdzi segitségnyditas: o
2.0 A hizd segitségnytiitds fozoviglls sepites szamélyt pondoris ¥ intézményi térftésd dija: 815,- Ft/éra
2.2: Az ellitdsért fizetendd személyl téritési dijak meghatdrozisa:

Jtvedelmek foriutban Sreméiyl gondoedsi 6radij | Szockilisse ts dradi]
: ] Piidra -
2.2.1. 42,750 alatt 120,
222, | 42751 - 85.500 335,
22,3, 85501~ 105,500 420,
224, | 105501 —142.500 455,
2.2.5.  142.301 - 160:500 575, syEc
2.2.6. 160.501 feletr 815 TP

2.3. Kbristetétlen teleplilésen s spociilis segités ingyenes, de w-személyl gondords téritdsidi] Koteles

a 2.2, pont szerint,

3. Szocidlis Etheztatés:

3.1, A szocialis btkeztetés intézmérivi teritesi dija: R0 Ft/uap
3.2, Az eltdtisért fizetend szemglyl téritast dijéi}i?:'r_img,haf{imzésaj

_ Jovedelmek fordutban Ktkezésl dii Ftfnap
3.2.2. 5575 265,
3.2.3, A 4805
| 3.2.4, 85:50. ~ 105.500 609,
3.3.5. 105.501 = 125,500 660,
3.2.6, 125501 felett 720,

3.3. Az gtel hizhozszalliths intézményi térieési dija: 300,- Ft/nap

------

3.4. Az ellatasért fizetendd szomélyi téritést dijak meghatirozdsa:

Jovedelmek forintban Kiszallitasi dif Ft/nap
3.4.1, 24300 dls A N
3.4.2, 718,501 - 85750 15
3.4.3. 35751 85 500 79,
3.4.4, 85.501 — 105:500¢ 180,
3.4.5, 105.501 = 125,500 240,
34,8, 125,501 felett 300,

4. Tdmogaté szolgdlut:

4.1. A személyi segités intbaményi téritési dija: 600, Ft/6ra

LN I

4.2. Az ellatésért fizetendd. személyt téritési dijak meghatdrozasa:

Jovedelmek forintban Gondozasi dradij Ft/éra
421 | 42.750 alatt 120
422 42,751 ="70.800 300,
423, 70.501 --95.500 335
4.2.4, 95,501 = 120,500 480~




4.2:5. 1 120.501 ~ 142 500 540,
4.2.6, 142.501 felett - _ 600,

4.3. A tdmogald szolgdlat — gépkocsi hasandlat, széliitds dija a szocidlis igazgatdsesl & szocidlis
ellatdsokrol szold 1993, évi 1L torvény (a tovébbiakban: Szoc. tv.) 65/C. § [4) bekezdésében
meghatérozott szocidlisan rdszorulinak mindstild stiyosan fogyatékos személy esdtén:

A gbphoos hasandlal, sel s intdnmdnyidoige! dijar 148 P,

Jovedelmek forinthan gépkocsi haszaglat Ft/kom
4.3.1. Q- 28,500 5{),~
4.3.2, 283501 felett : T

4.4. A Szoc tv, 65/C. § (4) hekezdésében meghatarozott nem fogyatékos személy esetén:
4.4.1. Abony varos kizigazgatdsi teriifettn baltil: 300 Ft/kan
4.4.2. Abony véros kdzigazgatdsi terfiletén kiviil: 240 Ft/lam™




2emelléklet o /. () Srkormdiyzativendelethes
wid. mellékler a 1172014, (IV, 3 ) dnkormdnyvzatirendelethe:
A Cegléd Kistérségi Szocidlis Szolgaltats 8 Gyermekj6iéti Kozpont
(2700 Cegléd, Bajesy- Lsilinszky 1t 1) intérményl téritést dffai

1. Az id6sek ofthona intézményi téritsi dija:
L1, dtlagos dpolést, gondozdst igényld személy ellétdss, demens betegek bentlekésos intézményi
ellétdsa, emelt §zinvonall bentlakdsos ¢libtdsar 5,800, Fifsap
1.2: Az emelt sziovenalll ¢llatds igénybevélele edetén fizetends egyszert hozzdjhrulis Beszege a
mindenkor hatilyos kéliségvitési térvényben megallapitett, az cgy cllitolt utdn jard thrgyévi llami
témogatas hétszerese lehel: Ennek alapjan a fizetendd epyszeri fiozzajérulds dsszege: 2.760.0005 F/f5,
2. A hdzd segitségnydjtis o _
L1 intérményi térttést dif (sz038is segitds, soomélyi yondozday: 815, Ft/bra
2.2, Az ellatdséet fizetend szemelyi téritdsi dijak the ghatfrdzasa:

Ivedelmek forintban | Srenudivt pondoedsiGeadiy | Szoeilis sepitss dradf

: LA EEH i3
2211 42,750 alatt, 120 _

2.2.2. 42,751 - 62,000 190

2230 62001~ 85.500 _ 335 .

2:2.4. 85501104000~ 1 805

028, 104001 128500 ' T58

226, 128.501 felett e 815,

3, A szociahs drkedtetds N
3.1, Intézményl téritési dija: 720, Fifnap __ _
3.2, Az ellatdsért .ﬁzetend(’j's;zemé?yf téritési dijak meghatdrozasa:

Jovedelmelc forintbari Vitkeztsi dfj Ft/map
. APAsval
3.2.5, ;-
3,2.2, 240,- _
13.2.3, 455«
3.24, | o 025
325 E, - 128500 ; 660
3.2:6. 128,501 felett L g
4. Yitel hidzhozszallitss
4.1, intézményi téritési dfja: 310, F/nap
4.2, Az ellatdsért fizetendd személyi téritési dijak meghatarozésa:
Jovedelmek forinthan Szallitasi dij Fi/nap
4,21, ' 28,000 alay 1
4272, 28001 ~ 52500 ' A
4.2.3, 52,501 <76 300 70,
424, | 76501 - 87306 140,-
4.2.5. 87501 ~ 104.000 ' s
4261 104.001 felett . 310,

5, Az iddskordak nappall elldtAsinak tntézményi téiftési dija — Cikezés néikil ~ 50, Ft/nap/fe,
Dewseny suemdlyek nappali ellildsdnak bordomdnyl thrithst dils ~ Sthenbesel agy it - 7705
Fiuag/ii,

7. A jelzbrendszeres hizi segitségnydjtds intézmeényl féritési dfja 130, Ft/nap.”
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ELOTERJESZTES
Albertirsa Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2024, majus 30-ai filésére

Ugyiratszdm: Mingsités:
Napirendi pont: / // : Az el6terjesztés mindsitett tébbséget
igényel: igen nem

Az elbterjesztés tArgyva: megallapodss helyi kézbiztonsagot érinté feladatok tAmogatisara

A napirend eléterjesztlie: Fazekas Lisz1o polgarmester

Az elbterjesztest készitette: Kovacs Zoltanné dr. jegyzé

Az elbteriesztés targvalasiahoz meghivott személy:

Melléldetel:

Az elbterjesztést véleményerd Bizotisdgok:

- Jogi, Ugyrendi Bizottsag
- Pénziigyi Bizottsag
- Varosfejlesztési és Komyezetvédelmi Bizottsag

JegyzQ torvényessegi szempontbdl megvizsgalta:

Megjegyzések:

Kiadasi datum: 2024. majus 24.




Elédterjesztés a Képviseld-testiilet
2024. majus 30-ai tilésére
megillapodas helyi kézbiztonsiagot érinté feladatok tdmogatasa targyaban

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A Magyarorszag helyl énkorményzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.) 13. § (1) bekezdés 17. pontja alapjan

»A helyi kézligyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi
Onkorményzati feladatok kiilondsen:

17. kdzremikodés a telepiilés kdzbiztonsiganak biztositdsaban;”

A telepiilés kiz-és vagyonbiztonsaganak, kozrendjének és kozterliletének ellendrzése és
felugyelete, azaz véarosunk kozbiztonsdgi feladatainak folyamatos és zavartalan elldtdsa
érdekében javaslom megallapodds megkdtését a Pest Varmegyei Renddr-t6kapitanysaggal.

A tAmogatast megalapozandd, a lakossagorientdlt kiozbiztonsagi tevékenység eldsegitése
céljabol (jarértevékenység ellitdsa, megerdsitett szolgalat, thléra timogatisa) a
Renddrségrdl szold 1994, évi XXXIV. torvény, valamint a Mbtv. alapjdn, az Onkorményzat
2024, palius 1. és 2024. december 31. k6zo6tt idGszakra, bruttd 300.000 Ft-ot biztositana, a 2024,

évi koltségvetés terhére.

Az elbterjesztés melléklete tartalmazza a helyl kézbiztonsagot érint6 feladatok ellatdsara
vonatkozd megéllapodas tervezetét.

A fentick alapjan kérem a tisztelt Képviselc’i-testﬁletet az elSterjesztés megtirgyaldsira és a
hatarozati javaslat elfogadasara!

Hatarozati javaslat
Albertirsa Véros Onkormanyzat Képviseld- testiilete Gigy dont, hogy

I. ajelen elterjesztés mellékleteként csatolt megallapodas tervezet szerint, 2024. jilius
1-t61 2023. december 31-ig szerzGdést kot a Pest Varmegyei Renddr-fékapitanysdggal
a helyi kzbiztonsagot érint6 feladatok ellatasara, ¢s felhatalmazza a polgdrmestert a
megéallapodas alairdsara.

2. az Onkorményzat a 2024. évi kéltségvetés terhére 300.000 Ft finanszirozasi keretet
biztosit az egyiittmiikodési megallapodasban részletezett feladatok ellatdséara.

Hataridd: azonnal
Felelds: Fazekas Laszl0 polgarmester

Albertirsa, 2024. majus 24.




Szame: 13000/152/ /2024, Szerz.

MEGALLAPODAS HELYI KOZBIZTONSAGI FELADATOK
ELLATASARA

amely egyrészrél a

Ceglédi Renddrkapitinysag

székhely: 2700 Cegléd, Rakéczi Ut 22-24,

addszam: 15720120-2-51

szamlaszdm: MAK 10023002-01451478

képviseli: Bori Zoltdin r. alezredes, rendbrkapitiny (a tovabbiakban:
Rendérkapitanysag),

mastrészrol

Albertirsa Vares Onkerményzata

székhely: 2730 Albertirsa, Irsay K. . 2.

adbszam:

szamlaszama:

képviseli:  Fazekas Laszl6 polgérmester (a tovabbiakban: Onkorményzat)

egylittesen Felek (a tovibbiakban: Felek) kozott az alulirott napon és helyen, az alabbi
felteteleklel jott Iétre.

A Renddrségrol szold 1994, évi XXXIV. térvény 9. § (1) bekezdése szerint a
telepiilési Onkorményzat szerzbdést kothet a kbzigazgatasi illetékességi tertiletén
mitkddé  rendbrkapitdnysag, vagy hatdrrendészeti kirendeltség vezetdjével -
rendbrségi kitelezetiségvallalds esetén a rendérfdkapitany elGzetes egyetériésével -
killdndsen a helyi kozbiztonsdgot érintéd feladatok ellatisa, a rendérség és az
onkormanyzati szervek tevékenységének Gsszehangolasa, valamint az illetékességi
teriiletén miikddd rendéri szerv létesitésének, bovitésének és fejlesztésének
elsegitése érdekében,

Fentiekre tekintettel jelen megallapodast Felek az Rtv. 9. § (1) és (2) bekezdésében és
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdésének 17, pontjaban foglaltak alapjan, kdzszolgaltatasi feladat ellatasira kotik
Albertirsa Varos kozrendjének és kozbiztonsaganak javitasa, valamint az ehhez
sziikséges személyi és technikai feltételek biztositasa céljabdl.

1. A megallapodas targya, a tamogatott tevékenvséy meonevezése

1. Onkormanyzat  kijelenti, hogy fontosnak tartja Albertirsa  Véros
kdzbiztonsaganak fenntartisat, ezért a = ¢ KépviselG-testiileti hatdrozataban




tgy dontdtt, hogy a Renddrkapitdnységgati megéllapoddst kot Albertirsa Véros
kozrendjének, koz- és vagyonbiztonsaganak javitisa érdekében. Az Onkorményzat
forint Osszegl tamogatast biztosit a
Renddrkapitinysdg részére a lakossagorientalt kozbiztonsagi tevékenység
elosegitésére (pl. jarértevékenység ellatdsa, megerdsitett szolgilat, tGléra
timogatasa), azon beliil is kiilonésen az alabbi tevékenységekre:
aj Albertirsa Varos kozterlileteinek és nyilvdnos helyeinek megerdsitett rendéri
cllendrzését szolgald kdzbiztonsagi tevékenység elldtisa,
b) Albertirsa Vdaros gyakran ladtogatoft helyeinek rendszeresen visszatérd
ellenfrzése;
¢) az oktatasi/nevelési intézmények kérnyéke biztonsdganak erdsitése;
d) az Onkormanyzat &ltal szervezett vérosi rendezvényeken rend6ri jelenlét
biztositasa.

2. Az Onkorményzat tudomdasul veszi, hogy a Rendérkapitdnysdg a jelen
megdllapodasban szerepléd véllaldsait a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek
hivatasos alloméanyénak szolgalati jogviszonyardl szold 2015, évi XLIL térvényben
(a tovabbiakban: Hszt.) foglaltak figyelembevételével teljesiti.

3. A tamogatast kizardlag Albertirsa Varos kozbiztonsiganak erdsitésére, az
Albertirsa Véarosban elldtand6 rendéri tevékenységre, a helyi kdzbiztonsdgi feladatok
ellatdsara lehet forditani.

4, A tamogatas teljes Osszege 2024, december 31-ig hasznalhaté fel.

I. A Rendérkapitdnysag feladatai

1. A Rend6rkapitdnysag az /1. pont szerinti sszeget, illetve a kozterhek
fedezetére rendelkezésre bocsitott Osszeget elkiildnitve kezeli a Pest VMRFK

Gazdasagi [gazgaidsdg kozremiikodésével.

2, A Rendérkapitanysag vallalja, hogy jelen megéllapodds hatdlya alatt az az 1/1.

pont szerinti Osszeget kizdrdlag az Albertirsa Varosdban ellatott Iakossdgorientalt

kozbiztonsigi tevékenység, a helyi kdzbiztonsagi feladatok ellitisara forditja.




3. A tdmogatas teljes clszdmolasdnak hatdrideje: a Rendérkapitdnysag vezetdije
az Allamhéztartdsrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (tovébbiakban: Aht) illetve
annak végrehajtdsardl rendelkezé 368/2011. (XII. 31.) szAmu korményrendelet (a
tovébbiakban: Avr) szerinti — bizonylatokkal és elkiildnitett nyilvantartassal
aldtdmasztott — beszamolét nydjt be az Onkormanyzat felé jelen megallapodds hatdlya
alatt a 2024. jalius 01. napja és 2024, december 31. napja kozotti idészakrol
leglkésébb 2025, marcius 31. napjdig.

4, A szakmai és pénziigyi beszamolot szdveges indoklas nélkiil, pénziigyileg
rendezett, a feladatelldtashoz kapesolddé bizonylatok és egyéb dokumentacid hiteles
mésolatdval kell benydjtani az Onkorményzat részére. A bizonylatok eredeti
példényara ra kell vezetni ,, szamu szerzOdés alapjan
folydsitott tamogatds terhére elszdmolva” zaradékot.

3. A Rendérkapitinysag vezetSje az Onkorményzat részére jelen megallapodas
hatdlya alatt a 2024, jilius 01. napja és 2024. december 31. napja kozétti
idészakrol elszdmolast kiild minden ktsvetkezd honap 10. napjaig. Az elszdmolassal
egyidejlileg a Renddrkapitdnysdg havi rendszerességgel — napi részletezettségii
lebontasban - thjékoztatést ad arrol az Onkormanyzat részére, hogy az eléz8 hénapban
a varos mely részén, milyen id6tartamban, hény 8 teljesitett milyen jellegli
szolgalatot, milyen eredménnyel a jelen megillapodisban meghatarozott forrds
terhére.

1L Az Onkorminyzat valialisai

1. Az Onkorményzat vallalja, hogy a lakossdgoerientalt kizbiztonsdgi
tevékenységet, a helyi kozbiztonsagi feladatok elldtasat tamogatja.

2. Az Onkorminyzat a jelen megallapodds 1I/3. pontjaban jelzett id&szakra
vonatkozdan (a kifizet6t terhel$ jarulékokat is tartalmazd) brutté 300 000,- Ft,
azaz brutté hiromszdzezer forint &sszegli tAmogatdst nyujt. A tAmogatasi
Gsszegbdl a jelen megéllapodas II/5. pontja szerinti elszdmoldsnak megfelels
dsszeget egy részletben a jelen megéllapodas alairdsat kivetd honap 20. napjiig
fizeti meg 4tutaldssal a Pest VMRFK Magyar Allamkinestirnal vezetett
10023002-01451478-00000000 szim szamlajara,




1V. Az ellendrzés modija

1. A Rendérkapitdnysdg biztositani kételes annak feltételeit, hogy az
Onkormanyzat az 1/1. pont szerinti Osszeg felhasznaldsat sajat maga, illetve
képviseldje itjan ellendrizze a jelen megéllapodas hatdlya alatt.

2. A Rendérkapitanysag kotelezettséget vallal arra, hogy az ellendrzés sordn az
cllenérzést  végzdvel egylittmlksdik, ellendrzési munkdjdt a megfeleld
dokumentumok, szdmldk, a megvalositdst igazoldé okmdnyok, bizonylatok
rendelkezésre bocsatasdval segiti.

Y. A jelen megallapodds hatdlva, médositasa, megsziinése

1. Jelen megallapodas annak mindkiét féi altal tortént alafrdsdnak napjatél 2025.
marcins 31, mapjaig tart, rendelkezéseit a 2024, jalius 01. és 2024, december 31.
kozottl id6szakra kell alkalmazni.

2. A jelen megéllapodas médositisa kizdr6lag irdsban, a Felek kozos
megegyezesével térténhet.

3. Amennyiben az Onkorményzat megallapitja, hogy a Rendérkapitdnysdg az az 1/1.
pont szerinti dsszeget, illetdleg annak egy részét nem a jelen megallapodasban
meghatarozott célokra hasznalja fel, ebben az esetben felek személyesen
egyeztetnek a tovabbi teendékrol.

V1. Egvebel

1. Felek tdjékoztatjdk egymast azokban az esetekben, amikor azt a masik Fél
szervezeti miikddése, vagy feladatellatdsa szitkségessé teszi. Az esetleges
jogvitakat eldzetesen egyeztetéssel oldjak meg.

2. Felek a jelen megéllapodas teljeslilését, eredményét és tapasztalatait attekintik és
{rasban értékelik.

3. Az Onkorményzat kijelenti, hogy Magyarorszaggal szemben koztartozdsa nem 4ll
fenmn.

4. A Felek kijelentik, hogy ismerik és alkalmazzak az informdicios onrendelkezési
jogrol és az informdcidszabadsagrol sz016 2011, évi CXI térvényt, és a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél és az
ilven adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK. irdnyelv hatdlyon kiviil
helyezésér6l szolé Eurdpal Parlament €s a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletét
(GDPR). A személyes adatokat a Felek kizardlag a jelen megallapodds
teljesitésével dsszetliggésben, a megallapoddsban meghatdrozott feladatai ellatisa




érdekében, célhoz kototten és a teljesitéshez szikséges mértékben és ideig
hasznalhatjak fel,

5. Felek éltal nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szélo 2013.
evi V. térveény, a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos allomanyénak
szolgalati jogviszonydrol széloé 2015. évi XLIL t6rvény, a rendérség szolgdlati
szabalyzatarol szélo 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet, és az Rtv. rendelkezései az
iranyadok,

6. Jelen megillapodas vonatkozdsdban a Felek kapesolattartoi:

Pest VMRFK részérél:

Neév: Kapost Jozsef r. alezredes
Telefon: 30/966-7467

E-mail: kaposi@pest.police.hu

8. Jelen megdllapodés annak mindkét {&] altal tortént alairdsat kdvetden 1ép hatdlyba
azzal, hogy rendelkezéseit a jelen megdllapodas II/3. pontjdban meghatirozott
id6szakra kell alkalmazni.

9. Felek a jelen megallapoddst elolvasas utdn, mint akaratukkal mindenben egyezt,
jovahagyolag irjak alé,

Cegléd, 2024, ... v 2024, .07

Bori Zoltan r. alezredes
Ceglédi Rendorkapitinysag
mb. rendérkapitiny

Elbzetes jogi ellendrzés: Ellenjegyzés:




Pest VMREK Hivatal

Pénziigyi ellenjegyzeés: Pénziigyi ellenjegyzés:

Dr. Németh Gyula r. ezredes
rendorségi fétanacsos
gazdasiagi rend6érfékapitany-helyettes

1. példany: Pest Varmegyei Rendér-fokapitinysag Hivatal

2. példiny: Pest Varmegyei Rend6r-f8kapitinysdg Ceglédi Rendérkapitdnysag

3. példany: Pest Varmegyei Rendér-fékapitdnysdg Gazdasdgi Igazgatdsag
4-6, példdny:  Albertirsa Véros Onkormanyzata




